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Открывая пленарное заседание 
форума, Губернатор Вологод-
ской области Олег Александро-

вич Кувшинников подчеркнул, что для 
области сфера образования является 
одной из приоритетных. Значимость 
учительской профессии подчеркнул и 
заместитель председателя Совета 
Федерации Федерального Собрания 
Российской Федерации Юрий Леони-
дович Воробьев.

С достижениями и инновациями 
региональной системы образования 
участники форума смогли познако-
миться на выставке. Были представ-
лены проекты системы образования 
области в шести тематических разде-
лах, посвященных воспитанию, раз-
витию и модернизации школ, доступ-
ности и качеству дошкольного обра-
зования, дополнительному образова-
нию, защите здоровья детей, профес-
сиональному образованию. Один из 
проектов – технопарк – получил под-
держку Министерства образования и 
науки и будет реализовываться в об-
ласти в новом учебном году. Во время 
работы форума проводились консуль-
тации юристов, специалистов сферы 
лицензирования, аттестации, госу-

дарственного контроля (надзора) в 
сфере образования, представителей 
областной профсоюзной организации 
работников образования и науки.

Второй день областного образова-
тельного форума «Образование – 
путь к успеху» прошел в формате со-
вещаний и круглых столов, участни-
ками которых стали представители 
Департамента образования области, 
Вологодского института развития об-
разования, Центра информатизации 
и оценки качества образования, руко-
водители управлений образованием 
муниципальных районов и городских 
округов, директора образовательных 
организаций области, учителя-пред-
метники.

Работники сферы образования об-
судили развитие системы по направ-
лениям: общее образование, до-
школьное образование, дополнитель-
ное образование, реализация ФГОС 
ОВЗ, обеспечение психолого-педаго-
гических условий в образовании, про-
фессиональное образование. По каж-
дому направлению работали секции, 
на которых происходил обмен опытом 
и формирование планов на новый 
учебный год.

Так, на заседании секции «Акту-
альные вопросы развития воспита-
ния и дополнительного образования: 
нормативное правовое обеспечение, 
опыт, перспективы» был дан анализ 
системы дополнительного образова-
ния Вологодской области и опреде-
лены приоритетные направления ее 
развития; рассмотрены изменения в 
нормативном правовом обеспечении 
воспитания и дополнительного обра-
зования, в том числе проблема вне-
дрения профессионального стандар-
та «Педагог дополнительного обра-
зования детей и взрослых». Участни-
ки секции обсудили вопросы прове-
дения эксперимента по персонифи-
цированному финансированию до-
полнительного образования в 2016–
2017 годах, взаимодействия образо-
вательных организаций с религиоз-
ными организациями, проведения 
областного фестиваля народной 
культуры «Наследники традиций», 
создания регионального отделения 
Российского движения школьников; 
прошли презентации проекта «Кора-
белы Прионежья», интерактивных 
проектов «Зеленый регион – 35» и 
«Добрая душа». Также был пред-
ставлен опыт добровольческого дви-
жения в профессиональной образо-
вательной организации, опыт разра-
ботки и реализации программы раз-
вития организации дополнительного 
образования. В рамках секции было 
проведено первое заседание Совета 
руководителей организаций допол-
нительного образования области, на 
котором избран президиум, предсе-
датель, заместитель председателя, 

Образование – путь к успеху
18–19 августа 2016 года в Вологде прошел областной обра-

зовательный форум «Образование – путь к успеху». В его рабо-
те приняли участие члены Правительства области, предста-
вители органов местного самоуправления и управлений обра-
зованием муниципальных районов и городских округов; руково-
дители образовательных организаций, бизнес-партнеры, депу-
таты Законодательного Собрания Вологодской области, педа-
гоги, родители, представители профсоюзных и общественных 
организаций.
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ответственный секретарь, определе-
ны вопросы для дальнейшей работы 
Совета.

В ходе семинара-практикума заме-
стителей директоров профессиональ-
ных образовательных организаций 
«Внедрение современных технологий 
подготовки кадров по наиболее вос-
требованным и перспективным специ-
альностям и рабочим профессиям» 
были рассмотрены актуальные зада-
чи нормативного и учебно-методиче-
ского обеспечения подготовки про-
фессиональных образовательных ор-
ганизаций к внедрению разработан-
ных в соответствии с международны-
ми стандартами и передовыми техно-
логиями ФГОС СПО по наиболее вос-
требованным и перспективным специ-
альностям и рабочим профессиям 
(ТОП–50).

Проведен практикум по разработ-
ке образовательных программ в соот-
ветствии с требованиями ФГОС СПО 
по ТОП–50. 

Участники также обсудили вопро-
сы методического сопровождения ре-
гиональных мегапроектов, создания 
регионального УМО по среднему 
профессиональному образованию, 
формирования календаря основных 
мероприятий для студентов и педа-
гогических работников в новом учеб-
ном году, в частности проведения об-
ластного конкурса профессионально-
го мастерства преподавателей и ма-
стеров профессиональных образова-
тельных организаций «Мастер года», 
организации повышения квалифика-
ции и профессиональной переподго-
товки руководителей и педагогиче-
ских работников профессиональных 
образовательных организаций с уче-
том требований профессионального 
стандарта.

Участники секции «Успешные 
практики инновационной деятельно-
сти образовательных организаций Во-
логодской области» познакомились с 
эффективной инновационной дея-
тельностью в области начального и 
общего образования средней обще-
образовательной школы № 10 с углу-
бленным изучением отдельных пред-
метов г. Череповца, Морозовской 
средней общеобразовательной шко-
лы Великоустюгского муниципального 
района, гимназии № 2 г. Вологды. Бы-
ли подробно рассмотрены: различные 
аспекты внутришкольной системы 
оценки качества образования в высту-
плении И.А.  Рычковой, директора 
МОУ «Гимназия № 8» г. Череповца; 
особенности реализации инноваци
онных программ воспитания и 
социализации обучающихся – в вы-
ступлении М.А. Дуничевой, замести-
теля директора БОУ ВО «Вологодская 
кадетская школа-интернат имени Бе-
лозерского полка»; результаты рабо-
ты региональных инновационных пло-
щадок БПОУ ВО «Тотемский политех-
нический колледж» и МБОУ «Средняя 
школа № 1 г. Грязовца».

Пристальное внимание участни-
ков секции было обращено на осо-
бенности реализации инновацион-
ных проектов в образовательных ор-
ганизациях Вологодской области. На 
основании отчетов образовательных 
организаций был представлен ана-
лиз деятельности региональных ин-
новационных площадок по направ-
лениям: «Управление образователь-
ными системами», «Общее образо-
вание», «Профессиональное обра-
зование», «Воспитание и социализа-
ция». 

В рамках работы секции участники 
рассмотрели и обсудили модель 
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оценки (самооценки) общеобразова-
тельных организаций, рекомендован-
ную Департаментом государственной 
политики в сфере общего образова-
ния Минобрнауки России во испол
нение п. 3 Перечня поручений Прези-
дента РФ от 02.01.2016 № Пр-15ГС 
о разработке и реализации комплекса 
мер, направленных на создание усло-
вий для получения качественного об-
щего образования в образовательных 
организациях со стабильно низкими 
образовательными результатами, а 
также в целях повышения информа-
ционной прозрачности и открытости 
системы образования в РФ. 

Участники секции ознакомились с 
приказом Департамента образова-
ния Вологодской области о призна-
нии образовательных организаций 
региональными инновационными 
площадками. Обсудив указанные 
выше вопросы, участники секции 
констатировали, что в нашем регио-
не инновационные процессы разви-
ваются достаточно органично, помо-
гая решать те проблемы, с которыми 
сталкивается в своей повседневной 
практике большинство образова-
тельных организаций Вологодской 
области. Многие из них признаны 
успешными на региональном уров-
не. Так, ряд школ стали победите
лями регионального этапа феде-
рального конкурса «Путь к успеху» и 
победителями конкурса грантов 
ФЦПРО. Представители образова-
тельных организаций (руководители, 
педагоги, авторские коллективы) из-
учают теоретическую информацию, 
внедряют инновации в проекты (про-
граммы) и апробируют их на практи-
ке. Участники секции отметили, что 

инновационный процесс требует 
планомерного осуществления и це-
ленаправленной, эффективной под-
держки инновационной деятельно-
сти в образовательной системе. В 
рамках секции педагогам-победите-
лям региональных конкурсов про-
фессионального мастерства были 
вручены сертификаты о внесении их 
опыта в Единую базу данных об ин-
новационном опыте и его распро-
странении в системе образования 
Вологодской области. Дипломами и 
сертификатами были отмечены об-
разовательные организации – участ-
ники и победители регионального 
этапа конкурса инновационных пло-
щадок «Путь к успеху». 

В работе секции «Актуальные на-
правления развития системы обще-
го образования в условиях введения 
и реализации федеральных государ-
ственных образовательных стандар-
тов» приняли участие 160 человек: 
руководители муниципальных орга-
нов управления образованием; спе-
циалисты муниципальных органов 
управления образованием, курирую-
щие вопросы введения федерально-
го государственного образователь-
ного стандарта общего образования 
в общеобразовательных организа-
циях; руководители и заместители 
руководителей общеобразователь-
ных организаций, муниципальные 
тьюторы по вопросам реализации 
ФГОС, руководители и члены муни-
ципальных методических объедине-
ний учителей-предметников (мате-
матика, русский язык и литература, 
история, география).

В докладе заведующего лабо
раторией развития общего обра
зования к.п.н, доцента Е.А. Нико
димовой был представлен анализ 
результатов выполнения региональ-
ного плана-графика введения и реа-
лизации ФГОС общего образования 
в 2015/2016 учебном году, определе-
ны задачи развития системы общего 
образования в условиях модерниза-
ции содержания и технологий препо-
давания предметных областей и 
создания сетевых сообществ в соот-
ветствии с ФГОС, а также ключевые 
направления научно-методического 
сопровождения реализации ФГОС 
общего образования в сетевом взаи-
модействии. 

Участники форума продолжили 
обсуждение вопросов развития об-

разования в 2016/2017 учебном году 
на круглых столах: «Реализация 
ключевых направлений Концепции 
развития математического образо-
вания Вологодской области: опыт, 
проблемы и пути их решения»», «Ак-
туальные проблемы реализации 
Концепции преподавания русского 
языка и литературы в новых образо-
вательных условиях», «Концепту-
альные и содержательные аспекты 
модернизации школьного географи-
ческого образования: обсуждение 
проекта Концепции развития геогра-
фического образования в Россий-
ской Федерации», «Пути совершен-
ствования реализации задач Кон-
цепции нового учебно-методическо-
го комплекса в условиях модерниза-
ции школьного курса отечественной 
истории», «Региональная модель 
развития сети информационно-би-
блиотечных центров на базе обще-
образовательных организаций: под-
ходы и механизмы реализации».

Во время работы секции «Просве-
щение родителей – залог успешного 
партнерства всех участников образо-
вательных отношений» были подве-
дены основные итоги реализации про-
екта по работе с родительской обще-
ственностью, а также региональных 
конкурсов (победителям вручены ди-
пломы, грамоты, благодарности). 
Участники секции обсудили вопросы 
сотрудничества образовательных ор-
ганизаций с родителями в рамках 
психолого-педагогического сопрово-
ждения детей с ограниченными воз-
можностями здоровья, проблему про-
фессионального самоопределения 
молодежи, роль семьи в дополнитель-
ном образовании детей. Были пред-
ставлены приоритетные направления 
деятельности регионального отделе-
ния ООО «Национальная родитель-
ская ассоциация социальной под-
держки семьи и защиты семейных 
ценностей». 

Результатом работы секций стали 
предложения по обсуждаемым вопро-
сам, которые нашли отражение в ре-
золюции форума.

По материалам  
Департамента образования 

Вологодской области  
и АОУ ВО ДПО «Вологодский 

институт развития 
образования»
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Олег Александрович 
КУВШИННИКОВ,

Губернатор Вологодской области

Образовательный форум дает воз-
можность педагогическим работ-
никам области подвести итоги 

работы за прошедший учебный год, 
продемонстрировать достижения, 
представить проекты, обменяться 
опытом. Все эти успехи – результат 
труда руководителей образователь-
ных организаций и педагогических 
коллективов. И мы гордимся вашими 
достижениями! 

Уверен: от таланта, мастерства и 
профессионализма педагогических 
работников зависит успешность реа-
лизации государственной образова-
тельной политики. 

Хочу подчеркнуть, что для Прави-
тельства области сфера образования 
является одной из приоритетных, 
ведь интеллект – основа и главная 
ценность любой нации. 

И именно поэтому в центре внима-
ния разрабатываемой Правитель-

выступление на образовательном форуме  
Вологодской области  
«Образование – путь к успеху»

ством области Стратегии социально-
экономического развития Вологодчи-
ны до 2030 года – развитие челове-
ческого капитала, народосбережение, 
улучшение качества жизни вологжан. 
Инвестиции, вложенные в образова-
ние, – это инвестиции в наших детей, 
наше будущее, будущее региона и 
страны.

Мы вступили в этап сбалансиро-
ванного управления изменениями в 
экономике и социальной сфере и 
возвращаемся к трехлетнему плани-
рованию областного бюджета на 
2017 год и плановый период – 2018–
2019 годы.

Но уже сегодня основную пози-
цию в структуре консолидированно-
го бюджета занимают расходы соци-
ального характера: это 66,7%. Рас-

обеспечения его доступности. И та-
кие результаты в нашем регионе 
есть!

Наша область в 2015 году уча-
ствовала в пяти федеральных про-
ектах, в текущем году вошла в 10 
федеральных проектов. Общая сум-
ма средств, привлеченных из феде-
рального бюджета, составила 560 
млн рублей.

В 2015 году завершился трехлет-
ний проект модернизации регио-
нальной системы дошкольного об
разования с общим объемом финан-
сирования более 2 млрд рублей. По-
строены, реконструированы и отре-
монтированы 47 зданий детских са-
дов, введены дополнительно 7045 
мест. Я с удовлетворением отмечаю, 
что в Вологодской области выпол

Численность детей,  
посещающих детские сады:

2015 год – 72 925 детей;
2016 год – 76 427 детей

ходы на образо-
вание составля-
ют 21%, это – пя-
тая часть бюд-
жета области. А 
государственная 
программа «Раз-
витие образования Вологодской об-
ласти на 2013–2020 годы» по объе-
мам финансирования занимает вто-
рое место среди 22 региональных 
отраслевых программ. 

Конечно, направляя в систему 
образования средства, мы вправе 
ожидать роста эффективности рабо-
ты образовательных организаций, 
повышения качества образования и 

нена задача, по-
ставленная Пре-
зидентом Рос-
сийской Федера-
ции: доступность 
дошкольного об-
разования для 

детей в возрасте от 3 до 7 лет до-
стигла рекордного показателя – 
100% (РФ – 99,17%; СЗФО – 100%). 

В этом году детские сады посеща-
ют 76,5 тысяч детей, что на 3,5 тыся-
чи детей больше, чем в прошлом. 

Но мы продолжаем эту работу. 
В  2016 году будут построены еще 
6 новых детских садов на 900 мест. 
1 сентября откроет двери для 80 де-
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Всего в сельских школах 
обучается 27 831 человек;  

из них 22 581 чел. (81%)  
имеют современные условия  

для занятий спортом 
и физкультурой 

В 2016 году будут построены 6 детских садов:
–	 в д. Марфино Вологодского муниципального района (100 мест);
–	 с. им. Бабушкина (80 мест);
–	 г. Вологде на ул. Псковской (220 мест);
–	 г. Вологде на ул. Доронинской (220 мест);
–	 пос. Депо Вытегорского муниципального района (220 мест);
–	 п. Сямжа (60 мест)

тей новый детский сад в селе им. Ба-
бушкина, для 220 детей – в г. Вологде 
(ул. Псковская). 

Наша задача – удержать достиг-
нутые позиции и продолжить работу 
по обеспечению доступности до-
школьного образования для детей до 
трех лет. 

В результате конструктивной ра-
боты с Министерством образования 
и науки Российской Федерации наша 
область вошла в масштабный про-
ект строительства новых и ремонта 
действующих школ. Правительством 
области утверждена программа «Со-
действие созданию в Вологодской 
области новых мест в общеобразо-
вательных организациях» на 2016–
2025 годы. Ее 
реализация по-
зволит к 2025 го-
ду создать 24 
тысячи мест в 
общеобразова-
тельных органи-
зациях, обеспе-
чить перевод 
всех школьников, обучающихся в 
зданиях с износом более 50%, в но-
вые школы, ликвидировать в школах 
вторую смену. Обращаю особое вни-
мание руководителей муниципаль-
ных районов: важно всем включить-
ся в работу по созданию новых 
школьных мест и ликвидации смен-
ного обучения. 

В этом году мы уже получили фе-
деральную субсидию в размере 59,8 
млн  рублей на строительство Нико-
лоторжской средней общеобразова-
тельной школы в Кирилловском муни-
ципальном районе на 140 мест. 

Успешно реализуется проект по 
созданию в сельских школах условий 
для занятий физической культурой и 
спортом. Сегодня 81% сельских 
школьников занимаются физической 
культурой в современных спортивных 
залах, на стадионах и площадках. 

В 2016 году современные условия 
для занятий физкультурой и спортом 
будут созданы для более 4 тысяч 
сельских школьников; уже отремонти-
рованы и переоборудованы спортив-

ные объекты в 20 
муниципальных 
районах. 

П р о д о л ж и -
лась реализация 
проекта созда-
ния доступной 
среды для детей 
с особыми воз-

можностями здоровья, детей-инва-
лидов. Задача, поставленная мною 
на образовательном форуме в про-
шлом году, выполнена: в 20% обще-
образовательных школ всех муници-
пальных районов и городских окру-
гов созданы условия для качествен-
ного обучения этой категории детей 
(в 2014 году – 12,8%). 

Социализация, общение друг с 
другом важны для детей любого воз-
раста, а тем более для детей, у кото-
рых есть ограничения по здоровью. 
Именно поэтому мы продолжаем раз-
вивать инклюзивное образование и 
расширяем его границы, включая ор-
ганизации дошкольного и дополни-
тельного образования.

Перечисленные проекты направ-
лены на формирование современной 
доступной образовательной среды 
для качественного образования. Не 
менее важным является создание ус-
ловий для объективной и независи-
мой оценки качества образования. 
Наша область вошла в число 29 субъ-
ектов Российской Федерации, кото-
рые получили средства федерально-
го бюджета на создание и совершен-
ствование механизмов такой оценки, 
на техническое оборудование пунктов 
проведения единого государственно-
го экзамена (ЕГЭ). С этого учебного 
года каждый пункт ЕГЭ в области под-
готовки и обработки материалов эк-
замена будет соответствовать совре-
менным технологическим стандар-
там.

Результаты объективной оценки 
качества образования демонстрируют 
успехи выпускников школ. 

Бесспорное достижение 2016 го-
да – рост в 2 раза стобалльных ре-
зультатов: 43 выпускника школ име-
ют наивысший балл при сдаче ЕГЭ! 
Двое из них получили максимальный 
балл по двум предметам! Впервые в 
этом году у нас два стобалльника по 
математике повышенного уровня 
сложности! 

С удовлетворением отмечаю: рас-
тет число участников ЕГЭ по инфор-
матике, физике, химии. А это значит, 
что все больше выпускников школ 
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Премия в размере 55 тыс. рублей – для учителя, подготовившего 
одного призера заключительного этапа всероссийской олимпиады 
школьников;

премия в размере 75 тыс. рублей для учителя, подготовившего двух 
и более призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады 
школьников;

премия в размере 100 тыс. рублей для учителя, подготовившего од-
ного и более победителя заключительного этапа всероссийской олим-
пиады школьников. 

делают выбор в пользу будущих 
профессий инженерно-технического 
профиля – основы технологической 
модернизации страны. 

Именно для развития интереса к 
точным дисциплинам мною было ини-
циировано проведение региональной 
математической олимпиады среди об-
учающихся 6–10-х классов. Первая об-
ластная математическая олимпиада 
на приз Губернатора области подтвер-
дила свой статус и стала массовой по 
числу участников. 

Радуют нас и успехи команды школь-
ников области на заключительном эта-
пе Всероссийской олимпиады 2016 го-
да – они завоевали 25 дипломов побе-
дителей и призеров олимпиады. 

Впервые в этом году область во-
шла в число регионов-участников те-
левизионной гуманитарной олимпиа-
ды школьников «Умники и умницы». 
«Вологодчина богата талантливыми 
и одаренными детьми», – таково мне-
ние автора и ведущего одноименной 
телевизионной программы профессо-
ра Московского института междуна-
родных отношений (МГИМО) Юрия 
Вяземского. И по предложению Юрия 
Павловича в сентябре месяце в фи-
нале телевизионной олимпиады по-
мимо трех победителей регионально-
го этапа примут дополнительно уча-
стие еще два вологодских десяти-
классника. 

Конечно, в достижения ребят вло-
жен огромный труд талантливых пе-
дагогов. 

По моему поручению уже второй 
год мы поощряем премиями учителей, 
подготовивших победителей и призе-
ров заключительного этапа Всерос-
сийской олимпиады школьников. Се-
годня вручаются сертификаты на по-
лучение единовременной премии 21 
учителю, из них: 8 учителям – премии 
размером 200 тыс. рублей; 13 учите-
лям – премии размером до 100 тысяч 
рублей. 

Без сомнения, талантливых педа-
гогов, профессионалов своего дела 

бенно важно, чтобы такие возможно-
сти были у детей в сельской местно-
сти. 

Сегодня у нас охват дополнитель-
ным образованием детей в возрасте 
от 5 до 18 лет составляет 70,5%. 

Опыт Вологодской области по раз-
витию дополнительного образования 
детей получил высокую оценку на за-
седании Комитета по науке, образо-
ванию и культуре Совета Федерации 
Федерального Собрания РФ 14 июня 
текущего года: область признана ре-
гионом-лидером по отработке новой 
модели развития дополнительного 
образования. Совет Федерации под-
держал инновационные проекты «Ко-
рабелы Прионежья» и создания дет-
ского технопарка на территории об-
ласти. 

Создание детского технопарка го-
тово поддержать и Министерство об-
разования и науки. 

Наша область определена Мини-
стерством образования и науки фе-
деральной площадкой проведения 
ежегодного всероссийского фестива-
ля народной культуры «Наследники 
традиций». Уже 9–10 сентября в Вы-
тегорском районе‑ пройдет первый 
фестиваль, мы готовимся принять го-
стей из 40 субъектов Российской Фе-
дерации. 

Хочу подчеркнуть, что реализация 
образовательного и социального про-
екта «Корабелы Прионежья» стала 

возможной благодаря инициативе и 
поддержке заместителя председате-
ля Совета Федерации Федерального 
Собрания, Героя России Юрия Лео-
нидовича Воробьева. Важно, что эта 
уникальная площадка дополнитель-
ного образования и гражданско-па-
триотического воспитания детей ра-
ботает в сельской местности. 

На следующей неделе в Вытегор-
ском районе в рамках пятого форума 
МЧС России и общественных орга-
низаций состоится конференция, по-
священная 25-летию школьного 
предмета «Основы безопасности 
жизнедеятельности», инициатива 
введения которого также принадле-
жит Юрию Леонидовичу. Надеюсь, 
что система образования достойно 
представит опыт воспитания подрас-
тающего поколения в духе бережно-
го отношения к жизни и готовности 
оказания помощи.

Мы приступили к внедрению новых 
принципов финансирования в допол-
нительном образовании, которые на-
правлены на создание условий для 
повышения его качества и увеличения 
доступности. Вологодская область по-
лучила поддержку из федерального 
бюджета в объеме более 30 млн ру-
блей на совершенствование управ-
ленческих и финансово-экономиче-
ских механизмов в системе дополни-
тельного образования. Уже в этом го-
ду принцип финансирования «деньги 
за ребенком» должен привести к ро-
сту охвата детей дополнительным об-
разованием.

И в школьном, и в дополнительном 
образовании мы создаем среду, что-
бы наши дети могли реализовать 
творческие технические и исследова-
тельские проекты, определиться с вы-
бором будущей профессии, учились 
работать в команде. 

мы будем поддер-
живать и дальше.

Значительная 
роль в развитии 
наших детей при-
надлежит допол-
нительному обра-
зованию: оно рас-
ширяет кругозор, 
развивает интере-
сы и творческие 
способности, по-
зволяет опреде-
литься с будущей 
профессией. Осо-
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Эти навыки необходимы совре-
менному специалисту любой сферы. 
В конечном счете от качества кадров 
– квалификации исследователя, ин-
женера и рабочего – зависит конку-
рентоспособность экономики и стра-
ны, и региона. 

С удовлетворением отмечаю, что 
среднее профессиональное образо-
вание становится все более востре-
бованным у нашей молодежи. Растет 
престиж рабочих профессий и пони-
мание того, что быть профессиона-
лом очень важно. Каждый второй де-
вятиклассник (51%) выбирает кол-
ледж или техникум. Прием в эти учеб-
ные заведения вырос на 12,5% в срав-
нении с прошлым годом. 

Президент нашей страны В.В. Пу-
тин поставил задачу обновить содер-
жание среднего профессионального 
образования путем внедрения совре-
менных стандартов подготовки ка-
дров и активного использования опы-
та участия в международном движе-
нии «WorldSkills» (В России этому дви-
жению дано название «Молодые про-
фессионалы»).

Мы мотивируем молодежь к полу-
чению среднего профессионального 
образования через участие в движе-
нии «Молодые профессионалы» – 
чемпионатах и соревнованиях по ра-
бочим профессиям. Это движение да-
ет возможность молодым людям из-
учать лучшие мировые практики, со-
ревноваться друг с другом, оттачи-
вать профессиональные навыки и 
способствует повышению престижа и 
качества подготовки рабочих кадров! 

Область впервые в этом году уча-
ствовала в чемпионатах «Молодые 
профессионалы» национального 
уровня. И здесь у нас есть успехи! 

Региональная команда студентов 
вошла в пятерку лучших команд на-

ционального чемпионата по профес-
сиям «Поварское дело» и «Сухое 
строительство и штукатурные ра
боты». 

Наша команда заняла первое ме-
сто в национальном чемпионате 
«Абилимпикс» для людей с ограни-
ченными возможностями здоровья по 
профессии «Сетевое и системное ад-
министрирование». 

В регионе последовательно ре-
шается поставленная Президентом 
России задача подготовки кадров по 
наиболее востребованным и пер-
спективным рабочим профессиям в 
соответствии с мировыми стандар-
тами. К  2020 году она должна ве-
стись не менее чем в половине кол-
леджей и техникумов.

С этой целью в 2016 году дан старт 
проекту «Топ-Регион», который дол-
жен перестроить систему среднего 
профессионального образования под 
подготовку кадров по приоритетным 
для региона профессиям. 

Оценка нашей работы по проекту 
будет дана на национальном чемпи-
онате «Молодые профессионалы» в 
2017 году в Сочи и мировом чемпио-
нате в Казани в 2019 году. 

Реализация приоритетных направ-
лений социально-экономического раз-
вития Вологодской области невозмож-
на без сильной системы высшего об-
разования, без качественной подго-
товки кадров высшей квалификации. 

Нельзя не отметить, что государ-
ственные гражданские вузы на терри-
тории области в течение последних 
трех лет оцениваются Министерством 
образования и науки как эффектив-
ные. 

Поставленная мною задача по от-
крытию инженерных классов, разви-
тию технического творчества школь-
ников последовательно решается и 

способствует возрождению интереса 
нашей молодежи к инженерно-техни-
ческим и естественнонаучным специ-
альностям. В этом году уже 60% по-
ступивших в университеты выбрали 
направления инженерно-техническо-
го профиля. 

Выражаю уверенность, что уни-
верситеты своей образовательной, 
научно-исследовательской, опытно-
конструкторской деятельностью на 
благо региона подтвердят статус 
опорных вузов Вологодчины. 

В этом году в наши школы придут 
14 600 первоклассников. И мы обяза-
тельно должны воспитать их патрио-
тами, гражданами нашей страны, лю-
бящими свою малую Родину. 

1 сентября на торжественных ли-
нейках и на уроках знаний «Моя Ро-
дина – Вологодчина» каждый перво-
классник получит в подарок от Губер-
натора области детский буклет «Мое 
путешествие по Вологодской обла-
сти». Пусть эта книга станет для на-
ших детей путеводителем в мир исто-
рии, традиций и современной жизни 
Вологодчины, пробуждает любовь к 
родному краю, желание учиться и тру-
диться на его благо! 

В заключение хочу поблагодарить 
всех вас, ваших коллег, ваших соци-
альных партнеров за работу, за не-
равнодушие и деятельное участие в 
решении актуальных задач социаль-
но-экономического развития области. 
И поздравить вас с наступающим 
Днем знаний, началом нового учебно-
го года! Мы будем продолжать уве-
ренно идти вперед, реализовывать 
масштабные проекты. С нами роди-
тельская общественность, бизнес-со-
общество, граждане, которые готовы 
работать для развития образования. 
И поэтому я уверен в успехе. Только 
вместе! И только вперед! 
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Елена Олеговна  
Рябова, 

начальник Департамента образования 
Вологодской области

Президентом России В.В. Пути-
ным на Государственном совете, 
состоявшемся 23 декабря 2015 

года, поставлена амбициозная задача 
– сделать российскую школу одной из 
лучших в мире.

Механизм решения данной задачи 
– переход отечественной системы об-
разования на принцип проектного 
управления. 

 В фокусе системы образования 
Вологодской области в 2016 году – 
10 проектов, охватывающих практи-
чески все уровни образования. Это, в 
частности:

– создание в общеобразователь-
ных организациях, расположенных в 
сельской местности, условий для за-
нятий физической культурой и спор-
том;

– строительство, ремонт и рекон-
струкция школ;

– «Доступная среда»;
– модернизация содержания и тех-

нологий обучения в соответствии с но-
выми образовательными стандарта-
ми посредством разработки концеп-
ций модернизации предметных обла-
стей;

– создание сети школ, реализую-
щих инновационные программы для 
разработки новых технологий и со-
держания обучения;

– обновление содержания и тех-
нологий дополнительного образова-
ния и воспитания детей;

– формирование современных 
управленческих и организационно-

выступление на образовательном форуме  
Вологодской области  
«Образование – путь к успеху»

экономических механизмов в систе-
ме дополнительного образования 
детей;

– развитие национально-регио-
нальной системы независимой оцен-
ки качества общего образования. 

Одна из задач, которая была по-
ставлена на заседании Госсовета, – 
обеспечить контроль за проведением 
ЕГЭ, а также обеспечить открытость 
и объективность ИГА. 

С удовлетворением отмечаю, что 
в нашей области по сравнению с 2015 
годом увеличилась доля высоко-
балльников по русскому языку и про-
фильной математике. 

По русскому языку региональные 
тренды совпадают с общероссийски-
ми: это и уменьшение доли выпуск
ников с результатами ниже 40 тесто-
вых баллов, и снижение количества 
школьников, не набравших минималь-
ный балл для поступления в вузы. 

К сожалению, результаты экзаме-
на по профильной математике по 
этим двум позициям не демонстриру-
ют положительной динамики. 

Анализ выполнения заданий экза-
мена по математике базового уровня 
показал, что в целом по области об-
разовательные достижения выпускни-

ков находятся на высоком или сред-
нем уровне.

Анализ результатов ГИА позволя-
ет определить проблемные зоны в со-
держании и технологиях образования. 
Однако результаты ГИА не могут быть 
использованы ни для оценки деятель-
ности региональных и муниципальных 
органов управления образованием, 
ни для рейтингования педагогов и об-
разовательных организаций. 

Новый технологический уровень 
проведения ЕГЭ в нашей области 
обеспечило участие региона в феде-
ральном проекте по развитию нацио-
нально-региональной системы оценки 
качества общего образования (феде-
ральные средства – 7,76 млн руб., со-
финансирование из областного бюд-
жета – 3,328 млн руб.). В 13 ППЭ бы-
ли апробированы печать КИМ в ауди-
ториях и сканирование бланков участ-
ников ЕГЭ. В 2017 году мы обеспечим 
реализацию данной технологии во 
всех пунктах проведения ЕГЭ.

Открытость процедуры ГИА в 2016 
году была обеспечена онлайн- и оф-
лайн-видеонаблюдением во всех пун-
ктах проведения ЕГЭ.

 Впервые на территории области 
действовал Региональный ситуацион-
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ный центр. За сдачей экзаменов в он-
лайн-режиме наблюдали представи-
тели Вологодского отделения Россий-
ского союза молодежи.

В 2017 году мы ставим задачу уси-
ления общественного наблюдения за 
проведением ГИА. Нам необходимо, 
во-первых, взаимодействуя с регио-
нальными вузами, активнее привле-
кать к этой работе студенческое со-
общество, а во-вторых, обеспечить 
присутствие на экзаменах аккредито-
ванных общественных наблюдателей 
– это задача прежде всего муниципа-
литетов. 

Мы все хорошо знаем о тех содер-
жательных изменениях, которые пре-
терпел ЕГЭ в 2016 году: 

– исключены задания с кратким 
ответом или изменен их формат в 
экзаменационных работах по исто-
рии, обществознанию, химии, гео-
графии; 

– как отдельная позиция в КИМы 
по истории было включено написание 
мини-сочинения. 

Эти изменения минимизируют до-
лю случайных ответов и дают возмож-
ность увидеть, как ребенок мыслит. 

В 2017 году планируется отказа
ться от тестовой части в КИМах по 
химии, физике и биологии; прорабо-
тать модель КИМ по литературе, со-
держащую только творческую часть, 
а также разработать и апробировать 
модель устной части ГИА-9 по русско-
му языку. 

Особое внимание на федераль-
ном и региональном уровнях уделя-
ется качеству проведения ГИА-9. 

2016 год стал рубежным в прове-
дении итоговой аттестации обучаю-
щихся 9-х классов, когда для получе-
ния аттестата достаточно было сдать 
на удовлетворительные оценки толь-
ко основные предметы.

Результаты ГИА-9 по основным 
предметам в нашей области демон-
стрируют позитивную динамику: 

– увеличилось по сравнению с 
2015 годом количество школьников, 
получивших хорошие и отличные ре-
зультаты; 

– уменьшилось число детей, неу-
довлетворительно сдавших экзамены 
по основным предметам.

Однако нельзя забывать, что эта 
позитивная динамика получена на фо-
не регионального снижения мини-
мальных пороговых показателей, 
установленных Рособрнадзором. 

Не могу не обратить внимание и 
на проблему осознанного выбора 
9-классниками неосновных предме-
тов. Так, например, в этом году из 
28% участников ОГЭ, выбравших ге-
ографию (этот предмет стал наибо-
лее популярным наряду с обще-
ствознанием и биологией), треть ее 
не сдала. А это 10% потенциально 
не аттестованных в следующем году 
выпускников. 

Считаю необходимым уже в нача-
ле нового учебного года и в работе с 
детьми, и при проведении родитель-
ских собраний акцентировать внима-
ние не только на организационных во-
просах проведения ГИА–2017, но и 
ориентировать будущих выпускников 
и их родителей на осознанный выбор 
учебных предметов для сдачи ОГЭ, 
чтобы успешно завершить обучение 
на ступени основного общего образо-
вания.

Результаты ГИА–2016 должны 
быть детально проанализированы во 
всех муниципальных образованиях и 
школах. Считаю, что в области назре-
ла необходимость разработки до 1 но-
ября 2016 года единого, охватываю-
щего все уровни управления комплек-
са мер, направленного на обеспече-
ние успешного проведения ГИА. Реа-
лизация этой системы мероприятий 
поможет закрепить позитивную дина-
мику результатов ОГЭ и ЕГЭ по ряду 
предметов, превратить ее в устойчи-
вую тенденцию и максимально сни-
зить те «потери», которые, к сожале-
нию, у нас пока есть. 

В настоящее время в Минобрнауки 
России разработана модель самооб-
следования школ, которая прошла об-
суждение на общественном совете 
Рособрнадзора. Модель основана на 
критериях, включающих:

– массовость достижения базовых 
результатов (количество 4-классни-
ков, набравших не менее 11 баллов 
по сумме трех предметов и не полу-
чивших при этом «2»; количество 
9-классников, набравших не менее 10 
баллов по сумме трех предметов и не 
получивших при этом «2»; количество 
11-классников, набравших не менее 
160 баллов по сумме трех предметов 
ЕГЭ);

– развитие таланта детей (количе-
ство призеров и победителей регио-
нального и заключительного этапов 
всероссийской олимпиады школьни-
ков; количество предметов регио-

нального и заключительного этапов 
ВсОШ);

– прозрачность и объективность 
образовательного процесса (количе-
ство участников во всероссийских 
проверочных работах, региональных 
мониторинговых и диагностических 
работах);

– качество образовательной сре-
ды (компьютеризированность; доступ-
ность Интернета; доступность обра-
зовательной среды для обучающихся 
с ОВЗ; доля педагогов, имеющих выс-
шую квалификацию, а также прошед-
ших независимую аттестацию, и др.). 

Министерством образования и на-
уки РФ рекомендовано использовать 
данную модель, позволяющую опре-
делить сильные и слабые стороны об-
разовательных организаций, при 
оценке успешности и эффективности 
их работы.

В соответствии с решениями Гос-
совета с 2017 года стартует проект, 
предусматривающий поддержку на 
конкурсной основе не менее 20 субъ-
ектов РФ, внедряющих современные 
модели поддержки школ с низкими ре-
зультатами обучения, и школ, функ-
ционирующих в неблагоприятных со-
циальных условиях. Субсидии будут 
выделены на поддержку региональных 
программ по работе со слабыми шко-
лами для оказания адресной поддерж-
ки образовательным организациям.

 В нашей области в 2014–2015 го-
дах был реализован проект, предус-
матривающий помощь таким школам. 
Считаю, что он должен быть дорабо-
тан с учетом рекомендаций 
Минобрнауки России и включать в се-
бя 3 компонента:

– инструменты идентификации 
школ с низкими результатами;

– механизмы финансовой и мето-
дической поддержки;

– механизмы мониторинга резуль-
тативности программ улучшения ре-
зультатов обучения. 

Безусловно, в нашей области есть 
школы, которые добились очень вы-
соких результатов и вошли в ТОП-500 
образовательных организаций, обе-
спечивающих высокий уровень под-
готовки учащихся (БОУ ВО «Вологод-
ский многопрофильный лицей» + 17 
место в ТОП-25 лучших школ России; 
МОУ «СОШ № 1 с углубленным изуче-
нием английского языка» г. Вологды; 
МАОУ «Общеобразовательный лицей 
АМТЭК» г. Череповца); в ТОП-200 
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школ, обеспечивающих высокие воз-
можности развития талантов учени-
ков (БОУ ВО «Вологодский многопро-
фильный лицей»; МБОУ «Женская гу-
манитарная гимназия» г. Череповца). 

Две образовательные организа-
ции: БОУ ВО «Вологодская кадетская 
школа-интернат им. Белозерского 
полка» и МОУ «Гимназия № 8» 
г. Череповца – по результатам кон-
курсного отбора получат средства фе-
дерального бюджета на реализацию 
в 2016 году инновационных программ 
для отработки новых технологий и со-
держания обучения.

По итогам заседания Госсовета 
Правительству РФ поручено разрабо-
тать комплекс мер, направленных на 
систематическое обновление содер-
жания общего образования. 

В течение последних трех лет бы-
ли приняты Концепция развития ма-
тематического образования РФ, Кон-
цепция преподавания русского языка 
и литературы в РФ, новый историко-
культурный стандарт. 

В нашей области разработан ре-
гиональный план реализации Концеп-
ции развития математического обра-
зования Российской Федерации. 

За прошедший учебный год по до-
полнительным профессиональным 
программам, разработанным и реали-
зованным совместно с сотрудниками 
ВоГУ, было обучено 250 учителей ма-
тематики. В самом ближайшем вре-
мени будет издано методическое по-
собие по новым элементам матема-
тического содержания, разработанное 
учеными и методистами кафедры ма-
тематики и методики математики Во-
ГУ под руководством федерального 
профессора, д.ф.-м.н. А.И. Зейфмана.

В прошедшем учебном году мы 
провели I областную математическую 
олимпиаду на приз Губернатора. 

До конца 2016 года будет создан 
электронный ресурс по школьному 
математическому образованию на об-
разовательном портале области. Мы 
уверены, что этот ресурс будет инте-
ресен и полезен и учителям, и детям, 
и родителям.

Региональный план по реализации 
Концепции преподавания русского 
языка и литературы в РФ разрабаты-
вается на основе федерального, 
предложения в проект которого наша 
область уже направила.

В регионе также утвержден и реа-
лизуется комплекс мер по подготовке 

и дополнительному профессиональ-
ному образованию учителей русского 
языка и литературы, учителей вепс-
ского языка и литературы образова-
тельных организаций области на 
2016–2017 годы, который поможет пе-
дагогам сделать наших детей еще бо-
лее успешными на всех испытаниях 
по русскому языку.

В нашей области в прошедшем 
учебном году реализован один из са-
мых мягких сценариев масштабной 
перестройки преподавания отече-
ственной истории в соответствии с 
Концепцией нового учебно-методиче-
ского комплекса по этому предмету: 
на линейный принцип изучения курса 
«История России» перешли все 6-е 
классы общеобразовательных орга-
низаций региона.

Под руководством профессора Во-
ГУ В.А. Саблина разработан регио-
нальный историко-культурный стан-
дарт, который в соответствии с новой 
концепцией преподавания отече-
ственной истории содержит информа-
цию о том, как развивалась Вологод-
ская область в каждый период исто-
рии России. 

В области активно прошло обсуж-
дение концепции преподавания гео-
графии. Уже разработана и вынесена 
на обсуждение концепция преподава-
ния физической культуры. В наступа-
ющем учебном году мы ждем концеп-
ций по обществознанию и технологии. 
Конкретизация требований ко всем 
изучаемым в школе дисциплинам бу-
дет произведена Министерством об-
разования и науки до 2020 года. 

Президент России поставил перед 
отечественной системой образования 
целый комплекс задач, среди которых 
– «создание современных условий об-
учения и воспитания, включая обнов-
ление учебного оборудования и би-
блиотек».

В рамках деятельности стажиро-
вочной площадки (федеральные 
средства – 6,5 млн руб., софинанси-
рование из областного бюджета – 2,8 
млн руб.) реализуется региональный 
проект по развитию сети информаци-
онно-библиотечных центров (ИБЦ). 
Проект предполагает создание реги-
онального информационно-методиче-
ского библиотечного центра (РИМБЦ) 
в ВИРО и семи ИБЦ на базе школ Во-
логды, Череповца, Сокольского, Ба-
баевского и Тотемского районов. До 
конца 2016 года в этих школах будет 

модернизирована организационно-
технологическая инфраструктура би-
блиотек и обеспечен доступ к элек-
тронным изданиям художественной 
литературы.

Мероприятия, проводимые в рам-
ках стажировочной площадки, помогут 
выстроить в наших школах современ-
ную образовательную среду, которая 
даст возможность и учителям, и де-
тям, в том числе с ограниченными воз-
можностями здоровья или живущим 
в сельской отдаленной местности, 
пользоваться самыми современными 
информационными ресурсами и об-
разовательными программами.

Правительством России перед ре-
гионами поставлена задача исключе-
ния сменного обучения в школах.

Строительство и реконструкция 
школ должны не только обеспечить 
занятость детей при реализации про-
грамм основного общего образова-
ния, но и сделать практически универ-
сальным дополнительное образова-
ние.

Здания школ во второй половине 
дня необходимо использовать для 
проектной деятельности, занятий по 
интересам, в том числе совместно с 
организациями дополнительного об-
разования. В школах необходимо обе-
спечить реализацию программ допол-
нительного образования и отдыха де-
тей во время каникул.

В 2015/2016 учебном году в обла-
сти 83,6% обучающихся занималось 
в одну смену, 79 школ работают в две 
смены, из них в г. Вологде – 30 школ, 
в г. Череповце – 27. 

Ликвидация второй смены возмож-
на не только за счет строительства и 
капитального ремонта зданий школ, 
но и проведения мероприятий, на-
правленных на эффективное исполь-
зование помещений образовательных 
организаций.

До 2025 года в ходе реализации 
программы по строительству, рекон-
струкции и ремонту школ для решения 
задачи обеспечения односменного 
режима обучения в области планиру-
ется создать 24 тыс. новых школьных 
мест, из них 14 тыс. – путем строи-
тельства и капитального ремонта, 10 
тыс. – путем повышения эффектив-
ности имеющихся помещений.

В соответствии с муниципальными 
программами в 2016 году за счет ор-
ганизационных мероприятий предус-
мотрено создание 1244 новых мест в 
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школах. По состоянию на 1 августа 
2016 года создано 447 мест в Баба-
евском, Великоустюгском, Тотемском 
районах и г. Вологде, что обеспечит 
в Тотемском районе односменное об-
учение школьников в 2016/2017 учеб-
ном году.

Однако при прогнозируемом уве-
личении численности обучающихся в 
школах области доля школьников, за-
нимающихся в одну смену, сократит-
ся до 82,4%.

Одним из важнейших направле-
ний государственной образователь-
ной политики является обеспечение 
качественного и доступного образо-
вания для детей с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалид-
ностью. 

В соответствии с приказами 
Минобрнауки России с 1 сентября 
2016 года в нашей стране вводятся 
федеральные государственные обра-
зовательные стандарты для обучаю-
щихся с ОВЗ.

В Вологодской области 359 перво-
классников с ограниченными возмож-
ностями здоровья приступят к обуче-
нию в соответствии с новыми стан-
дартами.

Серьезная подготовительная ра-
бота по созданию условий для введе-
ния ФГОС ОВЗ в нашей области ве-
лась с 2011 года. В рамках реализа-
ции государственной программы «До-
ступная среда» в 84 общеобразова-
тельных организациях создана архи-
тектурная доступность, а также заку-
плено и используется специальное, в 
том числе учебное, компьютерное и 
реабилитационное оборудование для 

проведения обучения и коррекцион-
ной работы с детьми с ОВЗ. 

В 2015/2016 учебном году 41 обу-
чающийся 1-х и 2-х классов МОУ «Об-
щеобразовательная школа для обу-
чающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья № 1» г. Вологды 
получает образование в соответствии 
с ФГОС ОВЗ. С сентября 2014 года 
эта школа функционирует как пилот-
ная образовательная организация по 
апробации ФГОС ОВЗ для обучаю-
щихся с умственной отсталостью (ин-
теллектуальными нарушениями).

Разработана областная модель 
управления развитием инклюзивного 
образования. В ближайшее время бу-
дет создан региональный совет по во-
просам образования лиц с ОВЗ и ин-
валидностью, в который в качестве 
экспертов войдут ведущие специали-
сты в этой области. На базе лабора-
тории ФГОС ОВЗ ВИРО будет рабо-
тать областной координационный 
центр инклюзивного образования. 
Обеспечивать введение новых стан-
дартов будут также муниципальные 
координаторы по сопровождению об-
разования детей с ОВЗ и детей-инва-
лидов, специалисты областных цен-
тров психолого-медико-социальной 
помощи и образовательных органи-
заций.

Психолого-педагогическое сопро-
вождение детей в условиях введения 
стандартов будут осуществлять учи-
теля-логопеды, учителя-дефектологи, 
педагоги-психологи. К обучению и со-
провождению ребенка при наличии 
соответствующих рекомендаций пси-
холого-медико-педагогических комис-

сий могут быть подключены тьюторы 
или ассистенты. 

В целях финансово-экономическо-
го обеспечения введения стандартов 
Департаментом образования области 
подготовлены предложения по изме-
нению нормативов подушевого фи-
нансирования, которые учитывают из-
менение учебной нагрузки, увеличе-
ние количества часов внеурочной де-
ятельности и кадровый состав в соот-
ветствии с установленными требова-
ниями стандарта.

Особо хочу отметить, что прошед-
ший учебный год расширил рамки 
сложившейся в области системы ра-
боты с другой категорией детей с осо-
быми образовательными потребно-
стями – с талантливыми детьми. Им 
была предоставлена возможность по-
пробовать свои силы:

– в I областной математической 
олимпиаде на приз Губернатора об-
ласти (приняли участие 2526 школь-
ников 6–10-х классов из всех муници-
пальных образований);

– в региональном этапе олимпиа-
ды по физике имени Джорджа Мак-
свелла (принял участие 31 обучаю-
щийся 7–8-х классов из 4 районов об-
ласти);

– в региональной телевизионной 
гуманитарной олимпиаде школьников 
«Умники и умницы Вологодчины» 
(приняло участие 60 школьников, в от-
борочном туре – 500 чел.). Три побе-
дителя этой олимпиады уже в сентя-
бре примут участие в программе «Ум-
ники и умницы» на «Первом канале» 
и получат шанс стать студентами од-
ного из самых престижных вузов стра-
ны – ФГБОУ ВПО «Московский госу-
дарственный институт международ-
ных отношений (университет Мини-
стерства иностранных дел РФ)» (МГИ-
МО).

В следующем учебном году мы 
еще расширим перечень состяза-
тельных площадок для школьных ин-
теллектуалов и в первом полугодии 
по поручению О.А. Кувшинникова 
проведем I областную олимпиаду по 
информатике на приз Губернатора 
области.

18,5 тыс. ребят в прошедшем учеб-
ном году приняли участие в самом 
представительном интеллектуальном 
соревновании школьников – во Все-
российской олимпиаде. 25 дипломов 
– 2 диплома победителей и 23 дипло-
ма призеров (2015 год: 5 победите-
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лей, 22 призера) – привезли наши де-
ти с заключительного этапа олимпи-
ады. Традиционно хорошие результа-
ты показывают вологодские школьни-
ки по гуманитарным предметам: ли-
тературе, искусству, истории. Нельзя 
не отметить, что после трехлетнего 
перерыва у нас появились призеры по 
физике и английскому языку. Считаю 
необходимым нацелить вологодских 
учителей математики и информатики 
на подготовку успешных олимпиадни-
ков по этим предметам. 

Вместе с тем за последние пять 
лет юные вологодские интеллектуалы 
заработали пять золотых и две сере-
бряные награды международного 
уровня. 

Эти достижения – результат мно-
голетней системной работы, которая 
ведется в области по выявлению и 
поддержке талантливых детей. В про-
шлом учебном году традиционно бы-
ли проведены:

– XII малая областная олимпиада 
школьников (приняли участие 4137 
обучающихся 4–8-х классов из 95 
школ области; проводится с 2005 го-
да);

– V заочная областная олимпиада 
младших школьников (приняли уча-
стие 556 4-классников из 69 школ об-
ласти; проводится с 2012 года).

Лицеисты из Вологды (ВМЛ) и 
Череповца (АМТЭК) побывали в об-
разовательном центре «Сириус» на 
январской математической смене и 
дистанционно приняли участие в ре-
гиональном этапе ВсОШ по физике.

В следующем учебном году при 
проведении Всероссийской олимпиа-
ды школьников мы расширяем реги-
ональный перечень: к 19 предметам 
будут добавлены «Основы безопас-
ности жизни» и «Технология».

Попробовать свои силы во Всерос-
сийской олимпиаде школьников в 
2016/2017 учебном году смогут обу-
чающиеся 4-х классов. Для них прой-
дет олимпиада по предметам «Рус-
ский язык (по образовательным про-
граммам начального общего образо-
вания)» и «Математика (по образова-
тельным программам начального об-
щего образования)».

Одна из задач школы – «идти в но-
гу со временем, а где-то и опережать 
его, чтобы готовить ребят к динамич-
ной, быстроменяющейся жизни» 
(В.В. Путин). Уже в школе важно по-
мочь детям осознанно выбрать буду-

щую специальность, востребованную 
на рынке труда. 

В соответствии с решениями авгу-
стовской конференции прошлого года 
с 1 сентября 2016 года во всех 10-х 
классах школ области будет реализо-
вано профильное обучение. В течение 
2015/2016 учебного года шла серьез-
ная подготовительная работа (норма-
тивная, методическая, консультаци-
онно-разъяснительная) для включения 
школ в процесс профилизации. 

В прошедшем учебном году коли-
чество школ, реализующих профиль-
ное обучение, увеличилось на 15,6%, 
а численность школьников, обучаю-
щихся по программам профильного 
обучения по сравнению с 2014/2015 
учебным годом выросла на 26%.

По итогам прошедшего года мы от-
мечаем пока робкое – всего на 5%, но 
все же увеличение доли школьников, 
выбравших технические профили 
обучения (2015/2016 уч.г. – 17,8%; 
2014/2015 уч.г. – 12,7%). Надеемся, 
что в новом учебном году профори-
ентационная работа, к которой необ-
ходимо активнее подключать средние 
профессиональные организации, 
крупный и средний бизнес, закрепят 
эту динамику.

Подготовка квалифицированных 
рабочих кадров в условиях «новой ин-
дустриализации» и импортозамеще-
ния – одна из актуальных задач, сто-
ящих не только перед Вологодской 
областью, но и перед всей страной в 
целом.

В региональной системе среднего 
профессионального образования за 
последние годы произошли карди-
нальные изменения:

– сегодня нет училищ, они вошли 
в состав сильных техникумов и кол-
леджей, что повлияло на рост прести-
жа среднего профессионального об-
разования: за последние два года чис-
ло студентов в подведомственных Де-
партаменту образования учебных за-
ведениях выросло на 6% (более 
18 тыс. чел.);

– обновлено содержание 100% 
программ подготовки под запросы ра-
ботодателей;

– 2/3 образовательных организа-
ций закупили новое учебно-производ-
ственное оборудование, прежде все-
го под новые профессии и специаль-
ности; 

– 60% учреждений имеют в своей 
структуре современные учебные и 

ресурсные центры, где получают 
востребованные квалификации сту-
денты, взрослое население, школь-
ники;

– создано 10 учебно-производ-
ственных полигонов и 7 кафедр на 
предприятиях для практического об-
учения студентов на рабочих местах.

В 2014 году с целью обеспечения 
высокого качества подготовки и повы-
шения престижа рабочих профессий 
мы вступили в движение «Ворлд-
скиллс Россия», где получили значи-
мый опыт участия в региональном и 
национальном чемпионатах «Моло-
дые профессионалы» и познакоми-
лись с лучшими мировыми практика-
ми подготовки кадров. 

Считаю, что благодаря нашей ра-
боте каждый второй выпускник СПО 
приходит в реальный сектор экономи-
ки, а общая занятость выпускников со-
ставляет 97%.

Сегодня на основе созданной ба-
зы мы решаем новые задачи. 

В целях обеспечения подготовки 
кадров по наиболее востребованным 
и перспективным в регионе профес-
сиям запущены ключевые проекты: 
«ТОП-регион», «Молодые професси-
оналы» («Ворлдскиллс Россия»), «Ду-
альное обучение».

Совместно с работодателями, за-
интересованными органами власти и 
местного самоуправления мы опреде-
лили 60 наиболее востребованных и 
перспективных на региональном рын-
ке труда квалификаций, которые тре-
буют среднего профессионального 
образования («ТОП-регион»). Это 
профессии в сферах машинострое-
ния, металлургии, химии, строитель-
ства, обслуживания, сельского хозяй-
ства, образования, здравоохранения, 
информационных технологий. Среди 
них 10 совершенно новых профессий, 
которые уже сегодня востребованы в 
высокотехнологичных отраслях (ме-
хатроник, мобильный робототехник, 
специалист по аддитивным техноло-
гиям и др.). 52% техникумов и коллед-
жей области ведут подготовку кадров 
по данному перечню. 

Учреждениям профессионально-
го образования во взаимодействии 
с  социальными партнерами необ
ходимо:

– обеспечить обновление содер-
жания и технологий подготовки ка-
дров по профессиям из перечня 
«ТОП-регион» в соответствии с новы-
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ми профстандартами, новыми ФГОС 
и мировыми стандартами Ворлд-
скиллс;

– закупить необходимое оборудо-
вание, отработать новое содержание 
в рамках учебных полигонов в ходе 
ежегодных регионального и нацио-
нального чемпионатов;

– обеспечить проведение итоговой 
аттестации в форме демонстрацион-
ного экзамена по методике Ворлд-
скиллс с участием работодателей. 

В новом учебном году в эту работу 
должны включиться не менее 20% ве-
дущих организаций СПО, которые уже 
имеют необходимые кадровые и ма-
териальные ресурсы.

Продолжится развитие регио-
нального движения «Молодые про-
фессионалы». В октябре состоится 
второй региональный чемпионат 
«Молодые профессионалы» по 10 
компетенциям, в апреле 2017 года 
необходимо организовать проведе-
ние третьего регионального чемпио-
ната «Молодые профессионалы» не 
менее чем по 10 компетенциям из 
регионального перечня востребо-
ванных профессий с участием не ме-
нее 100 конкурсантов (студентов и 
молодых рабочих); обеспечить в 
рамках чемпионата соревнования 
среди школьников «Джуниорскиллс»; 
организовать региональный чемпио-
нат «Абилимпикс» для лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья. 
Как результат – сформировать реги-
ональную сборную для участия в 
2017 году в национальном чемпио-

нате «Молодые профессионалы» и 
«Абилимпикс».

В текущем году необходимо сфор-
мировать пошаговый план развития 
системы СПО до 2020 года и обеспе-
чить его широкое обсуждение. Эта за-
дача поставлена Минобрнауки России 
перед всеми регионами. 

Проект плана развития сети дол-
жен быть представлен для рассмотре-
ния на заседании областного коорди-
национного совета в декабре 2016 го-
да. 

Необходимо предусмотреть меро-
приятия по развитию ведущих коллед-
жей – опорных в подготовке кадров по 
«ТОП-регион», при необходимости 
принять меры по перепрофилирова-
нию учебных заведений, организации 
сетевого взаимодействия. Будут соз-
даны новые структурные единицы се-
ти – специализированные центры 
компетенций, которые станут трени-
ровочной базой для отработки востре-
бованных квалификаций и обеспечат 
взаимодействие с семью межрегио-
нальными центрами компетенций. В 
текущем году заключено соглашение 
Департамента образования области 
с Чувашской Республикой, где создан 
центр компетенций в области про-
мышленных и инженерных техноло-
гий (специализация «Автоматизация, 
радиотехника и электроника»).

В августе мы запустили пилотный 
проект по созданию первого специа-
лизированного центра на базе Воло-
годского колледжа связи и информа-
ционных технологий с целью отработ-

ки процедуры создания и аккредита-
ции в других организациях СПО цен-
тров по компетенциям, которые мы 
продвигаем на региональном чемпи-
онате.

Будут продолжены мероприятия 
по созданию доступной среды для 
профессионального обучения лиц с 
ограниченными возможностями здо-
ровья, обеспечено создание базовой 
профессиональной организации по 
сопровождению инклюзивного про-
фессионального образования на базе 
Череповецкого лесомеханического 
техникума. На создание базовой ор-
ганизации привлечены федеральные 
и внебюджетные средства в объеме 
2,3 млн руб. Базовая организация 
обеспечит координацию работы тех-
никумов и колледжей по обучению и 
консультированию лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья, повы-
шению квалификации педагогов. 

С 2016 года в системе СПО прово-
дится федеральный мониторинг с це-
лью оценки качества подготовки ка-
дров по 50 наиболее востребованным 
и перспективным профессиям и спе-
циальностям СПО (87 показателей, 
в  том числе: результаты участия в 
конкурсах, результаты независимой 
оценки, трудоустройство через дан-
ные пенсионного фонда, целевое 
обучение, финансовая и экономиче-
ская эффективность, учебно-матери-
альная база, условия обучения). 

В июне–июле 2016 года организа-
ции СПО региона приняли участие в 
мониторинге. Проведение мониторин-
га осуществляется ежегодно с 2016 
года. 

Интегрированная статистическая 
и аналитическая информация о дея-
тельности организаций СПО будет ос-
новой для принятия обоснованных 
управленческих решений.

Основная стратегия решения по-
ставленных задач предполагает вклю-
чение работодателей в систему 
управления качеством на начальном 
и заключительном этапе реализации 
профессиональных образовательных 
программ. Перед руководителями об-
разовательных организаций ставится 
задача: каждое учреждение профес-
сионального образования должно 
иметь стратегических партнеров в ли-
це работодателей. Необходимо акту-
ализировать договоры и соглашения, 
выйти на заключение новых догово-
ров с учетом поставленных задач.
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Одним из приоритетов государ-
ственной образовательной политики 
является развитие дополнительного 
образования, которое не только обе-
спечивает занятость детей и подрост-
ков, но и помогает развивать им свои 
способности и осознанно выбрать бу-
дущую профессию. 

По итогам 2015/2016 учебного го-
да 70,54% детей и подростков Воло-
годской области в возрасте от 5 до 18 
лет занимались по программам до-
полнительного образования. 

Результатом успешной управлен-
ческой работы по привлечению детей 
в систему дополнительного образова-
ния является превышение в ряде му-
ниципальных образований области 
среднего областного показателя: в 
г.  Череповце (82,4%), Тотемском 
(70,75%), Кирилловском (73,57%), Ка-
дуйском (77,13%), Грязовецком 
(73,7 %), Вашкинском (84,7%) районах. 

К сожалению, в 11 муниципальных 
районах задача по достижению пла-
нового значения показателя по охва-
ту детей программами дополнитель-
ного образования пока не решена.

Важнейшим ресурсом развития си-
стемы дополнительного образования 
является использование потенциала 
школ и других типов образовательных 
организаций. Нас не может не радо-
вать ежегодное увеличение количе-
ства образовательных организаций, 
имеющих лицензию на реализацию 
дополнительных общеобразователь-
ных программ.

Важной задачей, стоящей перед 
региональной системой дополнитель-
ного образования, остается увеличе-
ние охвата детей, занимающихся по 
программам технической направлен-
ности. 

2016 год стал успешным для на-
шей области и в плане обновления 
содержания и технологий дополни-
тельного образования детей, форми-
рования современных управленче-
ских и организационно-экономических 
механизмов в этой системе.

АОУ ДО ВО «Региональный центр 
дополнительного образования детей» 
признан победителем конкурсного от-
бора в номинации «Реализация сете-
вых инновационных программ, содей-
ствующих обновлению содержания, 
форм и технологий в системе допол-
нительного образования детей». Ре-
ализация предусматривает проведе-
ние всероссийского детского фести-

валя народной культуры «Наследники 
традиций» на базе МУ ВМР «Детско-
го образовательно-оздоровительного 
центра “Корабелы Прионежья”» (сред-
ства федерального бюджета – 6,7 млн 
руб., софинансирование из областно-
го бюджета – 4,3 млн руб.).

Вологодская область также во-
шла в число семи субъектов Рос-
сийской Федерации, представлен-
ных на софинансирование меро-
приятий, направленных на разви-
тие персонифицированной систе-
мы финансирования дополнитель-
ного образования в пилотных му-
ниципальных районах (средства 
федерального бюджета – 30,85 млн 
руб., софинансирование из област-
ного бюджета – 3,3 млн руб.). 

В результате конкурсного отбора 
будут определены два муниципали-
тета по проведению эксперимента 
персонифицированного финансиро-
вания дополнительного образования. 
Планируется, что средства будут вы-
деляться не на финансирование му-
ниципальных заданий учреждений до-
полнительного образования, а на 
оплату договоров, заключаемых ро-
дителями с организациями дополни-
тельного образования детей всех 
форм собственности, включая част-
ные организации. 

Новый учебный год станет знако-
вым и для дошкольного образования: 
с 1 сентября в штатном режиме во 
всех дошкольных образовательных 
организациях будет реализовываться 
ФГОС ДО.

В течение двух последних лет 30 
детских садов в пилотном режиме ос-
ваивали требования федерального 
стандарта, нарабатывая норматив-
ную и методическую базу по самым 
разным его аспектам. 

В этом году была проведена боль-
шая работа по формированию переч-
ня базовых дошкольных образова-
тельных организаций муниципальных 
районов и городских округов. Плани-
руется, что базовые детские сады бу-
дут работать как ресурсные центры, 
организующие сетевое взаимодей-
ствие с образовательными организа-
циями, учреждениями культуры и 
спорта для получения детьми каче-
ственного дошкольного образования.

Еще одна масштабная задача по 
развитию дошкольного образования 
стоит перед нами в этом году. На 1 
августа 2016 года доступность до-

школьного образования для детей в 
возрасте от трех до семи лет соста-
вила 100% (РФ – 99,31%; СЗФО – 
100%); для детей в возрасте до трех 
лет – 97,34% (РФ – 87,51%; СЗФО – 
91,95%). 

Конечно, напряженности с устрой-
ством детей от трех лет в детские са-
ды нет. Однако нам необходимо при-
ложить максимальные усилия для 
развития вариативных форм, негосу-
дарственного сектора, чтобы снизить 
актуальный спрос и иметь возмож-
ность удовлетворить спрос на обеспе-
чение дошкольным образованием де-
тей в возрасте от двух месяцев до 
трех лет.

В заключение остановлюсь на еще 
одной задаче, которая была постав-
лена Президентом на заседании Гос-
совета, – формирование националь-
ной системы учительского роста.

Необходимость разработки такой 
системы назрела давно, так как за-
прос на нее в учительской среде 
очень высок. 

В современной школе для педаго-
га открыта возможность только вер-
тикального (административного) про-
движения. Между тем есть учителя, 
которые могут организовывать работу 
своих коллег-предметников, разви-
вать новые педагогические техноло-
гии, наконец, быть наставниками мо-
лодых педагогов.

Продвижение учителя по горизон-
тальной траектории предлагается 
осуществить с помощью спектра но-
вых должностей: учитель, старший 
учитель, ведущий учитель, – которые 
будут подтверждаться результатами 
аттестации. 

Предполагается, что и сама систе-
ма аттестации будет более прозрач-
ной, состоящей из двух частей:

– первая будет оценивать уровень 
владения педагогом профессиональ-
ными компетенциями (это знание сво-
его предмета; знание психологии ре-
бенка; владение современными обра-
зовательными технологиями; владе-
ние коммуникативной культурой);

– вторая – короткое испытание на 
знания и умения в предмете, в мето-
дике его преподавания, в возрастной 
психологии и физиологии.

Безусловно, введение новых 
должностей будет осуществлено од-
новременно с введением профессио-
нального стандарта, сроки которого, 
вероятно, будут изменены.
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В 2016–2017 годах перед системой 
общего образования области 
стоят следующие задачи:

1. Обновление содержания обра-
зования.

2. Поддержка инновационных 
школ.

3. Развитие школьных библиотек.
4. Поддержка школ с низкими ре-

зультатами образования и находя-
щихся в сложных социальных усло
виях.

5. Введение ФГОС для детей с 
ограниченными возможностями здо-

Обновление содержания образования 
в условиях введения федеральных 
государственных образовательных 
стандартов: управленческий аспект

ровья и детей с умственной отстало-
стью.

6. Создание и развитие консульта-
ционных центров по дошкольному об-
разованию.

Содержание общего образования 
регулируется тремя основными доку-
ментами:

– федеральными государственны-
ми образовательными стандартами;

– примерными основными образо-
вательными программами;

– концепциями преподавания от-
дельных дисциплин. 

Введение федеральных государ-
ственных образовательных стандар-
тов осуществляется поэтапно. В 2016 
году в штатном режиме вводятся 
стандарты дошкольного образования, 
основного общего образования в 6-х 
классах, для детей с ограниченными 
возможностями здоровья и обучаю-
щихся с умственной отсталостью в 1-х 
классах.

В обновлении содержания образо-
вания особую роль играют федераль-
ные и региональные методические 
объединения, так как все изменения 
в содержании образования должны 

обсуждаться и приниматься профес-
сиональным сообществом. 

В области приказом Департамента 
образования от 20 мая 2015 года 
№ 1516 создано региональное учеб-
но-методическое объединение. Оно 
осуществляет научно-методическое, 
учебно-методическое сопровождение 
стандартов общего образования, при-
мерных основных образовательных 
программ, адаптированных общеоб-
разовательных программ. 

Все ключевые вопросы: концепции 
преподавания отдельных дисциплин, 
образовательные программы, мето-
дические пособия и рекомендации – 
проходят обсуждение на региональ-
ном УМО.

Перед муниципальными предмет-
ными методическими объединениями 
стоят эти же задачи.

В соответствии с перечнем пору-
чений Президента Российской Феде-
рации приказами Министерства обра-
зования и науки РФ от 31.12.2015 
№ 1576, 1577, 1578 внесены измене-
ния в стандарт общего образования, 
утвержденный приказом Министер-
ства образования и науки Российской 
Федерации от 06.10.2009 № 373.

С целью сокращения нагрузки на 
педагогических работников оптимизи-
рованы требования к структуре рабо-
чей программы учебных предметов с 
сокращением числа обязательных 
пунктов и уточнением перечня  пла-
нируемых результатов. Вместо вось-
ми компонентов образовательной 
программы оставлено 3 основных 
компонента:

– основные дидактические едини-
цы (тематическое планирование с 
указанием количества часов, отводи-
мых на изучение каждой темы);

– примерные условия обеспечен-
ности;

– требования к результатам по 
уровням и годам обучения.

Рабочие программы учебных 
предметов должны быть приведены 
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в соответствие с утвержденными из-
менениями к началу 2016/2017 учеб-
ного года.

Учебные предметы «Русский 
язык» и «Литература» выделены в ка-
честве самостоятельной предметной 
области; в самостоятельную предмет-
ную область выделены учебные пред-
меты «Родной язык и литературное 
чтение на родном языке» и «Ино-
странный язык» («Иностранный язык» 
и «Второй иностранный язык»).

Внесены изменения в части дета-
лизации требований к предметным 
результатам освоения программы 
учебных предметов «Математика» и 
«Русский язык» на уровне основного 
общего образования.

ФГОС основного и среднего об-
щего образования дополнены специ-
альными требованиями к реализа-
ции адаптированных образователь-
ных программ для глухих, слабослы-
шащих, позднооглохших обучаю-
щихся,  обучающихся с нарушения-
ми опорно-двигательного аппарата; 
с расстройствами аутистического 
спектра.

Данные изменения должны найти 
отражение в образовательных про-
граммах образовательных организа-
ций, учебных планах и рабочих про-
граммах. 

Новые образовательные стандар-
ты предусматривают в качестве  ре-
зультатов образования не только 
предметные знания, но и личностные 
качества. Программа воспитания и 
социализации – это основной компо-
нент образовательной программы и 
реализуется через все виды школь-
ной деятельности: и урочной, и вне
урочной.

В соответствии с решениями Гос-
совета в настоящее время на феде-
ральном уровне осуществляется раз-
работка комплекса мер по совершен-
ствованию воспитания учащихся.

Министерством образования и на-
уки России подготовлены предложе-
ния по внесению изменений в феде-
ральные государственные образова-
тельные стандарты  общего образо-
вания в части и требований к плани-
руемым результатам реализации ос-
новных общеобразовательных про-
грамм по воспитанию. Предложения 
размещены на сайте Академии повы-
шения квалификации и профессио-
нальной переподготовки работников 
образования (htpp:www.apkpro.ru/

index.html). Необходимо организовать 
проведение широкого общественного 
обсуждения подготовленных предло-
жений.

Следует обратить внимание на ор-
ганизацию внеурочной деятельности 
как обязательную часть основной об-
разовательной программы. Напомню, 
что внеурочная деятельность не яв-
ляется дополнительным образовани-
ем обучающихся. 

Родители обучающегося при уче-
те его мнения имеют право выбора 
направлений и форм внеурочной де-
ятельности. На этапе выбора для 
обучающихся внеурочная деятель-
ность не обязательна, при соверше-
нии выбора она становится обяза-
тельной. Внеурочная деятельность 
может происходить не только во вто-
рой половине учебного дня, но и в 
другое время, включая каникуляр-
ные, выходные и праздничные дни. 
В каникулярное время она может ре-
ализовываться в рамках тематиче-
ских программ (лагерь с дневным 
пребыванием на базе общеобразо-
вательной организации или на базе 
загородных детских центров, в похо-
дах, поездках и т.д.).

В каждой образовательной орга-
низации должен быть утвержден план 
внеурочной деятельности, он наряду 
с учебным планом является основным 
организационным механизмом реали-
зации основных образовательных 
программ общего образования.

Хотелось бы обратить внимание, 
что зачастую в образовательных ор-
ганизациях способы и формы органи-
зации внеурочной деятельности не 
отличаются от урочной: та же среда 
обучения (кабинет), те же формы 
(учебное занятие), тот же учитель. 
Этого следует избегать.

В школах области в опережающем 
режиме осуществляется введение 
стандартов: в соответствии с ФГОС 
обучаются 57,6% школьников, что вы-
ше установленного дорожной картой 
значения показателя – 56%; более 80 
образовательных организаций осу-
ществляют обучение по новым стан-
дартам в 7, 8-х и 9-х классах.

Президентом России еще в 2012 
году в качестве приоритетной задачи 
обозначено «обеспечить доступность 
для каждого школьника выбора 5–6 
профилей обучения, соответствую-
щих склонностям и жизненным пла-
нам подростков». 

По последним оперативным дан-
ным 1 сентября 2016 года в 10-е клас-
сы придут 4810 школьников (46,8% от 
числа выпускников 9-х классов). Все 
10-классники будут обучаться в про-
фильных классах.

Многопрофильность реализуется 
в г. Череповце – 10 профилей, Волог-
де – 8 профилей, Великоустюгском и 
Вологодском районах – 6 профилей; 
в Грязовецком, Сокольском, Тотем-
ском, Кичменгско-Городецком, Ни-
кольском районах – по 5 профилей.

В 4 районах (Бабушкинском, Ка-
дуйском, Междуреченском, Вашкин-
ском) открыты классы только по од-
ному профилю, в 6 районах – по двум 
профилям обучения.

При наличии одного 10-го класса 
необходимо проработать вопрос раз-
деления его на группы для обеспече-
ния права выбора обучающимся про-
филя обучения. И, конечно, необхо-
димо продолжение профориентаци-
онной работы с уклоном на техниче-
ские направления. 

В рамках Госсовета в декабре 
2015 года данная задача модернизи-
рована как обеспечение возможности 
одновременно с получением средне-
го общего образования пройти про-
фессиональную подготовку по вы-
бранным ими профессиям с исполь-
зованием инфраструктуры професси-
ональных образовательных организа-
ций. 

В 2017 году нам совместно необ-
ходимо выработать механизмы сете-
вого взаимодействия с организация-
ми СПО для решения данной задачи.

В этом году в рамках мероприятия 
2.3 ФЦПРО образовательным органи-
зациям предоставляются гранты в 
форме субсидий из федерального 
бюджета.

В конкурсном отборе от области в 
этом году приняли участие 5 образо-
вательных организаций по следую-
щим направлениям:

1. Внутришкольная система оцен-
ки качества образования (МОУ «Гим-
назия № 8» г. Череповца).

2. Разработка, апробация, внедре-
ние  новых элементов содержания об-
разования и систем воспитания, но-
вых педагогических технологий при 
реализации образовательных про-
грамм начального общего образо
вания.

3. Реализация инновационных 
программ воспитания и социализации 
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обучающихся (БОУ «Вологодская ка-
детская школа-интернат имени Бело-
зерского полка»). 

4. Развитие школьной библиотеки.
5. Инициативный инновационный 

проект.
Две школы (МОУ «Гимназия № 8» 

г. Череповца, БОУ «Вологодская ка-
детская школа-интернат имени Бело-
зерского полка») стали победителями 
и получат по 1 млн рублей из феде-
рального бюджета. 

Со своей стороны школы-победи-
тели принимают на себя обязатель-
ства по обучению педагогов на своей 
базе по теме проекта, созданию ме-
тодических рекомендаций для рас-
пространения опыта работы, и актив-
ному участию в работе сетевых со-
обществ педагогов.

Участие в данных конкурсных от-
борах, которые будут проводиться 
ежегодно до 2020 года, позволит при-
влечь значительные средства на раз-
витие школ, активно внедряющих ин-
новационные проекты и программы. 
Задача ВИРО и МО – оказать содей-
ствие школам, которые могут участво-
вать в конкурсах. Школы-участники 
2016 года, не ставшие победителями, 
также могут доработать свои проекты 
и участвовать в следующем году.

В текущем году Вологодская об-
ласть стала победителем конкурса по 
направлению «Модернизация техно-
логий и содержания обучения в соот-
ветствии с новым стандартом» и по-
лучила субсидию в размере 6,5 млн 
рублей.

Субсидия Вологодской области 
предоставлена: 

– на модернизацию содержания и 
технологий формирования предмет-
ных, метапредметных, личностных 
результатов в рамках предметной об-
ласти «География», «Технология», 
«Искусство», «Обществознание», 
«Физическая культура»;

– повышение квалификации учи-
телей по метапредметным концепци-
ям. Доля учителей, освоивших мето-
дику преподавания по межпредмет-
ным технологиям и реализующих ее 
в образовательном процессе, в тече-
ние года должна возрасти с 34 до 40%;

– создание условий для реализа-
ции ФГОС детей с ограниченными 
возможностями здоровья. По итогам 
года в 20% школ, реализующих адап-
тированные образовательные про-
граммы, будут созданы  современные 
материально-технические условия в 
соответствии со стандартом образо-
вания обучающихся с ОВЗ;

– модернизацию организационно-
технологической инфраструктуры и 
обновление фондов школьных библи-
отек.  В рамках проекта идет создание 
семи базовых информационно-библи-
отечных центров в школах, террито-
риально расположенных в г. Вологде 
и Череповце, Сокольском, Бабаев-
ском и Тотемском муниципальных 
районах. 

Центры будут технически оснаще-
ны всем необходимым – аппаратно-
программными комплексами педаго-
га-библиотекаря, ноутбуками для зо-

ны абонемента, устройствами для 
чтения (планшет), проекторами, мно-
гофункциональными устройствами, 
устройствами для обеспечения досту-
па к сети Интернет. Также будет обе-
спечен доступ к изданиям художе-
ственной литературы электронных би-
блиотек. Для обеспечения деятельно-
сти базовых ИБЦ за счет средств фе-
деральной и региональной субсидии 
направлено свыше 4,5 млн рублей.

Задача муниципалитетов совмест-
но с Вологодским институтом разви-
тия образования – проанализировать 
возможности базовых школ с целью 
включения в данный проект.

Планируется объединение базо-
вых школьных ИБЦ в сеть с центра-
лизованной поддержкой со стороны 
регионального информационно-мето-
дического библиотечного центра 
(РИМБЦ) на базе ВИРО. 

Региональный центр будет обе-
спечивать методическое, информаци-
онно-ресурсное и организационно-пе-
дагогическое сопровождение дея-
тельности школьных информационно-
библиотечных центров, координиро-
вать их взаимодействие. 

Наша перспективная задача – пре-
образование школьных библиотек в 
информационное пространство, в ко-
тором обеспечен равноправный и от-
крытый доступ к качественным источ-
никам информации на любых носите-
лях. 

Дальнейшее расширение реализа-
ции данного проекта поставит перед 
нами необходимость решать еще од-
ну существующую вне области обра-
зования проблему: доступ к высоко-
скоростному Интернету. 

Важнейшая задача 2016 года – 
введение ФГОС для детей с ОВЗ и 
детей с умственной отсталостью. С 1 
сентября осуществляется переход на 
стандарты начального общего обра-
зования  обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья и обу
чающихся с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями).

Это относится к следующим груп-
пам обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья: глухим, 
слабослышащим, позднооглохшим, 
слепым, слабовидящим, с тяжелыми 
нарушениями речи, с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата, с за-
держкой психического развития, с 
расстройствами аутистического спек-
тра, со сложными дефектами.



19ИСТОЧНИК	 № 3	 2016

педагогический форум

В настоящее время идет обновле-
ние регионального Плана-графика 
действий по обеспечению введения 
стандарта на 2016–2017 годы. Опре-
делены специальные нормативные 
затраты на оказание услуги в сфере 
образования по созданию специаль-
ных условий получения образования 
обучающимися с ОВЗ, которые суще-
ственно выше.

Ожидаем, что с 1 сентября в 43 
школах области 20 муниципальных 
районов и городов Вологды и 
Череповца будут обучаться 359 детей 
указанных категорий. В связи с тем, 
что количество детей, которым выда-
ны заключения ПМПК, составляет 416 
для обучения в 2016/2017 учебном го-
ду, возможно в течение года измене-
ние данного числа. К этому нам необ-
ходимо быть готовым.

В образовательной организации, 
в которой будут обучаться дети ука-
занных категорий, должна быть:

1) разработана и принята адапти-
рованная основная образовательная 
программа (при наличии отдельных 
классов для обучающихся с ОВЗ) ли-
бо адаптированная образовательная 
программа и/или учебный план для 
каждого обучающегося с ОВЗ при со-
вместном обучении (инклюзивное об-
разование); для каждой категории де-
тей с ОВЗ  должен быть свой вариант 
программы;

2) утверждена программа вне
урочной деятельности;

3) утверждена программа по повы-
шению уровня профессионального 
мастерства педагогических работни-
ков (все специалисты и руководящие 
работники (административный персо-
нал) должны пройти  профессиональ-
ную переподготовку или курсы повы-
шения квалификации в объеме 72 ча-
са) по особенностям организации об-
учения и воспитания обучающихся с 
ОВЗ;

4) в условиях недостающих ка-
дровых ресурсов должны быть соз-
даны условия для комплексного вза-
имодействия образовательных орга-
низаций;

5) созданы условия материально-
технического и информационного 
обеспечения образовательной орга-
низации в соответствии с требовани-
ями стандарта;

6) разработана новая версия 
оформления официального сайта об-
разовательной организации;

7) внесены соответствующие из-
менения в устав образовательной ор-
ганизации и локальные акты.

В настоящее время не во всех 
образовательных организациях ука-
занные мероприятия проведены. Но 
и не во всех школах могут быть соз-
даны соответствующие условия для 
образования, например, глухого или 
немого ребенка (нет соответствую-
щего оборудования, педагогов, спе-
циалистов). Поэтому сотрудниче-
ство и взаимодействие со всеми за-
интересованными участниками об-
разовательного процесса – потенци-
ал для принятия правильных реше-
ний по созданию необходимых усло-
вий для обучения таких детей.

Важная задача МО и психолого-
медико-педагогических комиссий – 
проведение широкой информацион-
ной кампании. Родители должны 
знать все возможности школ, в какой 
из них имеются особые условия, что 
позволит родителю выбрать подходя-
щую организацию для обучения сво-
его ребенка.

Необучаемых детей нет. Даже де-
ти с тяжелыми и множественными на-
рушениями должны обучаться. Это 
касается детей в домах-интернатах 
системы социальной защиты детей и 
детей с ОВЗ, достигших школьного 
возраста, но по тем или иным причи-
нам не обучающихся и не посещаю-
щих ДОО.

Процесс образования детей-ин-
валидов сопровождается меропри-
ятиями по их психолого-педагоги-

ческой реабилитации или абилита-
ции.  

С января 2016 года  вступил в си-
лу новый Порядок организации рабо-
ты по разработке и реализации переч-
ней мероприятий. 

В соответствии с данным Поряд-
ком приказом Департамента образо-
вания области от 08.02.2016 № 323 
«Об организации работы по разработ-
ке перечней мероприятий по психоло-
го-педагогической реабилитации или 
абилитации детей-инвалидов» (далее 
– приказ) определена ответствен-
ность:

1) Департамента образования об-
ласти за организацию работы по раз-
работке перечня мероприятий по пси-
холого-педагогической реабилитации 
или абилитации детей-инвалидов; 

2) БУ ВО «Областной центр пси-
холого-педагогической, медицинской 
и социальной помощи» за разработку 
перечней мероприятий по психолого-
педагогической реабилитации или 
абилитации детей-инвалидов; 

3) органов местного самоуправле-
ния  муниципальных районов (город-
ских округов) области, осуществляю-
щих управление в сфере образова-
ния, по месту жительства ребенка-ин-
валида за определение образова-
тельных организаций, отвечающих за 
получение образования и предостав-
ление детям-инвалидам необходи-
мых психолого-педагогических услуг, 
и доведение соответствующей ин-
формации до родителей детей-инва-
лидов.
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В рамках ответственности руково-
дителей образовательных организа-
ций находится ведение учета ребен-
ка-инвалида, обеспечение взаимо-
действия с образовательной органи-
зацией, которую посещает ребенок, и 
реализация перечня мероприятий по 
психолого-педагогической реабилита-
ции или абилитации ребенка-инвали-
да, подготовка итогового ответа об ис-
полнении перечня мероприятий. 

С начала 2016 года разработаны 
и направлены во все муниципальные 
районы и городские округа перечни 
мероприятий по психолого-педагоги-
ческой реабилитации или абилитации 
654 детей-инвалидов.

В соответствии с прогнозом Глав-
ного бюро медико-социальной экспер-
тизы Минтруда России число направ-
ляемых в Департамент образования 
в 2016 году детей, которым потребу-
ются специальные мероприятия по 
психолого-педагогической реабилита-
ции или абилитации, составит более 
полутора тысяч человек, в последую-
щие годы – порядка трех тысяч чело-
век.

Детские сады поэтапно переходят 
на работу по федеральному образо-
вательному стандарту, который зада-
ёт параметры современного качества. 
Введение  стандарта дошкольного об-
разования осуществляется в соответ-
ствии с региональным планом (дорож-
ной картой).

На 1 января 2016 года по програм-
мам дошкольного образования, соот-

ветствующим федеральным государ-
ственным стандартам дошкольного 
образования, обучались 60,72% вос-
питанников в 79,54% образователь-
ных организаций.

До конца 2016 года доля воспитан-
ников, охваченных программами до-
школьного образования, соответству-
ющими федеральному стандарту, 
должна составлять не менее 75%, в 
2017 году – 100 воспитанников до-
школьных организаций. 

В целях реализации федерально-
го государственного стандарта до-
школьного образования в 2016 году 
утверждены:

1. План-график мероприятий по 
обеспечению реализации ФГОС ДО в 
2016 году (приказ Департамента об-
разования области от 29.06.2016 
№ 1869).

2. Положение о базовой дошколь-
ной образовательной организации, 
определяющее правовые основы ее 
функционирования как ресурсного 
центра муниципального района (го-
родского округа), организующего се-
тевое взаимодействие с образова-
тельными организациями, организа-
циями культуры, физической культу-
ры, спорта и др. в целях получения 
обучающимися качественного, до-
ступного, бесплатного дошкольного 
образования. Положением определе-
ны критерии отнесения к базовой ор-
ганизации (приказ Департамента об-
разования области от 29.06.2016 
№ 1869).

3. Перечень базовых дошкольных 
образовательных организаций, в ко-
торый  вошли в соответствии с реше-
ниями муниципальных экспертных ко-
миссий 30 организаций (по одной в 
каждом муниципальном районе и по 
2 в городском округе).

Образовательные организации, 
вошедшие в перечень, должны стать 
для остальных детских садов центра-
ми поддержки, в которых не только 
сконцентрированы материально-тех-
нические, методические, кадровые 
ресурсы, но и:

– разрабатываются варианты про-
ектирования основной общеобразо-
вательной программы ДОО, механиз-
мы взаимодействия ДОО с родителя-
ми и  школой, другими организациями 
в решении задач непрерывного обра-
зования; 

– апробируются новые формы ор-
ганизации образовательной деятель-
ности; методики, обеспечивающие ов-
ладение педагогами необходимыми 
компетенциями в организации разви-
вающего взаимодействия с воспитан-
никами;

– распространяются успешные пе-
дагогические практики реализации 
стандартов.

С целью научно-методического 
сопровождения указанных базовых 
дошкольных образовательных орга-
низаций разработан план мероприя-
тий.

В настоящее время Министер-
ством образования и науки Россий-
ской Федерации формируется единый 
перечень стажировочных площадок 
по сопровождению реализации ФГОС 
дошкольного образования.

От области направлены предложе-
ния по включению в данный перечень 
двух образовательных организаций: 
МДОУ «Детский сад № 30 “Цветик-се-
мицветик”» г. Вологды; МБДОУ «Дет-
ский сад № 124» г. Череповца.

В области обеспечено повышение 
квалификации  руководящих и педа-
гогических работников в соответствии 
с требованиями стандартов и дорож-
ной картой:

– 2014 г. – 52%;
– 2015 г. – 75%
– 2016 г. – 100%.
Однако анализ данных прове

денного мониторинга введения стан-
дартов дошкольного образования 
в области показал наличие ряда про-
блем:
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Задачи на 2016/2017 учебный год:
1. Руководителям органов управ-

ления образованием МО обеспечить 
контроль:

– за принятием основной образо-
вательной программы в соответствии 
с ФГОС;

– приведением локальных актов 
ОО в соответствие с требованиями 
ФГОС, созданием развивающей пред-
метно-пространственной среды в со-
ответствии с ФГОС ДО;

– обеспечением повышения ква-
лификации и переподготовки педаго-
гического состава.

2 . Вологодскому институту разви-
тия образования:

– провести мониторинг реализа-
ции ФГОС ДО и на основе полученных 
данных разработать предложения и 
рекомендации в адрес муниципаль-
ных органов управления образова
нием;

– обеспечить повышение квалифи-
кации и переподготовки педагогиче-
ских и руководящих работников орга-
низаций дошкольного образования, у 
которых выявлены проблемы. 

В соответствии с федеральным за-
коном «Об образовании в Российской 
Федерации», а также федеральным 
государственным образовательным 
стандартом дошкольного образова-
ния при образовательных организа-
циях осуществляется создание кон-
сультационных центров. 

Это относительно новое и доста-
точно сложное явление. Консульта-
ционные центры обеспечивают по-
лучение родителями (законными 
представителями) методической, 
психолого-педагогической, диагно-
стической и консультационной помо-
щи без взимания платы при выборе 
ими освоения детьми дошкольного 
образования в форме семейного об-
разования.

С 2014 года количество КЦ возрос-
ло с 112 до 138. В течение 2016 года 
планируется открыть 34 новых КЦ 
(пункта). 

В основном КЦ (пункт) функцио-
нирует при дошкольных образова-
тельных организациях. Наибольшее 
количество КЦ (пунктов) при до-
школьных образовательных органи-
зациях открыто в г. Череповце, Во-
логодском, Сокольском муниципаль-
ных районах. 

В Вашкинском, Белозерском, Ве-
ликоустюгском, Вожегодском, Кадуй-

ском,  Кирилловском, Нюксенском, 
Тарногском, Устюженском, Чагодо-
щенском, Череповецком, Шекснин-
ском муниципальных районах КЦ (пун-
кты) отсутствуют.

Причем количество обращений ро-
дителей как в очном, так и в дистан-
ционном режиме в КЦ существенно 
возрастает: с 67 в 2014 году до 516 в 
2015 году. Это свидетельствует о вос-
требованности  данной структуры.

В условиях роста количества де-
тей до трех лет, не охваченных до-
школьным образованием, стоит зада-
ча развития сети консультационных 
центров при образовательных орга-
низациях  и широкого информирова-
ния общественности о деятельности 
данных структур.

На уровне региона требуется вне-
сение изменений в нормативную базу 
для поддержки центров: разработки 
механизмов финансирования их дея-
тельности.

В этом году по инициативе 
Минобрнауки России стартовал про-
ект, направленный на оказание услуг 
по экспертно-аналитическому и кон-
сультационному сопровождению кон-
сультационных центров. Федераль-
ным институтом развития образова-
ния разработаны  требования к орга-
низации деятельности центра (служ-
бы) психолого-педагогической, диа-
гностической, консультационной по-
мощи родителям с детьми дошколь-
ного возраста, в том числе от 0 до 3 
лет. Данные требования будут на-
правлены для работы в муниципаль-
ные районы.

С 2017 года на федеральном 
уровне предусмотрен дополнитель-
ный  механизм поддержки центров, 
созданных и функционирующих в те-
чение двух лет. Ежегодно в течение 
четырех лет (до 2020 года) на кон-
курсной основе будут распределять-
ся 8 грантов в форме субсидий для 
юридических лиц в объеме 10,0 млн 
руб. каждый.

В сфере профессионального об-
разования реализация государ-
ственной политики в области обуче-
ния инвалидов и лиц с ограниченны-
ми возможностями здоровья (далее 
– лица с ОВЗ)  направлена на обе-
спечение права каждого человека на 
равный доступ к получению образо-
вания, независимо от ограничений 
здоровья.

В этих условиях создание среды, 
доступной для инвалидов и лиц с 
ОВЗ, становится безусловным требо-
ванием к развитию любой професси-
ональной образовательной организа-
ции.

Создание безбарьерной архитек-
турной среды для инвалидов и лиц с 
ОВЗ не приводит к реальной доступ-
ности обучения, увеличению количе-
ства обучающихся инвалидов и лиц с 
ОВЗ и реализации их особых образо-
вательных потребностей.   

Для решения задачи доступности 
образования требуются также:

– разработка и реализация адап-
тированных образовательных про-
грамм, обеспечивающих коррекцию, 
социализацию и социальную адапта-
цию;
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– совершенствование форм и ме-
тодов обучения и воспитания;

– внедрение современных образо-
вательных технологий в образова-
тельный процесс, в том числе адап-
тивных, электронного обучения, дис-
танционных образовательных техно-
логий;

– подготовка и переподготовка ква-
лифицированных кадров.

В 2015/2016 учебном году в 23 из 
27 профессиональных образователь-
ных организаций, подведомственных 
Департаменту образования Вологод-
ской области, обучались 273 студента 
из данной категории:

– 117 человек получают среднее 
профессиональное образование; 

– 156 человек обучаются по про-
граммам профподготовки (выпускники 
коррекционных школ). 

По сравнению с предыдущим 
учебным годом количество обучаю-
щихся из числа инвалидов и лиц с 
ОВЗ по образовательным програм-
мам СПО выросло на 15,7% (на 37 
чел.). Они обучаются по 52 специаль-
ностям и профессиям сферы инфор-
мационных технологий, торговли, сер-
виса, педагогики, строительства, ди-
зайна, туризма, экономики и управле-
ния. 

Содержание образования и усло-
вия организации обучения инвалидов 
и лиц с ОВЗ определяются адаптиро-
ванной образовательной программой. 
По адаптированным образователь-
ным программам СПО обучается 25% 

от всех обучающихся инвалидов и об-
учающихся с ОВЗ по образователь-
ным программам СПО. Адаптирован-
ные образовательные программы 
СПО реализуют лишь 10 организаций, 
что составляет 43% от всех образо-
вательных организаций, обучающих 
инвалидов и лиц с ОВЗ.

Образовательные программы 
СПО с использованием дистанцион-
ных образовательных технологий 
реализуют 48% от всех образова-
тельных организаций, обучающих 
инвалидов и лиц с ОВЗ – 11 органи-
заций. 

Решение задачи получения инва-
лидами и лицами с ОВЗ среднего про-
фессионального образования в обла-
сти осуществляется через создание 
базовой профессиональной образо-
вательной организации на основе Че-
реповецкого лесомеханического тех-
никума.

На техникум как на базовую орга-
низацию будут возложены следую-
щие функции:

– обучение инвалидов и лиц с ОВЗ 
по востребованным и перспективным 
для экономики региона профессиям 
и специальностям;

– разработка и реализация обра-
зовательных программ с использо
ванием исключительно электронного 
обучения, дистанционных образова-
тельных технологий;

– реализация образовательных про-
грамм СПО для инвалидов и лиц с ОВЗ 
с использованием сетевой формы;

– предоставление коллективного 
пользования специальными инфор-
мационными и техническими сред-
ствами, дистанционными образова-
тельными технологиями, учебно-ме-
тодическими материалами;

– участие в осуществлении повы-
шения квалификации педагогов и спе-
циалистов для работы с инвалидами 
и лицами с ОВЗ;

– проведение стажировок педаго-
гов и специалистов по реализации ин-
клюзивной практики;

– осуществление консультаций ин-
валидов и лиц с ОВЗ, их родителей 
(законных представителей) по вопро-
сам получения СПО, в том числе с 
проведением профессиональной диа-
гностики. 

В результате реализации меро-
приятий к 2020 г.:

– удельный вес числа организаций 
СПО, здания которых приспособлены 
для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, 
должен вырасти с 14,7% до 25%; 

– доля образовательных органи-
заций СПО, в которых обеспечены ус-
ловия для получения СПО инвалида-
ми и лицами с ОВЗ, должна состав-
лять до 70%.

Одной из ключевых задач в сфере 
СПО является обеспечение обновле-
ния содержания профессионального 
образования и внедрение современ-
ных методик и образовательных тех-
нологий. 

В 2016/2017 учебном году будут 
актуализированы и разработаны но-
вые ФГОС по «ТОП–50» (так называ-
емые ФГОС«3 плюс»). 

В связи с этим требуются новые 
образовательные ресурсы для их ре-
ализации: 

– современная материально-тех-
ническая база (на международном 
уровне качества); 

– методики (технологии): демон-
страционные экзамены по технологии 
Worldskills, дуальное обучение, кре-
дитно-модульная система, среда обу
чения e-learning и др.; 

– подготовленные кадры.
На региональном уровне реализа-

ция «ТОП-регион» потребует разра-
ботки и актуализации образователь-
ных программ, внедрения современ-
ных образовательных технологий, 
апробированных в отечественной 
практике и за рубежом:

– практико-ориентированные ме-
тоды обучения (дуальное обучение) 
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и связанные с ними инфраструктур-
ные и технологические решения;

– модульно-кредитная система 
обучения;

– сетевые и дистанционные (элек-
тронные) формы обучения;

– трансляция опыта тренировок ко-
манд WorldSkills в массовую практику 
подготовки кадров через сетевое вза-
имодействие с федеральными меж-
региональными центрами компетен-
ций, создаваемыми в рамках ФЦПРО.

Решение задачи подготовки ка-
дров по наиболее востребованным и 
перспективным специальностям и ра-
бочим профессиям на уровне регио-
нов будет осуществляться через стра-
тегию опоры на ведущие профессио-
нальные организации.

Ведущий профессиональный кол-
ледж / техникум – это инновационная 
региональная площадка, обеспечива-
ющая подготовку кадров по наиболее 
востребованным и перспективным 
специальностям и рабочим профес-
сиям в соответствии с международ-
ными стандартами и передовыми тех-
нологиями. Ведущие ПО должны вла-
деть мощными образовательными ре-
сурсами: материально-техническими, 
методическими, кадровыми, инфор-
мационными, социальными. 

В каждом регионе и в нашей обла-
сти должны быть определены веду-
щие ПО, отбор которых будет осу-
ществляться по результатам конкурса 
программ развития ведущих ПО.

Цели ведущей ПО:
– реализация инновационных про-

ектов/программ в области обеспече-
ния подготовки кадров;

– подготовка обучающихся по об-
разовательным программам СПО, 
профессионального обучения и про-
фессиональной подготовки по «ТОП-
50» и «ТОП-регион».

Правом «ведущих» ПОО является 
также проведение итоговых демон-
страционных экзаменов  выпускников 
профессий СПО в соответствии с тре-
бованиями WorldSkills. 

В сфере воспитания Минобрнауки 
РФ на 2016/2017 учебный год разра-
ботан Календарь образовательных 
событий, приуроченных к государ-
ственным и национальным праздни-
кам РФ, памятным датам и событиям 
истории и культуры. 

В соответствии с рекомендациями 
Минобрнауки РФ Департаментом об-
разования области разработан об-

ластной Календарь мероприятий, 
включающий участие в общероссий-
ских мероприятиях, посвященных го-
сударственным и национальным 
праздникам, для разных категорий 
участников образовательных отноше-
ний (учителей, воспитателей, обуча-
ющихся, родителей и др.). 

На основе областного календаря 
событий и для обеспечения возмож-
ности участия обучающихся в меро-
приятиях регионального и всероссий-
ского уровней, на уровне образова-
тельных организаций, муниципаль-
ных образований также  должны быть 
разработаны и приняты календари со-
бытий, образовательные события 
должны быть  включены программы 
воспитания и социализации и учиты-
вать местные памятные даты и собы-
тия.

Хотелось бы отметить муници-
пальные районы и городские округа, 
наиболее активно участвовавшие в 
2015/2016 учебном году в ключевых  
мероприятиях областного и феде-
рального значения, – это 10 муници-
пальных районов и 2 городских окру-
га (города Вологда и Череповец, 
Грязовецкий, Белозерский, Вологод-
ский, Кичменгско-Городецкий, Ба-
бушкинский, Вожегодский, Николь-
ский, Сокольский, Череповецкий и 
Шекснинский муниципальные райо-
ны).

Вместе с тем следует отметить, 
что в ряде районов не проведены му-
ниципальные этапы федеральных со-
ревнований, в числе которых:

– Зимний слет Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» (ГТО) сре-
ди обучающихся образовательных ор-
ганизаций области (Бабаевский, Ваш-
кинский, Великоустюгский, Вожегод-
ский, Кадуйский, Кирилловский, Меж-
дуреченский, Нюксенский, Соколь-
ский, Сямженский, Тарногский, Тотем-
ский, Усть-Кубинский, Устюженский, 
Чагодощенский и Шекснинский райо-
ны);

– областной финал всероссийских 
спортивных соревнований школьни-
ков «Президентские состязания» 
(Усть-Кубинский, Харовский, Черепо-
вецкий);

– II областной фестиваль всерос-
сийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» 
(ГТО) среди обучающихся образова-
тельных организаций Вологодской об-
ласти (Великоустюгский, Вожегод-
ский, Вытегорский, Кадуйский, Кирил-
ловский, Междуреченский, Нюксен-
ский, Сокольский, Сямженский, Тар-
ногский, Тотемский, Усть-Кубинский, 
Устюженский, Чагодощенский и Шек-
снинский районы). В целях обеспече-
ния максимального охвата в 2016/2017 
учебном году данными мероприятия-
ми необходимо обеспечить проведе-
ние школьных и муниципальных эта-
пов, избежать формализма при их 
проведении, дать шанс детям проя-
вить себя на уровне области и стра-
ны.
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Николай Михайлович 
Колыгин,

директор АОУ ДО ВО «Региональный 
центр дополнительного образования 

детей»

На современном этапе допол
нительное образование детей 
является актуальным и необхо-

димым звеном системы непрерывно-
го образования, направленным на 
формирование и развитие творче-
ских способностей детей, удовлет-
ворение их индивидуальных потреб-
ностей в интеллектуальном, нрав-
ственном, физическом совершен-
ствовании.

В последние годы наблюдается ка-
чественный рост и динамичное раз-
витие всей системы дополнительного 
образования, в том числе и в нашей 
области. Активизации этого процесса 
способствует ряд нормативных доку-
ментов федерального и регионально-
го уровня:

1) федеральные нормативные 
правовые документы:

– Указ Президента Российской Фе-
дерации от 07.05.2012 № 599 «О ме-
рах по реализации государственной 
политики в области образования и на-
уки»;

– Федеральный закон Российской 
Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Феде-
рации»;

– распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 04.09.2014 
№ 1726-р «Об утверждении Концеп-
ции развития дополнительного обра-
зования детей»;

– распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 24.04.2015 
№ 729-р «Об утверждении плана ме-
роприятий на 2015–2020 годы по ре-

ализации Концепции развития допол-
нительного образования детей»;

– постановление Правительства 
Российской Федерации от 15.04.2014 
№ 295 «Об утверждении государ-
ственной программы Российской Фе-
дерации «Развитие образования» на 
2013–2020 годы»;

– приказ Минобрнауки России 
№  16, Минкультуры России № 26, 
Минспорта России № 6 от 15.01.2014 
«О межведомственном совете по до-
полнительному образованию и воспи-
танию детей»;

– приказ Минобрнауки России от 
29.08.2013 № 1008 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществле-
ния образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразова-
тельным программам»;

2) региональные нормативные 
правовые документы:

– закон Вологодской области от 
05.06.2013 № 3074-ОЗ «О разграни-
чении полномочий в сфере образова-
ния между органами государственной 
власти области»;

– постановление Правительства 
Вологодской области от 22.10.2012 
№ 1243 «О государственной програм-
ме «Развитие образования Вологод-
ской области на 2013–2017 годы»;

– постановление Правительства 
Вологодской области от 25.02.2013 
№ 201 «Об утверждении плана меро-
приятий («дорожной карты») «Изме-
нения, направленные на повышение 
эффективности образования» на 
2013–2018 годы»;

– постановление Губернатора Во-
логодской области от 17.09.2014 
№ 324 «О создании межведомствен-
ного совета по дополнительному об-
разованию и воспитанию детей Воло-
годской области»;

– постановление Правительства 
Вологодской области от 28.03.2016 
№ 287 «Об утверждении комплекса 
мер по модернизации организацион-
но-управленческих и финансово-эко-
номических механизмов в системе до-
полнительного образования Вологод-
ской области на 2016–2017 годы»;

– постановление Правительства 
Вологодской области от 14.04.2016 

№ 220 «Об утверждении Межведом-
ственного регионального плана меро-
приятий на 2016–2020 годы по реали-
зации Концепции развития дополни-
тельного образования детей»; 

– приказ Департамента образова-
ния Вологодской области от 
29.03.2016 № 832 «О создании ре-
сурсного центра», приказ Департа-
мента образования Вологодской об-
ласти от 24.05.2016 № 1438 «О вне-
сении изменений в приказ Департа-
мента образования области от 29 
марта 2016 года № 832».

Структура сетевого 
взаимодействия

Нормативные документы отража-
ют функции, задачи, организацию об-
разовательной деятельности, подчер-
кивая значимость данного воспита-
тельного института. Так, в Государ-
ственной программе «Развитие обра-
зования Российской Федерации» от-
мечено, что к 2020 году не менее 75% 
детей будут охвачены программами 
дополнительного образования.

В утвержденных государственных 
образовательных стандартах общего 
образования дополнительное образо-
вание присутствует как общий компо-
нент обучения.

С целью совершенствования си-
стемы управления развитием допол-
нительного образования детей Воло-
годской области Департаментом об-
разования в 2013 году для координа-
ции деятельности образовательных 
организаций, оказания консультаци-
онной и информационно-методиче-
ской поддержки организациям, реали-
зующим дополнительные общеобра-
зовательные программы, создано 
АОУ ДО ВО «Региональный центр до-
полнительного образования детей».

Сегодня педагогический коллектив 
РЦДОД разрабатывает и выстраива-
ет модель областного ресурсного уч-
реждения на основе сетевого взаимо-
действия с организациями, реализу-
ющими программы дополнительного 
образования детей.

Сетевое взаимодействие рассма-
тривается как взаимодействие сово-
купности организаций, имеющих:

Система дополнительного образования детей 
Вологодской области
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– общие цели содействия совер-
шенствованию системы дополнитель-
ного образования;

– ресурсы для их достижения;
– единый системообразующий 

центр управления для всех уровней 
образования (дошкольное, началь-
ное, основное, среднее, общее, про-
фессиональное образование, допол-
нительное образование детей).

Основные компоненты сетевого 
взаимодействия:

1. Межведомственный совет по до-
полнительному образованию и воспи-
танию детей в Вологодской области 
– является координатором развития 
дополнительного образования обла-
сти и воспитания детей в системах об-
разования, физической культуры и 
спорта, культуры и молодежной по-
литики.

2. АОУ ДО ВО «Региональный 
центр дополнительного образования 
детей»:

– выполняет аккумулирующую, ре-
гулирующую и распределительную 
функцию необходимых ресурсов (ин-
формационных, кадровых, методиче-
ских и др.) для участников сетевого 
взаимодействия в системе образова-
ния.

3. Координаторы дополнительно-
го образования детей муниципаль-
ных районов и городских округов об-
ласти, организаций, подведомствен-
ных Департаменту образования об-
ласти:

– анализируют деятельность об-
разовательных организаций, реали-
зующих общеобразовательные про-
граммы дополнительного образова-
ния детей;

– проводят мониторинги;
– обобщают и распространяют 

имеющийся инновационный опыт;
– осуществляют информирование 

населения о результатах деятельно-
сти организаций общего и дополни-
тельного образования детей.

4. Образовательные организации:
– реализуют проекты, программы 

дополнительного образования раз-
личных направленностей.

Задачи, стоящие   
перед системой 

дополнительного 
образования детей

1. Обеспечить охват детей про-
граммами дополнительного образо-
вания к 2020 году до 75%.

2. Увеличить количество детей в 
возрасте 5–18 лет, охваченных допол-
нительными общеобразовательными 
программами технической, естествен-
нонаучной, туристско-краеведческой 
направленности.

3. Развивать и совершенствовать 
систему дополнительного образова-
ния Вологодской области.

4. Способствовать вариативности, 
доступности, качеству дополнитель-
ного образования детей.

5. Повышать профессиональные 
компетенции руководящих и педаго-
гических работников организаций, ре-
ализующих дополнительные общеоб-
разовательные программы.

6. Обновлять программно-методи-
ческий и инновационный потенциал 
системы дополнительного образова-
ния.

7. Обобщать и распространять по-
ложительный опыт работы педагогов 
дополнительного образования об
ласти.

8. Создавать единую базу ведущих 
проектов и программ дополнительно-
го образования детей разных направ-
ленностей. 

9. Развивать государственно-част-
ное партнерство.

10. Принимать активное участие 
во внедрении проекта «Самбо – в 
школу».

В результате деятельности пред-
полагается совершенствование, по-
вышение эффективности и рост кон-
курентоспособности системы допол-
нительного образования области.

Выполнение  
плановых показателей
По итогам 2015 года на территории 

Вологодской области обеспечено до-
стижение основных показателей раз-
вития дополнительного образования 
детей области: доля детей, охвачен-
ных образовательными программами 
дополнительного образования, в об-
щей численности детей и молодежи 
от 5 до 18 лет по итогам 2015 года су-
щественно превышает плановый по-
казатель и составляет 70,54% (пла-
новый показатель – 66%), рост по 
сравнению с 2014 годом составил 
5,5%; в мероприятиях различного 
уровня приняли участие 42% детей в 
возрасте от 5 до 18 лет в общей чис-
ленности обучающихся по програм-
мам общего образования, что также 
превышает плановый показатель – 
40%, рост по сравнению с 2014 годом 
составил 2%. 

Всего по Вологодской области 
доля детей, охваченных образова-
тельными программами дополни-
тельного образования, в общей чис-
ленности детей и молодежи от 5 до 
18 лет по итогам 2015 года состав-
ляет 70,54%. 

В 2015 году не достигли планового 
показателя по охвату детей в возрас-
те от 5 до 18 лет образовательными 
программами дополнительного обра-
зования (66%) муниципальные райо-
ны: Устюженский (40,28%), Междуре-
ченский (49,74%), Череповецкий 
(49,26%), Никольский (51,46%), Со-
кольский (57,54%), Вытегорский 
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(59,30%), Нюксенский (61,46%), Баба-
евский (62,26%), Бабушкинский 
(65,76%), Чагодощенский (64,32%), 
Вожегодский (64,35%).

Муниципальные районы и город-
ские округа, которые значительно пре-
высили плановый показатель: Ваш-
кинский (84,70%), г. Череповец 
(82,45%).

Сеть организаций, 
реализующих 

дополнительные 
общеобразовательные 

программы

В настоящее время возможность 
получения дополнительного образо-

вания обеспечивается государствен-
ными и муниципальными организаци-
ями различной ведомственной при-
надлежности. Главной задачей орга-
низаций, реализующих дополнитель-
ные общеобразовательные програм-
мы, является повышение эффектив-
ности, доступности и качества обра-
зовательных услуг.

В области функционирует 118 му-
ниципальных и государственных ор-
ганизаций дополнительного образо-
вания детей различной ведомствен-
ной принадлежности, в том числе в 
сфере образования области – 56 об-
разовательных организаций (количе-
ство уменьшилось с 63 в 2014 году 

ввиду процессов реорганизации), в 
сфере культуры – 41, в сфере физи-
ческой культуры и спорта – 21, него-
сударственных организаций дополни-
тельного образования – 19.

Лицензирование 
образовательной 

деятельности

На 01.08.2016 года лицензию на 
образовательную деятельность 
имеют: дошкольные образователь-
ные организации – 245, общеобразо-
вательные организации – 248, про-
фессиональные образовательные ор-
ганизации – 23, негосударственные 
организации – 19, индивидуальные 
предприниматели – 6.

В течение учебного года общеоб-
разовательные школы и детские сады 
области проводили работу по лицен-
зированию образовательной деятель-
ности по дополнительным общеобра-
зовательным программам.

Лицензию на дополнительное об-
разование имеют большинство школ 
следующих муниципальных образо-
ваний: Вожегодский район (7), Воло-
годский (22), Грязовецкий (10), Ка-
дуйский (4), Кирилловский (6), Кич.-
Городецкий (5), Междуреченский (6), 
Сокольский (13), Сямженский (7), 
Тарногский (11), Тотемский (13), 
Усть-Кубинский (3), г. Вологда (38), г. 
Череповец (41).

При этом в Бабаевском районе ни 
одна школа не реализует программы 
дополнительного образования, в Нюк-
сенском районе – только 1 школа, в 
Чагодощенском районе всего 2 школы 
оказывают услуги по дополнительно-
му образованию.

Активно лицензируют дополни-
тельные образовательные програм-
мы дошкольные образовательные ор-
ганизации области.

Большинство детских садов сле-
дующих муниципальных образова-
ний имеют лицензию на дополни-
тельное образование: Вожегодский 
район (3), Вологодский (18), Грязо-
вецкий (8), Никольский (10), Соколь-
ский (16), Сямженский (4), Тотемский 
(5), Усть-Кубинский (3), г. Вологда 
(79), г. Череповец (63),

В пяти муниципальных районах об-
ласти детские сады не имеют лицен-
зии на дополнительное образование 
детей (Бабушкинский, Вашкинский, 
Верховажский, Нюксенский, Черепо-
вецкий).
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В большинстве муниципальных 
районов области сеть образователь-
ных организаций дополнительного об-
разования представлена тремя уч-
реждениями: дом (центр) детского 
творчества, детская школа искусств 
(детская музыкальная школа), дет-
ская спортивная школа.

Наибольшее количество организа-
ций дополнительного образования 
различной ведомственной принад-
лежности работают в г. Вологде – 24 
организации, в г. Череповце – 15.

В Белозерском районе создан дет-
ский досуговый центр – МУ ДО «Об-
разовательно-досуговый центр “Пира-
мида”».

В Великоустюгском районе со-
хранена профильная организация 
естественнонаучной направленно-
сти МБОУ ДО «Станция юных нату-
ралистов», в Вытегорском районе 
туристско-краеведческой направ-
ленности МБОУ ДО «Вытегорский 
районный центр детского и юноше-
ского туризма», в г. Вологде функци-
онирует МУ ДО «Детский морской 
центр “Меридиан” имени Адмирала 
флота Советского Союза Н.Г. Кузне-
цова».

91% организаций, реализующих 
различные дополнительные общеоб-
разовательные программы, являются 
бюджетными, 5 – автономными.

Ежегодно услуги дополнительного 
образования предоставляют 19 него-
сударственных организаций и 6 инди-
видуальных пердпринимателей.

Сейчас стоит задача – при прове-
дении реорганизации сети организа-
ций дополнительного образования 
сохранить количество обучающихся 
по дополнительным общеобразова-
тельным программам, увеличить ко-
личество негосударственных орга-
низаций дополнительного образова-
ния.

Программное обеспечение 
системы дополнительного 

образования

В соответствии с п. 5 ст. 12 Феде-
рального закона от 29.12.2012 № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» образовательные про-
граммы самостоятельно разрабаты-
ваются и утверждаются организаци-
ей, осуществляющей образователь-
ную деятельность.

В системе дополнительного обра-
зования образовательные организа-

ции выстраивают свою деятельность 
по двум видам программ – общераз-
вивающим и предпрофессиональным. 
Преобладают программы общеразви-
вающего вида.

В 56 организациях дополнитель-
ного образования сферы образова-
ния области работают более 2700 
различных объединений, кружков и 
секций.

Возрастной состав обучающихся 
представлен следующим образом: 
5–9 лет – 52,5%, 10–14 лет – 36%, 15–
17 лет – 11%, 18 лет – 0,5%.

Гендерный состав обучающихся 
по дополнительным образователь-

ным программам: 57% обучающихся 
– девочки.

По срокам реализации дополни-
тельные общеобразовательные про-
граммы представлены следующим 
образом: до 1 года – 6,5%, 1–2 года 
– 58,8%, 3 года – 16%, 4 года – 5,1%, 
5 и более лет – 13,6%.

Выявленные проблемы:
– системой дополнительного об-

разования охвачены в большей части 
(52,5%) дети младшего школьного 
возраста;

– содержание образовательных 
программ ориентировано, как прави-
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ло, на девочек, причем также млад-
шего и среднего возраста;

– преобладают программы худо-
жественной направленности (49,6%), 
наиболее низкий охват программами 
естественнонаучной направленности 
(4,1%);

– преобладают программы сроком 
освоения 1–2 года (58,8%), 13,6% про-
грамм реализуются свыше 5 лет.

Поставленные задачи: разработка 
и внедрение программ дополнитель-
ного образования для мальчиков, так-
же для подростков среднего и стар-
шего школьного возраста.

В настоящее время в Региональ-
ном центре дополнительного обра-
зования детей» формируется банк 
дополнительных общеобразова-
тельных программ и программ 
внеурочной деятельности, который 
включает в себя:

– программы, разработанные со-
трудниками РЦДОД;

– программы технической направ-
ленности победителей областного 
конкурса «Звездные пути»;

– программы, рекомендованные к 
использованию министерствами об-
разования, физической культуры и 
спорта и опубликованные в методи-
ческих изданиях для педагогов допол-
нительного образования.

Каждый месяц пополняется ката-
лог статей по проблемам дополни-
тельного образования детей, ката-
лог опубликованных программ по на-
правленностям дополнительного об-
разования, составленный по мате
риалам журналов «Дополнительное 
образование», «Спорт в школе», 
«Юный краевед». Данные материа-
лы размещаются на официальном 
сайте РЦДОД в рубрике «Методиче-
ская работа».

Организация мероприятий 
регионального уровня

План мероприятий Регионального 
центра дополнительного образования 
детей формируется в соответствии с 
приоритетными задачами государ-
ственной политики Вологодской обла-
сти в сфере дополнительного обра-
зования детей.

Реализуются два основных про
екта:

1. В соответствии с приказом Де-
партамента образования области от 
07.10.2014 № 2287 «О внедрении ком-
плекса ГТО» совместно с ВИРО реа-

лизуется проект по внедрению Все-
российского физкультурно-спортив-
ного комплекса «Готов к труду и обо-
роне», включающий в себя подготов-
ку педагогов области и проведение 
областных физкультурно-спортивных 
массовых мероприятий, в которых 
приняли участие 1500 обучающихся.

2. Созданный в ноябре 2014 года 
Координационный совет по развитию 
детского туризма в РФ определил дет-
ский туризм приоритетным направле-
нием развития дополнительного об-
разования детей.

В целях реализации проекта в 
Центре создана маршрутно-квалифи-
кационная комиссия, заключено со-
глашение о сотрудничестве с Феде-
ральным центром детского туризма и 
экскурсий, разработаны образова-
тельные экскурсионные маршруты к 
региональному компоненту ФГОС 
ООО «Литература Вологодского 
края».

Работниками РЦДОД совместно с 
ВИРО разработана и реализована до-
полнительная профессиональная 
программа «Подготовка специалиста 
“Инструктор детско-юношеского ту-
ризма”» в объеме 108 ч (25.09.2015 
– 29.04.2016), повышение квалифика-
ции по которой прошли 62 педагоги-
ческих работника образовательных 
организаций области (из них 10 педа-
гогов – из РЦДОД).

В рамках проекта проходит об-
ластная патриотическая экспедиция 
«Моя Родина – Вологодчина». В 
2014/2015 учебном году в экспедиции 

приняли участие 2668 обучающихся 
из всех муниципальных районов и го-
родов области. Подведение итогов 
экспедиции 2015/2016 учебного года 
состоится 1 октября 2016 года.

В период летних каникул традици-
онно проходят профильные смены: 
историко-краеведческая экспедиция 
«Ловитва» (Вытегорский, Кириллов-
ский, Вашкинский районы); туристско-
спортивный поход «Хрустальный го-
ризонт» (Кольский полуостров); слет 
по спортивному ориентированию 
«Азимут» (Верховажский район).

В течение года прошли соревно-
вания по пешеходному, лыжному ту-
ризму и скалолазанию.

Доступность 
дополнительного 

образования  
в сельской местности

В сельской местности в 2014 году 
работало 23 организации сферы об-
разования, реализующих дополни-
тельные общеобразовательные про-
граммы. В 2015 году количество орга-
низаций снизилось до 20, что связано 
с процессами реорганизации.

Это – следующие организации: 
Бабушкинский центр дополнитель-
ного образования, Вашкинский центр 
дополнительного образования, 
центр дополнительного образования 
детей Верховажского района, Воже-
годская детско-юношеская спортив-
ная школа имени олимпийской чем-
пионки А.И.  Богалий, Дом детского 
творчества Вологодского района, 
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Кичменгско-Городецкий центр до-
полнительного образования, Центр 
детского творчества, Шуйская дет-
ско-юношеская спортивная школа 
Междуреченского района; Нюксен-
ский районный Дом творчества, Нюк-
сенская детско-юношеская спортив-
ная школа; Дом творчества, детско-
юношеская спортивная школа, дет-
ский оздоровительный центр «Сол-
нечный» Сямженского района; Тар-
ногский районный дом детского 
творчества, Усть-Кубинский центр 
дополнительного образования; Дом 
пионеров и школьников, Детско-юно-
шеская спортивная школа, Черепо-
вецкая районная школа искусств, 
Судская школа искусств Череповец-
кого района; оздоровительно-обра-
зовательный центр «Лесная сказка».

Таким образом, дополнительные 
общеобразовательные программы 
реализуют: 8 центров, 5 домов, 2 шко-
лы, 5 спортивных школ. Три образо-
вательные организации имеют статус 
автономных.

В 2015 году 28% численности за-
нимающихся по программам допол-
нительного образования получали 
данную услугу в сельской местности.

Изменилось количество объедине-
ний в организациях дополнительного 
образования: в 2014 году сеть объе-
динений насчитывала 825, в 2015 го-
ду – 757 (уменьшение на 68 объеди-
нений).

В 2015/2016 учебном году распре-
деление обучающихся по направлен-
ностям было следующим: художе-
ственная – 48,02%; физкультурно-
спортивная – 22,54%, социально-пе-
дагогическая –16,07%, естественно-
научная – 4,5%, туристско-краеведче-
ская – 4,5%, техническая – 4,5%.

В 2016/2017 учебном году в райо-
нах планируется увеличить количе-
ство объединений по технической, 
естественнонаучной и туристско-кра-
еведческой направленности.

В 2015/2016 учебном году про-
граммы дополнительного образова-
ния реализовывались: сроком до 1 го-
да – 65%, 1–2 года – 9%, 3 года – 13%, 
5 лет и более – 13%; программы в се-
тевой форме – 3,57%, 2 программы с 
использованием дистанционных тех-
нологий.

В 2015/2016 учебном году сеть 
организаций дополнительного обра-
зования включает 11 организаций, 
подведомственных сфере культуры: 

3 детских музыкальных школы (Ба-
бушкинский, Вашкинский, Нюксен-
ский районы) и 8 детских школ ис-
кусств (Верховажский, Вологодский 
– 2, Кичменгско-Городецкий, Между-
реченский, Сямженский, Тарногский, 
Усть-Кубинский районы) и одну дет-
ско-юношескую спортивную школу 
(Вологодский район), подведом-
ственную сфере физической культу-
ры и спорта.

Дополнительное 
образование детей  
с ограниченными 

возможностями здоровья

Основной задачей, стоящей перед 
государством и обществом в отноше-
нии детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья (включая детей-ин-
валидов), является создание условий 
и оказание помощи в их социальной 
адаптации, подготовка к полноценной 
жизни.

В системе дополнительного обра-
зования Вологодской области основ-
ная задача – социально-педагогиче-
ская защита детей данной категории. 
Под социально-педагогической защи-
той понимается целостный процесс, 
в котором обеспечиваются психоло-
гическая, физическая, нравственная 
поддержка и безопасность ребенка с 
ограниченными возможностями здо-
ровья, создаются условия для их са-
мореализации через приобщение к 
различным видам деятельности.

В рамках данной работы в образо-
вательных организациях осуществля-
ется деятельность по приобщению 
детей к краеведению и туризму, фи-
зической культуре и спорту, техниче-
скому творчеству, естественнонауч-
ной деятельности, художественному 
творчеству. Реализуется проект 
«День добра», целями которого явля-
ются поддержка детей-инвалидов, 
нуждающихся в лечении, и создание 

для них условий равных возможно-
стей со здоровыми сверстниками, ин-
теграция в общество на принципах го-
сударственно-частного партнерства 
при взаимодействии Департамента 
образования области, АОУ ДО ВО 
«Региональный центр дополнитель-
ного образования детей», благотво-
рительного фонда «Во имя добра» и 
Вологодского областного совета жен-
щин.

Осуществляя городской проект по 
социально-педагогической адаптации 
детей с ограниченными возможностя-
ми здоровья в условиях дополнитель-
ного образования, МБОУ ДО «Центр 
детского творчества и методического 
обеспечения» г. Череповца ежегодно 
проводит городской фестиваль, где 
дети данной категории представляют 
работы декоративно-прикладного 
творчества и ремесел (мягкая игруш-
ка, керамика, бисероплетение, изо-
бразительное творчество и др.), тан-
цуют и поют.

Наблюдается динамика численно-
сти детей, посещающих организации 
дополнительного образования, в ко-
торых создаются условия для безба-
рьерной среды, дополнительные об-
щеобразовательные программы 
адаптируются для обучающихся дан-
ных категорий (см. таблицу). 

В Вологодской области функцио-
нируют две специализированные об-
разовательные организации для де-
тей с ограниченными возможностями 
здоровья, подведомственные Депар-
таменту образования области: БОУ 
ВО «Грязовецкая школа-интернат для 
обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья по слуху» и 
БОУ ВО «Грязовецкая школа-интер-
нат для обучающихся с ограниченны-
ми возможностями по зрению». В дан-
ных организациях все обучающиеся 
охвачены программами дополнитель-
ного образования.

Таблица 

2014 год 2015 год Динамика

Дети с ограниченными возможностями здоровья

675 (1,34%) 815 (1,59%) + 140

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей

345 (0,68%) 384 (0,75%) + 39

Дети-инвалиды

117 (0,24%) 154 (0,3%) + 37
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В БОУ ВО «Грязовецкая школа-ин-
тернат для обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья по 
слуху» в 2014/2015 учебном году ра-
ботало 12 объединений, из них физ-
культурно-спортивной направленно-
сти – 3, художественной – 6, социаль-
но-педагогической – 3; в 2015/2016 
учебном году количество объедине-
ний увеличилось до 14 – появились 
объединения технической и турист-
ско-краеведческой направленности 
(данное количество объединений пла-
нируется сохранить и в следующем 
учебном году).

В БОУ ВО «Грязовецкая школа-
интернат для обучающихся с огра
ниченными возможностями здо
ровья по зрению» в 2014/2015 учеб-
ном году работало 7 объединений: 
по одному объединению техниче-
ской и естественнонаучной направ-
ленности, 2 – физкультурно-спор-
тивной, 3 – художественной; в 
2015/2016 учебном году количество 
объединений уменьшилось до 6 (нет 
естественнонаучной направленно-
сти); в 2016/2017 учебном году пла-
нируется открыть 9 объединений 
(дополнительно к объединениям в 
предыдущем году – по одному объ-
единению естественнонаучной, со-
циально-педагогической и художе-
ственной направленности.

Важность такой деятельности в от-
ношении детей с ограниченными воз-
можностями здоровья подчеркнута в 
Концепции развития дополнительно-
го образования детей, утвержденной 

распоряжением Правительства Рос-
сийской Федерации от 4 сентября 
2014 г. № 1726-р: «Дополнительное 
образование детей является важным 
фактором повышения социальной 
стабильности и справедливости в об-
ществе посредством создания усло-
вий для успешности каждого ребенка 
независимо от места жительства и со-
циально-экономического статуса. Оно 
выполняет функции социального 
лифта для значительной части детей, 
которая не получает необходимого 
объема или качества образователь-
ных ресурсов в семье и общеобразо-
вательных организациях, компенси-
руя таким образом их недостатки, или 
предоставляет альтернативные воз-
можности для образовательных и со-
циальных достижений детей, в том 
числе таких категорий, как дети с огра-
ниченными возможностями здоровья, 
дети, находящиеся в трудной жизнен-
ной ситуации». 

С этой целью в 2016/2017 учебном 
году предлагаем:

1. Организовать и провести об-
ластной фестиваль художественного 
творчества для детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья (включая 
детей-инвалидов) «Синяя птица» (По-
ложение разработано).

2. В рамках областных мероприя-
тий различных направленностей до-
полнительного образования детей 
предусматривать интегрированное 
участие детей данной категории.

В связи с уменьшением количе-
ства организаций дополнительного 

образования изменилось количество 
педагогических работников в них.

Если процентное соотношение пе-
дагогов, имеющих высшую или пер-
вую квалификационную категорию, 
сохранилось, по уровню образования 
доля педагогов, имеющих высшее 
профессиональное образование, из 
них педагогическое, увеличилась 
(с 64,6% до 67,27%).

Резко уменьшилось количество 
педагогов, имеющих стаж работы 
менее 5 лет (с 17,92% до 12,97%), 
однако увеличилось количество 
опытных педагогов со стажем рабо-
ты от 20 лет и более (с 45,57% до 
49,91%).

Также резко сократилось количе-
ство педагогов в возрасте моложе 25 
лет (с 9,39% до 5,56%), увеличилось 
количество педагогов в возрасте 35 
лет и старше (с 67,02% до 71,35%), 
причем каждый пятый педагог явля-
ется пенсионером.

Ежегодно 25% педагогических ра-
ботников системы дополнительного 
образования области проходят повы-
шение квалификации по программам 
дополнительного профессионального 
образования. Однако большинство 
педагогов не имеет специализирован-
ной подготовки в сфере дополнитель-
ного образования.

Из вышеизложенного следует, 
что в данных условиях в систему до-
полнительного образования необхо-
димо привлекать молодые педагоги-
ческие кадры, при этом сохраняя 
преемственность в работе. Требует-
ся повышение квалификации руко-
водящих и педагогических работни-
ков организаций дополнительного 
образования области, совершен-
ствование программ повышения ква-
лификации.  

Дополнительное 
образование в системе 

профессионального 
образования области

В системе профессионального об-
разования области работает 36 про-
фессиональных образовательных ор-
ганизаций различной ведомственной 
принадлежности (27 организаций 
сферы образования, подведомствен-
ных Департаменту образования обла-
сти, 3 – негосударственных, 3 – под-
ведомственных сфере здравоохране-
ния, 3 – подведомственных сфере 
культуры). 
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В 2015/2016 учебном году наи-
большей популярностью среди обу-
чающихся пользовались дополни-
тельные общеобразовательные про-
граммы физкультурно-спортивной 
направленности, по которым зани-
мались 57,6% обучающихся, охва-
ченных программами дополнитель-
ного образования. Далее идут про-
граммы художественной направлен-
ности – 19,38% обучающихся, техни-
ческой направленности – 14,7% об-
учающихся. В 2016/2017 учебном го-
ду планируется увеличить набор об-
учающихся по программам техниче-
ской и естественнонаучной направ-
ленности. В прошедшем учебном го-
ду девочки составили 53,63% от 
общего количества обучающихся по 
программам дополнительного обра-
зования.

По срокам освоения дополни-
тельных общеобразовательных про-
грамм преобладают программы до 1 
года (73,85%), программы от 5 лет и 
более составляют 18,47% реализуе-
мых программ. Кружки и секции до-
полнительного образования в про-
фессиональных образовательных 
организациях посещают обучающие-
ся общеобразовательных организа-
ций в рамках сетевого взаимодей-
ствия с общеобразовательными ор-
ганизациями (в  2014/2015 учебном 
году в сетевой форме реализовыва-
лись 37,6% дополнительных обще-
образовательных программ, в 
2015/2016 учебном году – уже 59% 
программ). Программ, реализуемых 
с использованием дистанционных 
технологий, нет.

АОУ ДО ВО «Региональный 
центр дополнительного 

образования детей»

В течение 2015/2016 учебного года 
на базе Регионального центра допол-
нительного образования детей созда-
ны:

– ресурсный центр для методиче-
ского обеспечения, организации до-
полнительного профессионального 
образования педагогов дополнитель-
ного образования и координации де-
ятельности образовательных органи-
заций, реализующих дополнительные 
общеобразовательные программы 
различной направленности (приказ 
Департамента образования Вологод-
ской области от 29.03.2016 г. № 832 

«О создании ресурсного центра», при-
каз Департамента образования от 
24.05.2016 № 1438 «О внесении из-
менений в приказ Департамента об-
разования области от 29 марта 2016 
года № 832)»;

– региональный ресурсный центр 
по координации деятельности обра-
зовательных организаций, реализу-
ющих дополнительные общеобразо-
вательные программы естественно-
научной направленности (приказ Де-
партамента образования Вологод-
ской области от 30.10.2015 № 3353-
п/03-08).

В декабре 2015 года издан приказ 
Министерства образования и науки 
РФ от 30.12.2015 № 1563, в соответ-
ствии с которым статус федеральной 
инновационной площадки присвоен 
АОУ ДО ВО «Региональный центр до-
полнительного образования детей» 
по теме: «Формирование российской 
идентичности обучающихся средства-
ми модели дополнительного образо-
вания “Корабелы Прионежья”». Про-
ект реализуется на площадке МУ ВМР 
«Центр образования, оздоровления 
детей и развития туризма “Корабелы 
Прионежья”».

Главной целью проекта является 
создание модели детского образова-
тельного центра с организацией от-
дыха и оздоровления детей летнего, 
сезонного и круглогодичного функци-
онирования, отработка повышения 
квалификации педагогов дополни-
тельного образования на базе этой 
модели. 

Принципиально важной является 
задача организации межведомствен-
ного взаимодействия с участниками 
проекта: общественными организаци-
ями «РОССОЮЗСПАС» и РГО; спа-
сательным центром «АСУНЦ “Выте-
гра”». 	

Определены основные направле-
ния деятельности центра:

– реализация дополнительных об-
щеобразовательных программ, про-
грамм каникулярных профильных 
смен, в том числе при поддержке РГО;

– работа детских клубных объеди-
нений по интересам с целью форми-
рования гражданско-патриотических 
качеств (историко-патриотический 
клуб «Корабелы Прионежья», Детский 
этнографический клуб).

Ожидаемыми результатами реа-
лизации проекта являются:

1. Создание модели формирова-
ния российской идентичности обуча-
ющихся на основе культуры Русского 
Севера.

2. Распространение на федераль-
ном уровне данной модели, совре-
менных дополнительных общеобра-
зовательных программ, модели меж-
ведомственного взаимодействия МУ 
ВМР «Центр образования, оздоров-
ления детей и развития туризма “Ко-
рабелы Прионежья”» на региональ-
ном и федеральном уровне.

В Докладе Правительства Россий-
ской Федерации Федеральному Со-
бранию Российской Федерации о ре-
ализации государственной политики 
в сфере образования отмечено, что 
данный проект отвечает современ-
ным требованиям в области развития 
дополнительного образования детей 
и является примером государствен-
но-частного партнерства, направлен-
ного на развитие образования и про-
фессиональную ориентацию подрас-
тающего поколения.

В июне 2016 года проект АОУ ДО 
ВО «РЦДОД» «Координация деятель-
ности образовательных организаций 
Вологодской области по реализации 
дополнительных общеобразователь-
ных программ естественнонаучной и 
туристско-краеведческой направлен-
ностей в экспедициях, профильных 
сменах, заочных школах, слетах, кон-
ференциях, олимпиадах, ориентиро-
ванных на исследовательскую и про-
ектную деятельность детей и подрост-
ков» стал победителем в конкурсном 
отборе на право получения в 2016 го-
ду грантов в форме субсидий из фе-
дерального бюджета организациям, 
реализующим пилотные проекты по 
обновлению содержания и технологий 
дополнительного образования по при-
оритетным направлениям в рамках 
мероприятия 3.1 «Обновление содер-
жания и технологий дополнительного 
образования и воспитания детей» за-
дачи 3 «Реализация мер по развитию 
научно-образовательной и творче-
ской среды в образовательных орга-
низациях, развитие эффективной си-
стемы дополнительного образования 
детей» Федеральной целевой про-
граммы развития образования на 
2016–2020 годы (протокол заседания 
конкурсной комиссии Министерства 
образования и науки РФ № 3 от 
03.06.2016).
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Елена Александровна 
Никодимова, 

заведующий лабораторией развития 
общего образования АОУ ВО ДПО 

«ВИРО», руководитель проектного офиса 
по мероприятию 2.4, к.п.н.

Вологодская область вошла в чис-
ло победителей конкурсного от-
бора на предоставление в 2016 

году субсидий из федерального бюд-
жета бюджетам субъектов Российской 
Федерации на финансовое обеспече-
ние мероприятий Федеральной целе-
вой программы развития образования 
на 2016–2020 годы по мероприятию 
2.4 «Модернизация технологий и со-
держания обучения в соответствии с 
новым федеральным государствен-
ным образовательным стандартом 
посредством разработки концепций 
модернизации конкретных областей, 

поддержки региональных программ 
развития образования и поддержки 
сетевых методических объединений». 

Основными задачами деятельно-
сти федеральной стажировочной пло-
щадки являются:

– разработка методических мате-
риалов по модернизации содержания 
и технологий реализации предметных 
концепций в соответствии с требова-
ниями ФГОС;

– оснащение базовых организаций 
современным технологическим обо-
рудованием для создания и развития 
сети школьных информационно-би-
блиотечных центров, реализации 
адаптированных общеобразователь-
ных программ для детей с ОВЗ;

– повышение квалификации педа-
гогических работников для работы в 
условиях обновления содержания 
предметных областей, организации 
деятельности школьных информаци-
онно-библиотечных центров, реали-
зации адаптированных образователь-
ных программ для детей с ОВЗ.

Ключевым направлением работы 
стажировочной площадки является 
модернизация школьных библиотек – 
их преобразование в школьные ин-
формационно-библиотечные центры 
(далее – ИБЦ). 

В целях эффективного развития 
информационно-библиотечных цен-
тров образовательных организаций 
разработан региональный проект по 
развитию сети ИБЦ на базе общеоб-
разовательных организаций области. 
Основная цель проекта – обеспече-
ние доступности художественных тек-
стов и развитие инфраструктуры чте-
ния в новом формате, востребован-
ном в молодежной среде. Проект за-
дает долгосрочные ориентиры разви-
тия школьных ИБЦ Вологодской об-
ласти, определяя главные направле-
ния формирования и развития сети 
ИБЦ на основе модернизации их ор-
ганизационно-технологической ин-
фраструктуры.

Для реализации своих функций ин-
формационно-библиотечные центры 
оснащаются необходимым компью-
терным оборудованием – стационар-
ными компьютерами, планшетными 
компьютерами, ноутбуками, проекто-
рами, МФУ, экранами, колонками, на-
ушниками. 

По результатам конкурсного отбо-
ра 7 базовых общеобразовательных 
организаций, территориально распо-
ложенных в городах Вологде и 
Череповце, Сокольском, Бабаевском 
и Тотемском муниципальных районах, 
стали участниками проекта по модер-
низации школьных библиотек. 

Проект предусматривает объеди-
нение базовых школьных информаци-
онно-библиотечных центров в сеть с 
централизованной поддержкой со 
стороны регионального информа-
ционно-методического библио-
течного центра (РИМБЦ) на базе 
АОУ ВО ДПО «ВИРО». РИМБЦ будет 
обеспечивать методическое, инфор-
мационно-ресурсное и организацион-
но-педагогическое сопровождение де-
ятельности школьных ИБЦ, координи-
ровать их взаимодействие. 

Важной особенностью деятельно-
сти школьного ИБЦ является предо-
ставление открытого доступа к серви-
сам электронных ресурсов, в частно-
сти полнотекстовым изданиям худо-

О деятельности федеральной стажировочной 
площадки по мероприятию 2.4 ФЦПО  
на 2016 год в Вологодской области
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жественной литературы, включенным 
в школьную программу. В условиях 
Вологодской области апробируется 
новое техническое решение – техно-
логия получения электронной кни-
ги на мобильное устройство 
школьника. Такие возможности уже 
в 2016 году получат более 4 тыс. 
школьников.

Другим направлением деятельно-
сти площадки является модернизация 
содержания и технологий общего об-
разования в рамках предметных кон-
цепций. Федеральными экспертными 
группами при Министерстве образо-
вания и науки разработаны проекты 
предметных концепций по географии, 
физической культуре, образователь-
ной области «Искусство», обществоз-
нанию, технологии, запущено их про-
фессионально-общественное обсуж-
дение. Для обсуждения разрабатыва-
емых предметных концепций при ре-
гиональном учебно-методическом 
объединении в системе общего обра-
зования созданы экспертные группы 
по географии, обществознанию, ис-
кусству, физической культуре, техно-
логии. Экспертными группами подго-
товлены и направлены заключения на 
проекты концепций по географии и 
физической культуре, которые содер-
жат предложения по их доработке. 

Разработано 12 дополнительных 
профессиональных программ по во-
просам обновления содержания и тех-
нологий общего образования в рамках 
предметных концепций для учителей 
математики, русского языка и литера-
туры (5 программ), по вопросам орга-
низации функционирования школь-
ных информационно-библиотечных 
центров (1 программа), по вопросам 
реализации адаптированных образо-
вательных программ для детей с ОВЗ 
(6 программ). С апреля по август 2016 
года повысили свою квалификацию 
920 педагогов, из них 435 педагогов 
Вологодской области и 485 педагогов 
из 27 субъектов РФ, среди которых 
Ленинградская, Омская, Архангель-
ская, Тверская, Орловская области, 
Хабаровский край, Ямало-Ненецкий 
автономный округ, Республики Тыва, 
Ингушетия, Коми, Карелия. Всего пла-
нируется обучить более 1500 педа
гогов.

С целью обсуждения подходов к 
преподаванию и изучению региональ-
ной истории в условиях обновления 

содержания исторического образова-
ния 14–15 сентября 2016 года в г. Во-
логде прошел межрегиональный се-
минар «Современные тенденции пре-
подавания и изучения региональной 
истории в контексте Историко-куль-
турного стандарта». 

В работе семинара приняли уча-
стие представители четырех субъек-
тов РФ: Москвы (Институт российской 
истории Российской академии наук, 
издательство «Русское слово», объ-
единенная издательская группа 
«ДРОФА» – «ВЕНТАНА-ГРАФ»); 
Санкт-Петербурга (ГОУ ДПО «Санкт-
Петербургская академия постдиплом-
ного педагогического образования»); 
г. Архангельска (ФГАОУ ВО «Север-
ный (Арктический) федеральный уни-
верситет имени М.В. Ломоносова»); 
Республики Коми (ГОУ ДПО «Коми ре-
спубликанский институт развития об-
разования», г. Сыктывкар), а также со-
трудники, студенты и аспиранты 
ФГБОУ ВО «Вологодский государ-
ственный университет», ФГБОУ ВО 
«Череповецкий государственный уни-
верситет», БУК ВО «Вологодский го-
сударственный историко-архитектур-
ный и художественный музей-запо-
ведник», БУК ВО «Вологодская об-
ластная универсальная научная би-
блиотека им. И.В. Бабушкина», КАУ 
ВО «Государственный архив Вологод-
ской области», педагогические работ-
ники образовательных организаций 
13 муниципальных районов, г. Волог-
ды и г. Череповца. 

В ходе работы семинара к обсуж-
дению были представлены разрабо-
танные в субъектах Российской Фе-
дерации модели регионального ком-
понента изучения истории, вариатив-
ные подходы к преподаванию и изуче-
нию региональной истории в условиях 
многоуровневого представления 
культурно-исторического наследия 
Российского государства и населяю-
щих его народов, а также продемон-
стрирован опыт реализации регио-
нального историко-культурного стан-
дарта Вологодской области в урочной 
и внеурочной деятельности в соответ-
ствии с требованиями Историко-куль-
турного стандарта.

Завершится деятельность феде-
ральной стажировочной площадки на 
2016 год в Вологодской области все-
российской научно-практической кон-
ференцией «Вопросы реализации 

предметной области “Основы духов-
но-нравственной культуры народов 
России” и курса “Истоки”», которая 
пройдет 10–12 ноября 2016 года при 
поддержке Министерства образова-
ния и науки РФ. 

Задача разработки предметной 
области «Основы духовно-нравствен-
ной культуры народов России» 
(ОДНКР) в условиях реализации 
ФГОС является одной из актуальных 
и востребованных для педагогической 
практики. Один  из подходов к ее ре-
шению – использование в реализации 
предметной области программы «Со-
циокультурные истоки» как одной из 
лучших отечественных практик, на-
правленных на развитие системы ду-
ховно-нравственного воспитания де-
тей и молодежи. За 20 лет реализации 
программа показала свою эффектив-
ность и стала востребована в 59 субъ-
ектах РФ.

В рамках научно-практической кон-
ференции с участием ученых, мето-
дистов, педагогов-практиков, руково-
дителей и специалистов органов 
управления образованием, предста-
вителей общественности пройдет об-
суждение подходов к реализации 
предметной области «ОДНКР» с ис-
пользованием педагогических воз-
можностей программы «Социокуль-
турные истоки», в том числе курса 
«Истоки». 

Информирование общественности 
о мероприятиях федеральной стажи-
ровочной площадки осуществляется 
через постоянно действующие ин-
формационные ресурсы – сайт Депар-
тамента образования области, сайт 
Вологодского института развития об-
разования. На сайте ВИРО (http://viro.
edu.ru/) создана информационно-ком-
муникативная площадка, освещаю-
щая деятельность федеральной ста-
жировочной площадки в Вологодской 
области. Все желающие могут позна-
комиться с размещенными норматив-
ными документами, дополнительны-
ми профессиональными программа-
ми повышения квалификации, мето-
дическими материалами, программа-
ми мероприятий, а также их видео- и 
фотоотчетами.
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14–15 сентября 2016 года в г. Во-
логде прошел межрегиональный се-
минар «Современные тенденции пре-
подавания и изучения региональной 
истории в контексте Историко-куль-
турного стандарта». 

Организаторами семинара стали 
Департамент образования Вологод-
ской области, АОУ ВО ДПО «Вологод-
ский институт развития образования», 
соорганизаторами – БУК ВО «Воло-
годский государственный историко-ар-
хитектурный и художественный музей-
заповедник», ФГБОУ ВО «Вологодский 
государственный университет».

Семинар проводился в рамках 
деятельности федеральной стажи-
ровочной площадки и федерального 
сетевого графика реализации меро-
приятия 2.4 «Модернизация техно-
логий и содержания обучения в со-
ответствии с новым федеральным 
государственным образовательным 
стандартом посредством разработки 
концепций модернизации конкрет-
ных областей, поддержки регио-
нальных программ развития образо-
вания и поддержки сетевых методи-
ческих объединений» ФЦПРО на 
2016–2020 годы.

Всего в работе межрегионального 
семинара приняли участие 300 чело-
век, в том числе дистанционно – 200 
педагогов из Санкт-Петербурга, Архан-
гельской области, Республики Коми. 

Основное внимание участников 
семинара было обращено на подве-
дение первых итогов преподавания 
региональной истории в условиях ре-
ализации ФГОС основного общего об-
разования и Концепции нового учеб-
но-методического комплекса по оте-
чественной истории, включающей 
Историко-культурный стандарт. 

Было подчеркнуто принципиаль-
ное значение региональной и локаль-
ной истории для воспитания молодо-
го поколения в духе патриотизма и 
гражданственности, для осознания 
обучающимися своей социальной 
идентичности в широком спектре – как 
граждан своей страны, жителей сво-
его края, города, представителей 
определенной этнонациональной и 
религиозной общности, хранителей 
традиций рода и семьи.

Первый день работы семинара 
прошел в Вологодском государствен-
ном историко-архитектурном и худо-
жественном музее-заповеднике. На 
пленарной части семинара были 
представлены разработанные в субъ-
ектах Российской Федерации модели 
изучения в образовательных органи-
зациях регионального компонента 
истории России.

Участники круглого стола «Источ-
ник и исследователь: проблема диа-
лога» обсудили подходы к препода-
ванию и изучению региональной исто-
рии в условиях многоуровневого 
представления культурно-историче-
ского наследия Российского государ-
ства и населяющих его народов, а так-
же проблемы изучения региональной 
истории в контексте введения Исто-
рико-культурного стандарта.

Участники семинара приняли ак-
тивное участие в мастер-классах с 
элементами интерактивной музей-
ной программы «Взгляд в прошлое», 
«Древнерусское искусство и художе-
ственные промыслы земли Вологод-
ской глазами школьников», «Круже-
во – узнаем, пробуем, влюбляемся».

15 сентября семинар продолжил 
свою работу в Вологодском институте 
развития образования. В рамках ин-
терактивной площадки «Педагогиче-
ский потенциал, содержание и техно-
логии преподавания региональной 
истории на уровне основного общего 
и среднего общего образования» прош-
ли 3 мастер-класса по использованию 
регионального компонента в курсе 
истории России.

Участники дискуссионной площад-
ки «Современные тенденции и пробле-
мы источниковедения в курсе регио-
нальной истории» обсудили вариатив-
ные формы работы с источниками 
(включая архивные материалы) по ре-
гиональной истории в условиях реали-
зации Историко-культурного стандарта. 

На секции «Региональный компо-
нент образовательных программ и 
историческое краеведение» учителя-
ми истории был представлен опыт ре-
ализации регионального историко-
культурного стандарта Вологодской 
области в урочной и внеурочной дея-
тельности в соответствии с требовани-
ями Историко-культурного стандарта.

Преподавание региональной исто-
рии должно содействовать укрепле-
нию общероссийской гражданской 
идентичности у обучающихся, озна-
комлению с особенностями культур-
но-исторического развития отдельных 
народов, связанных общей идеей еди-
ного Российского государства. 

Познакомиться с презентациями 
участников семинара и видеоматери-
алами мероприятий, а также с резо-
люцией можно на сайте АОУ ВО ДПО 
«Вологодский институт развития об-
разования» (http://viro.edu.ru/), баннер 
«Межрегиональный семинар по вопро-
сам изучения региональной истории».

Е.С. Фролова, 
заведующий сектором основного 

общего и среднего общего образования 
лаборатории развития общего 

образования АОУ ВО ДПО «ВИРО»

Межрегиональный семинар  
«Современные тенденции преподавания 
и изучения региональной истории  
в контексте Историко-культурного стандарта»
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Евгения Петровна 
Шеболкина, 

ректор ГОУ ДПО «Коми республиканский 
институт развития образования»,  

к.фил.н., доцент

Концепция развития этнокуль
турного образования В Рес
публике Коми на 2016–2020 гг., 

утвержденная приказом Министер-
ства образования Республики Коми 
от 23.11.2015 № 255, является норма-
тивным документом, определяющим 
цели, задачи, основные направления 
и стратегию развития этнокультурно-
го образования в Республике Коми. 
В Концепции принят уровневый под-
ход к описанию системы этнокультур-
ного образования: от краткой харак-
теристики современного состояния 
уровня образования (дошкольного, 
общего, профессионального, допол-
нительного) – через выявление про-
блем – к определению задач и спосо-
бов их решения, описанию условий 
развития этнокультурного образова-
ния как целостной системы.

Под регионализацией образова-
ния принято понимать учет при отбо-
ре содержания образования и опре-
делении технологий образователь-
ного процесса исторических, соци-
ально-политических, этнических, 
экономических, географических и 
иных особенностей территории. 
В современных условиях эта задача 
решается через разработку и реали-
зацию основных общеобразователь-
ных программ, основных професси-
ональных образовательных про-

Концепция развития этнокультурного 
образования как системообразующий элемент 
регионализации образования  
в республике Коми

грамм, дополнительных образова-
тельных программ. 

Содержание пяти образователь-
ных областей ФГОС дошкольного об-
разования определяется основной 
образовательной программой до-
школьного образования в объеме 
60% обязательной части и 40% части, 
формируемой участниками образова-
тельных отношений. ФГОС общего 
образования предусматривает разра-
ботку образовательной организацией 
части образовательной программы 
соответствующего уровня образова-
ния, формируемой участниками обра-
зовательных отношений, составляю-
щую 20% от общего объема програм-
мы начального общего образования, 
30% – основного общего образования 
и 40% – среднего общего образова-
ния. Содержательное наполнение ча-
сти каждой из реализуемых основных 
образовательных программ, форми-
руемой участниками образователь-
ных отношений, должно отражать об-
разовательные потребности и инте-
ресы обучающихся, в том числе по из-
учению этнокультурных и региональ-
ных особенностей.

ФГОС среднего и высшего про-
фессионального образования также 
регламентирует возможность расши-
рения и (или) углубления подготовки, 
определяемой содержанием обяза-
тельной части, получения дополни-
тельных компетенций, умений и зна-
ний, необходимых для обеспечения 
конкурентоспособности выпускника в 
соответствии с запросами региональ-
ного рынка труда и возможностями 
продолжения образования за счет ва-
риативной части (от 20 до 30%). 

Учет региональных, этнокультур-
ных особенностей является одним из 
ведущих принципов проектирования 
содержания образования в Республи-
ке Коми и решает задачи воспитания 
социально ответственной личности, 
инициативного и компетентного граж-
данина, способного транслировать 

базовые национально-культурные 
ценности народов России и интегри-
рованного посредством родной куль-
туры в общероссийское и мировое 
культурное пространство.

Интеграция этнокультурной, реги-
ональной составляющей в содержа-
ние образования призвана сформи-
ровать у учащихся системное пред-
ставление о регионе, обогатить их 
историко-культурную картину мира, 
сформировать гражданскую позицию 
относительно судеб региона и России, 
помочь смоделировать будущее ре-
гиона на основе определения специ-
фики социокультурных практик, гео-
политического и экономического раз-
вития. 

Каждый российский регион нужда-
ется сегодня в подготовке специали-
стов, способных модернизировать 
традиционное хозяйство, вести соци-
ально-экономические и социально-
культурные преобразования, а это не-
возможно без глубокого изучения 
культуры и истории. Стратегии раз-
вития завтрашнего дня должны быть 
приспособлены к местным нуждам не 
в ущерб экологии, религии, культуре, 
семейным традициям и психологиче-
ской атмосфере существования. 
Только так сможет родиться новая 
управленческая культура, увязанная 
с этнокультурными ценностями и 
установками, спецификой региона, 
культура ответственности.

Цель Концепции развития этно-
культурного образования – воспита-
ние гражданина, культурного и обра-
зованного человека, опирающегося 
на позитивные жизненные ценности 
и установки, способного создавать и 
развивать социально перспективные 
сферы деятельности, в том числе в 
хозяйствах традиционного типа.

Планируя цели этнокультурного 
образования, необходимо одновре-
менно видеть и планировать резуль-
таты этого процесса. Результатом ин-
теграции этнокультурной и региональ-
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ной составляющей в содержание об-
разования должна стать сформиро-
ванность в сознании учащихся знани-
евого, отношенческого и деятельного 
компонентов.

Первый компонент – знание уча-
щимся фактов культуры, истории, ко-
торые он воспринимает как факты, со-
бытия своей истории, культуры («Я 
знаю, что это наше, мое!»).

Второй компонент (главный, систе-
мообразующий) – положительное от-
ношение к определенным, «нашим», 
фактам истории и культуры («Я гор-
жусь, одобряю такие-то события, фак-
ты нашей культуры, истории»). Это и 
есть то, что обычно называют чув-
ством патриотизма.

Третий компонент – деятельный. 
Это готовность, настрой человека 
участвовать в деятельности по раз-
витию культуры, жизни в регионе, 
стране («Я готов, настроен действо-
вать на благо своего города, села, ре-
гиона, страны»).

Предметом региональной состав-
ляющей образования являются ха-
рактеристика климата, природы, био-
геоценозов Республики Коми; этно-
культурной – варианты приспособле-
ния коми народа к климатическим, 
природным условиям через проекти-
рование жилищ, изготовление одеж-
ды, формулирование неписаного 
охотничьего кодекса по сохранению 
биоразнообразия, осмысление па-
мятников природы в фольклорной 
традиции, использование и развитие 
природного потенциала (производ-
ство, экология).

Этнокультурная, региональная со-
ставляющая в содержании дошколь-
ного образования имеет свое напол-
нение в зависимости от образова-
тельных областей:

1. Образовательная область «Со-
циально-коммуникативное развитие» 
включает ознакомление с особенно-
стями культуры коми народа (нацио-
нальными праздниками, традициями 
и обычаями); формирование пред-
ставлений об этнической принадлеж-
ности, воспитание доброжелательно-
го отношения к людям разных нацио-
нальностей; развитие чувства гордо-
сти за достижения уроженцев Респу-
блики Коми, которые внесли вклад в 
развитие культуры, образования, ис-
кусства, спорта, за подвиги земляков-
героев, а также предусматривает оз-
накомление с коми пословицами и по-

говорками о жизни, труде, быте, мо-
ральных представлениях коми на
рода.

2. Образовательная область «По-
знавательное развитие» направлена 
на знакомство с населенным пунктом, 
в котором находится детский сад и 
проживает ребенок, с улицами родно-
го города (поселка, села); с г. Сыктыв-
каром – столицей Республики Коми, 
с другими городами и районами, рас-
положенными на территории респу-
блики; с гербом, гимном, флагом Ре-
спублики Коми; с картой Республики 
Коми; с климатом, географическим по-
ложением, природой нашего края (яв-
лениями неживой природы, расти-
тельным и животным миром); с река-
ми, озерами, заповедниками; с вида-
ми природных месторождений; с ви-
дами производства, где работают ро-
дители и окружающие ребенка взрос-
лые; с продуктами труда, которые 
производятся в республике.

3. Образовательная область «Ре-
чевое развитие» предполагает обуче-
ние коми языку в разных вариантах в 
зависимости от местоположения дет-
ского сада.

4. Образовательная область «Фи-
зическое развитие» предусматривает 
включение в образовательный про-
цесс коми народных подвижных игр с 
целью развития двигательной актив-
ности, физических качеств, ознаком-
ление дошкольников с коми послови-
цами и поговорками о здоровье; чте-
ние художественной литературы о бо-
гатырях и героях, обладающих креп-
ким здоровьем, о народных способах 
заботы о своем здоровье.

5. Образовательная область «Ху-
дожественно-эстетическое развитие» 
направлена на ознакомление с про-
изведениями коми детской литерату-
ры и фольклора; с коми орнаментом 
и декоративно-прикладным искус-
ством, изобразительным искусством, 
выраженным в произведениях живо-
писи, скульптуры, книжной графики, 
архитектуры; с художниками и скуль-
пторами – уроженцами Республики 
Коми; с коми музыкальными инстру-
ментами, музыкальным фольклором 
и музыкальными произведениями 
композиторов Республики Коми.

Региональная, этнокультурная со-
ставляющия в содержании школьного 
образования укладываются в не-
сколько моделей представления по-
добного содержания.

В рамках монопредметной модели 
коми язык, литература изучаются на 
специально выделенных учебных 
предметах. 

Комплексные модели дифферен-
цируются в зависимости от компонов-
ки и подачи регионального, этнокуль-
турного содержания:

– дисперсная подразумевает вве-
дение дидактических единиц, отража-
ющих своеобразие этнической куль-
туры коми народа в диалоге с русской 
и иными культурами, в содержание 
учебных предметов и курсов;

– модульная предполагает вклю-
чение в учебные предметы специаль-
ных тем (модулей), отражающих сво-
еобразие этнической культуры коми 
народа в диалоге с русской и иными 
культурами;

– интегративная реализуется в ви-
де интегративных курсов, в которых 
этнокультурные, региональные аспек-
ты изучаются в единстве и взаимос-
вязи.

Комплексные модели предусма-
тривают интеграцию этнокультурного, 
регионального материала в содержа-
ние большинства учебных предметов, 
курсов школьной программы.

Интеграция регионального, этно-
культурного содержания в курс рус-
ского языка и литературы, иностран-
ного языка на принципе диалога куль-
тур способствует позитивной этниче-
ской идентификации, развитию реф-
лексии, ценностному самоопределе-
нию. Через типологию сюжетов, пер-
сонажей, идей можно проследить раз-
нообразное преломление «вечных» 
человеческих проблем, показать 
связь времен и людей. Постигая мир 
через различные языковые системы, 
дети начинают на более высоком 
уровне сопоставлять, сравнивать, со-
измерять различные факты, иными 
словами, через аналитическое осво-
ение языков идти к синтезу познаний 
о языке, мышлении человека в целом, 
к осознанию и пониманию сущности 
языкового моделирования мира.

Изучение и анализ истории регио-
на в контексте российской и мировой 
истории позволяет определять общее 
и особенное в характере протекания 
исторических событий, учитывать и 
анализировать причинно-следствен-
ные связи, видеть мир в целостности 
и взаимосвязанности. 

Изучение этнокультурного содер-
жания в изобразительном и музыкаль-
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ном искусстве дает возможность вос-
питания чувства стиля, учит находить 
национальное и интернациональное 
в индивидуальном творчестве, анали-
зировать роль нетрадиционных, на-
циональных техник в развитии и обо-
гащении искусства. Изучение памят-
ников культурного наследия Респу-
блики Коми регионального и феде-
рального значения (памятников исто-
рии, монументального искусства, гра-
достроительства и архитектуры), а 
также объектов нематериального 
культурного наследия (народные тра-
диции, праздники, фольклор, легенды 
и предания) способствует овладению 
обучающимися духовными ценностя-
ми и культурой многонационального 
народа России. 

Определённый потенциал для из-
учения и сохранения этнокультурного 
наследия имеет учебный предмет 
«Технология». Овладение учащимися 
общекультурными и общетрудовыми 
компетенциями базируется на форми-
ровании представления о наиболее 
распространённых в регионе тради-
ционных народных промыслах и ре-
меслах. В результате школьник нау-
чится понимать культурно-историче-
скую ценность традиций, отражённых 
в окружающем мире. 

В программе учебного предмета 
«Физическая культура» предусмотре-
ны знакомство с историей физической 
культуры разных народов, информа-
ция о связи спорта с природными и 
географическими особенностями, 
традициями и обычаями народа.

Большое значение в реализации 
этнокультурной, региональной со-
ставляющей содержания образова-
ния отводится предметной области 
«Основы духовно-нравственной куль-
туры народов России».

Краеведческое направление этно-
культурного образования представле-
но на уровне начального общего об-
разования в интегрированном учеб-
ном курсе «Край, в котором я живу» 
(1–4-й кл.). Целью изучения данного 
учебного курса является формирова-
ние элементарных навыков адекват-
ного природо- и культуросообразного 
поведения младшего школьника в 
окружающей его природной и соци-
альной среде на основе знакомства с 
природно-культурным и культурно-
историческим наследием Коми края. 

На уровне основного общего об-
разовании краеведческое направле-

ние реализуется в интегрированных 
учебных курсах «История и культура 
Коми края» и «Природа и хозяйство 
Республики Коми» (для 6–9-х клас-
сов).

Развивающие модели представля-
ют собой модели организации 
внеурочной деятельности учащихся 
на этнокультурной основе. Согласно 
ФГОС общего образования 
внеурочная деятельность организует-
ся по направлениям развития лично-
сти (спортивно-оздоровительное, ду-
ховно-нравственное, социальное, об-
щеинтеллектуальное, общекультур-
ное) в таких формах, как художествен-
ные, культурологические, филологи-
ческие, хоровые студии, сетевые со-
общества, школьные спортивные клу-
бы и секции, конференции, олимпиа-
ды, военно-патриотические объеди-
нения, экскурсии, соревнования, по-
исковые и научные исследования, об-
щественно полезные практики и дру-
гие формы на добровольной основе 
в соответствии с выбором участников 
образовательных отношений. Раздел 
«План внеурочной деятельности» ос-
новных образовательных программ 
общего образования предоставляет 
образовательной организации воз-
можности удовлетворения широкого 
спектра индивидуальных, групповых 
и коллективных потребностей обуча-
ющихся, развития их личности по-
средством планирования, разработки 
и реализации программ внеурочной 
деятельности, отражающих регио-
нальные и этнокультурные особенно-
сти региона. 

Целенаправленная систематиче-
ская работа по интеграции этнокуль-
турного, регионального содержания в 
содержание программ профессио-
нального образования является важ-
ным условием подготовки будущих 
специалистов, укорененных в духов-
ных и культурных традициях многона-
ционального народа Российской Фе-
дерации, знающих региональные ус-
ловия и возможности, в которых пред-
стоит организовывать различные ви-
ды деятельности. 

Этнокультурная, региональная со-
ставляющая в содержании дополни-
тельных общеразвивающих программ 
может предусматривать следующее: 

– в художественной направленно-
сти: включение в программы блоков 
знакомства с историческими корнями 
и особенностями возникновения ре-

месел; освоение технологий традици-
онных ремесел путем интеграции ис-
конных технологий и новых материа-
лов в современных изделиях на осно-
ве проектного, исследовательского и 
дизайн-подхода;

– в технической направленности: 
моделирование робототехнических 
процессов на производстве (лесо
переработка, нефте-, газо-, угледо
быча);

– в естественнонаучной направ-
ленности: проведение слетов, экспе-
диций, школ-лагерей с целью изуче-
ния природной среды региона;

– в физкультурно-спортивной на-
правленности: изучение и организа-
ция народных игр, состязаний, празд-
ников; 

– в туристско-краеведческой на-
правленности: реализация блока «Ко-
ми край глазами исследователя и пу-
тешественника»; проведение темати-
ческих лагерей и смен;

– в социально-педагогической на-
правленности: использование потен-
циала народной педагогики и этнопе-
дагогики. 

Кроме этого, применение исследо-
вательской и проектной деятельности 
в воспитательно-образовательном 
процессе учреждений дополнитель-
ного образования детей создает об-
учающимся благоприятные условия 
для творчества и поиска, придавая 
процессу обучения воспитывающий и 
развивающий характер, и является 
необходимым деятельностным под-
ходом при разработке дидактико-ме-
тодического обеспечения.

Для инновационного развития эт-
нокультурного образования необхо-
димы специальные условия, основу 
которых составляют эффективные 
технологии и актуальные практики 
воспитания. Эти технологии включа-
ют проблемно-ценностные дискуссии, 
социально-моделирующие игры, со-
циально-образовательные проекты, 
детско-взрослое образовательное 
производство, мировоззренческое ки-
но, молодежные переговорные пло-
щадки, центры социального проекти-
рования, практику школьных музеев-
клубов краеведческой и военно-па-
триотической направленности, прак-
тику детско-взрослых поисковых от-
рядов, туристско-краеведческие экс-
педиции, неимитационное детское са-
моуправление и детско-взрослое со-
управление, школьные клубы и дет-
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ские общественные объединения (ор-
ганизации) с выраженной этнокуль-
турной и гражданско-патриотической 
составляющей деятельности. Важ-
ным при этом представляется обеспе-
чение субъектной активности обуча-
ющихся и использование конструктив-
ных проектных форм работы. 

При реализации учебных курсов 
этнокультурной направленности в на-
чальной школе должны применяться 
следующие активные формы учебной 
и внеурочной деятельности: экскур-
сии, походы, образовательные путе-
шествия; встречи со знаменитыми 
земляками (поэтами, художниками, 
ветеранами, людьми разных профес-
сий); устные журналы, викторины, бе-
седы; тематические праздники; сбор 
и оформление материалов для фон-
дов школьного или краеведческого 
музеев; участие в школьных, район-
ных, республиканских конкурсах. 

В основной школе (5–9-е кл.) уча-
щиеся должны получить основные 
сведения о различных сторонах жиз-
ни Коми края – в прошлом и настоя-
щем. Значительно, по сравнению с 
начальной школой, усиливаются ин-
формационный, адаптивный и про-
фориентационный аспекты содержа-
ния образования. Активные формы 
учебной и внеурочной деятельности: 
участие в природоведческих экскур-
сиях, образовательных путешестви-
ях, экспедициях; использование 
культурного потенциала города/села 
(музеи, театры, библиотеки); расши-
рение образовательного туризма; 
вовлечение в процесс этнокультур-
ного образования органов государ-
ственной власти и местного само
управления, общественных органи-
заций и объединений, средств мас-
совой информации; сотрудничество 
с предприятиями города/села с це-
лью проведения профориентацион-
ных учебных занятий. На этапе пред-
профильной подготовки особенно 
актуальной становится задача раз-
работки программ элективных кур-
сов этнокультурной тематики.

Старшая школа (10–11-е кл.) – это 
этап расширения и углубления знаний 
о Коми крае на макро- и мегауровне, 
широкого вовлечения школьников в 
доступную им учебную исследова-
тельскую и проектную деятельность 
по региональной тематике. Среди 
тем, выносимых на занятие, все боль-
шее значение приобретают вопросы 

определения учащимися своего места 
в профессиональной деятельности 
(«Рынок труда в крае», «Региональ-
ные вузы: прошлое и современность» 
и т.п.). На данном уровне целесоо-
бразно информировать обучающихся 
об экономическом, научном и культур-
ном потенциале Республики Коми. 
Эффективным средством подготовки 
школьников к дальнейшему профес-
сиональному самоопределению могут 
стать профориентационные занятия 
и экскурсии на местные предприятия 
города/села.

Цель развития этнокультурного 
образования в Республике Коми – 
формирование (в контексте общерос-
сийского) современного регионально-
го образовательного пространства, 
обеспечивающего общекультурное, 
личностное и познавательное разви-
тие обучающихся за счет использова-
ния педагогического потенциала эт-
нокультурного образования. 

Для развития этнокультурного об-
разования необходимы: 

– поддержка профессионального 
развития педагогов, в том числе через 
материальное стимулирование при 
наличии высоких показателей дея-
тельности; а также стимулирование 
руководителей, активно поддержива-
ющих инновации в этнокультурном 
образовании; 

– разработка образовательных 
программ с этнокультурной составля-
ющей для системы дошкольного, об-
щего, профессионального, дополни-
тельного образования; 

– разработка современных учеб
но-методических, дидактических по-
собий, методических рекомендаций 
по интеграции этнокультурного и ре-
гионального содержания образования 
в систему образования; 

– разработка специального про-
граммного, учебно-методического, ди-
дактического обеспечения дистанци-
онных форм образования в области 
этнокультурного образования и фор-
мирование системы электронных об-
разовательных ресурсов; 

– развитие сети инновационных 
площадок на базе лучших образова-
тельных организаций РК по реализа-
ции содержания этнокультурного об-
разования; 

– создание системы информаци-
онно-методического сопровождения 
работы с одаренными детьми в обла-
сти этнокультурного образования; 

– расширение конкурсного про-
странства для педагогов и учащихся.

Концепция дополняется планом 
основных мероприятий по ее реали-
зации, структурированным по следу-
ющим задачам:

1. Создание условий для интегра-
ции усилий общества и государства 
для обеспечения эффективного функ-
ционирования и развития системы эт-
нокультурного образования, наращи-
вания его созидательного, консолиди-
рующего потенциала.

2. Совершенствование норматив-
но-правовых, финансово-экономиче-
ских условий реализации этнокуль-
турного образования.

3. Научно-методическое сопрово-
ждение развития этнокультурного об-
разования.

4. Создание единого республикан-
ского электронного этнокультурного 
образовательного пространства.

5. Достижение качественно нового 
уровня профессиональной подготов-
ки, профессионального развития пе-
дагогических и управленческих ка-
дров системы этнокультурного обра-
зования.

6. Создание единой региональной 
системы целенаправленной и непре-
рывной работы по выявлению и со-
провождению развития одаренных и 
талантливых детей и молодежи в об-
ласти этнокультурного образования.

7. Совершенствование механиз-
мов и инструментария мониторинго-
вой оценки эффективности развития 
этнокультурного образования.

Таким образом, реализация Кон-
цепции развития этнокультурного об-
разования позволит решить комплекс 
задач развития личности учащихся, 
обеспечивая формирование диалого-
вого, критического мышления, толе-
рантности, системного подхода к 
оценке событий, целостного миропо-
нимания, присвоения ценностей па-
триотизма, гражданственности, гума-
низма, что позволит будущему про-
фессионалу осваивать и преобразо-
вывать социальную и природную сре-
ду, продуктивно использовать свой 
творческий потенциал на благо реги-
она, обеспечивая высокую культуру 
современного производства и требу-
емое качество жизни.
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Василий Анатольевич 
Саблин, 

декан исторического факультета, 
заведующий кафедрой всеобщей истории 

и социально-экономических дисциплин 
Педагогического института ФГБОУ 
ВО «Вологодский государственный 
университет», д.ист.н., профессор

Говоря о проблемах преподавания 
и изучения региональной истории, 
необходимо подчеркнуть, что сво-

ими корнями они уходят в 1990-е го-
ды. Тогда в условиях новой реально-
сти в России происходило переосмыс-
ление содержания школьного курса 
истории и методов преподавания и 
воспитания историей. Менялась и 
форма обучения предмету – была 
введена и постепенно закреплялась 
концентрическая система преподава-
ния. На одном из форумов, проводи-
мых при содействии шведского кон-
сульства в Санкт-Петербурге и посвя-
щенных проблемам Холокоста, мне 
удалось побеседовать на эту тему с 
Александром Григорьевичем Асмоло-
вым, заместителем министра образо-
вания России. Как известно, А.Г. Ас-
молов был главным вдохновителем 
концентрической системы обучения. 
После отмены обязательного средне-
го образования значительное количе-
ство детей, окончив основную школу, 
начали уходить в систему профтехо-
бразования, и Министерство образо-
вания пошло на введение концентров 
ради этих детей, чтобы все выпускни-
ки школ освоили системный курс исто-
рии страны. 

Все это звучало убедительно, а 
созданная система просуществовала 
до сегодняшнего дня. Что касается со-
держания школьного курса, то доста-
точно сказать, что до недавнего вре-

мени существовали десятки учебни-
ков по истории, одобренные 
Минобрнауки, в массе своей отражав-
шие авторский, зачастую крайне субъ-
ективный взгляд на прошлое нашей 
страны и всего мира. Добавим, что к 
субъективизму учебника добавлялся 
еще субъективизм учителя, а в итоге 
ученики иногда в одной и той же шко-
ле изучали разную историю, опериро-
вали разными фактами, имели свою 
систему аргументации.

Первым инструментом процесса 
упорядочения школьного историче-
ского образования стала введенная с 
2004 года система единого государ-
ственного экзамена (ЕГЭ). Здесь воз-
можны возражения, но речь идет 
лишь о том, что ЕГЭ предлагал еди-
нообразную систему вопросов и за-
даний, и учителя должны были на это 
реагировать. Вологодская область 
включилась в систему ЕГЭ одной из 
первых, и с самого начала я являюсь 
бессменным председателем област-
ной экзаменационной комиссии по 
приему ЕГЭ по истории. Прошедшие 
годы дали мне богатый материал для 
практического осмысления содержа-
ния школьного исторического образо-
вания, и в результате я все больше 
убеждался в необходимости что-то 
агрегировать и упорядочивать в 
школьном образовании.

Создавались стандарты, в том 
числе и стандарт образовательной 
области «История Вологодского 
края», который был разработан и при-
нят в 2007 году и вобрал в себя ос-
новные достижения вологодского кра-
еведения и российской провинциоло-
гии в целом. На основе данного стан-
дарта были утверждены программа и 
тематическое планирование для 
6–9-х классов основной школы.

В русле стандарта был создан 
учебно-методический комплект. К со-
жалению, он не был полностью опу-
бликован1. 

В 2010-х годах проблема содержа-
ния школьного исторического образо-
вания была в повестке дня многих об-
щероссийских форумов, собиравших 
учителей истории и преподавателей 
высшей школы. Складывались цен-
тры, объединявшие историков-про-
фессионалов, в том числе при Инсти-
туте всеобщей истории Российской 
академии наук под руководством ака-
демика А.О. Чубарьяна. Традиционно 
созываемые всероссийские съезды 
учителей многое дали в плане содер-
жания и методики курсов истории. 

В свою очередь Российский госу-
дарственный социальный универсти-
тет в лице тогдашнего ректора акаде-
мика Василия Ивановича Жукова 
предпринял попытку объединить в об-
щероссийскую ассоциацию всех пре-
подавателей истории высшей школы. 
Проводимые РГСУ конференции во 
многом были посвящены содержанию 
предмета «История» в школе и вузе. 

Большую роль в работе сыграл Ра-
мазан Абдулатипов, тогда депутат Го-
сударственной Думы, до этого зани-
мавший много ответственных постов, 
включая должность министра нацио-
нальной политики РФ. Так, например, 
для решения проблемы изучения 
истории малых народностей был 
предложен сбалансированный под-
бор материала для федерального и 
регионального компонента историче-
ского образования, уход от «москво-
центризма» и пр. 

Так или иначе, всеми осознава-
лось, что содержание школьного 
предмета «История» должно соответ-
ствовать ее главному предназначе-
нию – формировать гражданина мно-
гонациональной страны и воспиты-
вать патриотизм.

В русле этих ожиданий 21 мая 
2012 года последовало поручение 
Президента Российской Федерации 
№ Пр-1334 о создании общей модели 
регионального компонента, единой 

Региональный историко-культурный стандарт 
Вологодской области: от замысла к реализации

логда: Учебная литература, 2010. – 208 с.; 
История Вологодского края ХIХ–начала 
ХХI века: учеб. пособие для учащихся 8–9 
кл. общеобразов. учр. / науч. ред. М.А. Без-
нин. – Вологда: Учебная литература, 2009. 
– 232 с. (Госпремия Вологодской области).

1 Тогда вышли в свет: История Воло-
годского края с древнейшего периода до 
конца ХVIII века: учеб. пособие для уча-
щихся 6–7 кл. общеобразовательных уч-
реждений / науч. ред. М.А. Безнин. – Во-
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линии учебников и учебных пособий 
по региональной истории, направлен-
ной на укрепление государственности 
и консолидации российского обще-
ства. 

В феврале 2013 года на заседании 
Совета по межнациональным отноше-
ниям Президент Российской Федера-
ции В.В. Путин выдвинул задачу об-
новления исторического образования 
в стране: «Возможно, стоит подумать 
о единых учебниках истории России 
для средней школы, рассчитанных на 
разные возрасты, но построенных в 
рамках единой концепции, в рамках 
единой логики непрерывной россий-
ской истории, взаимосвязи всех её 
этапов, уважения ко всем страницам 
нашего прошлого. И, конечно, нужно 
на конкретных примерах показывать, 
что судьба России созидалась едине-
нием разных народов, традиций и 
культур».

За этим последовало поручение 
Президента Российской Федерации 
от 18.04.2013 № Пр-877 о разработке 
Концепции нового учебно-методиче-
ского комплекса по отечественной 
истории, включающей в себя Истори-
ко-культурный стандарт.

Всероссийская общественная ор-
ганизация «Российское историческое 
общество» разработала Концепцию, 
которая была утверждена на расши-
ренном заседании Совета Российско-
го исторического общества 30 октября 
2013 года. Далее последовало обще-
ственное обсуждение новой концеп-
ции, которое проходило довольно 
бурно. В дискуссии живое участие 
приняли учителя и преподаватели ву-
зов России, в том числе и Вологод-
ской области.

В июне 2014 года председатель 
Государственной Думы С.Е. Нарыш-
кин, председатель комитета по обра-
зованию Государственной Думы Фе-
дерального собрания РФ В.А. Нико-
нов направили в адрес Министерства 
образования и науки и всех субъектов 
РФ рекомендации по внедрению но-
вой концепции и разработке концеп-
ций региональной истории.

Одной из методологических основ 
концепции является многоуровневое 
представление истории, при котором 
курс отечественной истории сочетает 
в себе историю Российского государ-
ства и населяющих его народов, исто-
рию регионов и локальную историю 

(прошлое родного города, села, се-
мьи). Такой подход должен способ-
ствовать осознанию обучающимися 
своей социальной идентичности в ши-
роком спектре – как граждан своей 
страны, жителей своего края, города, 
представителей определенной этно-
национальной и религиозной общно-
сти, хранителей традиций рода и се-
мьи. 

Иными словами, основу концепции 
составляет история людей, их пове-
дения, образа мыслей, поступков и 
т.д. Средоточием этих идей стал 
Историко-культурный стандарт (ИКС).

В соответствии с приказом Мини-
стерства образования и науки Россий-
ской Федерации от 08.06.2015 № 575 
«О внесении изменений в федераль-
ный перечень учебников, рекоменду-
емых к использованию при реализа-
ции имеющих государственную аккре-
дитацию образовательных программ 
начального общего, основного обще-
го, среднего общего образования, ут-
вержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Фе-
дерации от 31 марта 2014 г. № 253» 
были утверждены линии новых феде-
ральных учебников, соответствующих 
ИКС. 

С 1 сентября 2015 года начался 
процесс введения этих линий учебни-
ков в образовательный процесс в рос-
сийских школах, в том числе и в шко-
лах Вологодской области.

В это же время в 2014–2015 годах 
была создана рабочая группа исто-
риков-профессионалов (В.А. Саблин, 
Ф.Я. Коновалов, С.Г. Карпов, А.В. Кам-
кин, О.В. Ильина), которой был раз-
работан региональный историко-куль-
турный стандарт Вологодской обла-
сти (далее – РИКС). 

РИКС был одобрен на заседании 
регионального учебно-методического 
объединения в системе общего обра-
зования Вологодской области (прото-
кол от 30.09.2015 № 2) и утвержден 
приказом Департамента образования 
области от 14.12.2015 № 3248 «Об ут-
верждении регионального историко-
культурного стандарта». Таким обра-
зом, Вологодская область была одной 
из первых, если не первой в стране, 
разработавшей РИКС.

Региональный историко-культур-
ный стандарт ставит своей целью ов-
ладение учащимися знаниями об ос-
новных этапах развития родного края 

с древности до наших дней в русле 
общероссийских исторических про-
цессов.

Региональный историко-культур-
ный стандарт предполагает линей-
ную структуру изучения истории 
края в школе (6–10-е классы), пока-
зывает основные этапы становления 
и развития края, его своеобразие на 
фоне общероссийской истории и 
специфику отдельных периодов, 
формирует устойчивый интерес к 
судьбе края, уважение к его прошло-
му и настоящему, осознание необхо-
димости бережного отношения к ма-
териальным и духовным ценностям 
своего региона. Структура РИКС со-
ставлена в контексте федерального 
ИКС и представляет собой подбор 
тем, из которых каждая включает в 
себя историко-культурное пред
уведомление, содержание раздела, 
культурное пространство эпохи, по-
нятия и термины эпохи, персоналии 
и событийный ряд:

6 класс – история края с древней-
ших времен до конца ХV в.;

7 класс – история края в ХVI–
ХVII вв.;

8 класс – история края в ХVIII в.;
9 класс – история края в ХIX – на-

чале ХХ вв.;
10 класс – история края в ХХ–

ХXI вв.
Сегодня на базе Вологодского ин-

ститута развития образования созда-
на стажировочная площадка по реа-
лизации направления 2.4 «Модерни-
зация технологий и содержания обу-
чения в соответствии с новым феде-
ральным государственным образова-
тельным стандартом посредством 
разработки концепций модернизации 
конкретных областей, поддержки ре-
гиональных программ развития обра-
зования и поддержки сетевых мето-
дических объединений» ФЦПРО на 
2016–2020 годы. Она стала настоя-
щим центром по разработке данной 
проблематики, и уже имеются значи-
тельные результаты. На мой взгляд, 
главным из них в контексте рассма-
триваемой темы является разработка 
методических рекомендаций по изу-
чению региональной истории в соот-
ветствии с Историко-культурным 
стандартом и региональным истори-
ко-культурным стандартом (авторы: 
М.И. Никоарэ, Н.Ю. Слободина, 
Е.С. Фролова). 
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психолого-педагогическая  
поддержка  в образовании

Наталья Владимировна 
Афанасьева, 

к.психол.н., директор центра психолого-
педагогического сопровождения 

региональной системы образования АОУ 
ВО ДПО «Вологодский институт развития 

образования»,

Реализация новых образователь-
ных стандартов, ориентирован-
ных на «становление и развитие 

личности обучающегося в ее само-
бытности, уникальности, неповтори-
мости»1, невозможна вне эффективно 
организованного взаимодействия пе-
дагогов и психологов. Речь идет пре-
жде всего о личностных и метапред
метных результатах освоения основ-
ной образовательной программы, соз-
дании специальных условий для де-
тей, проявивших выдающиеся способ-
ности, обучающихся с особыми воз-
можностями здоровья; обеспечении 
индивидуализированного психолого-
педагогического сопровождения каж-
дого обучающегося2. Кроме того, гра-
мотно выстроенное взаимодействие 
педагогов и психологов является едва 
ли не единственной возможностью 
обеспечения требований стандарта к 
психолого-педагогическим условиям 
реализации основной образователь-

ной программы в условиях кадрового 
дефицита специалистов службы со-
провождения.

Между тем образовательная прак-
тика показывает, что далеко не всегда 
удается организовать взаимодей-
ствие педагогов и психологов эффек-
тивно. Сложности сотрудничества мо-
гут состоять в том, что нередко педа-
гоги не понимают, не осознают роли, 
значимости взаимодействия с педа-
гогом-психологом, рассматривают 
свое участие в сопровождающих ме-
роприятиях как дополнительную на-
грузку, отвлекающую от выполнения 
основных должностных обязанностей. 
В свою очередь психологи не всегда 
готовы к реализации личностно ори-
ентированной модели сопровожде-
ния3, в которой основной акцент де-
лается на работе с педагогами, актив-
ном психолого-педагогическом обуче-
нии педагогов, личностном и профес-
сиональном консультировании, реф-
лексивной диагностике, участии в про-
ектировании развивающей образова-

тельной среды, оказании психологи-
ческой поддержки педагогам. Психо-
логи по-прежнему предпочитают оста-
ваться (а иногда их к этому подталки-
вает администрация образователь-
ной организации) в адаптивной моде-
ли сопровождающей деятельности, 
ориентированной на непосредствен-
ную работу с детьми, ограничиваясь 
адаптацией ребенка к образователь-
ному процессу, что значительно су-
жает эффективность психолого-педа
гогического сопровождения.

Уникальные возможности для ор-
ганизации продуктивного взаимодей-
ствия педагога-психолога и педагога 
появляются с принятием и вступлени-
ем в действие (с 1 января 2017 года) 
новых профессиональных стандар-
тов4, которые впервые задают грани-
цы этого сотрудничества на законо-
дательном уровне.

В новом профессиональном стан-
дарте по сравнению с прежними ква-

взаимодействие психолога и педагога 
в условиях реализации  
новых образовательных  
и профессиональных стандартов

Нина Владимировна 
Малухина,

к.психол.н., научный сотрудник 
центра психолого-педагогического 

сопровождения региональной системы 
образования АОУ ВО ДПО «Вологодский 

институт развития образования»,

Софья Дмитриевна 
Полтиевич, 

педагог-психолог МОУ «СОШ № 30»  
г. Вологды

1 Примерная основная образователь-
ная программа основного общего образо-
вания // Протокол заседания Федерально-
го учебно-методического объединения по 
общему образованию от 8 апреля 2015 г. 
– 2015. – № 1. – С. 4. 

2 Там же. – С. 5.

3 Психолог в образовательном учреж-
дении : метод. рекомендации для руково-
дителей образовательных учреждений / 
под ред. Н.В. Афанасьевой. – Вологда: 
ВИРО, 2011. – 112 с.

4 Профессиональный стандарт педа-
гога, утв. Приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федера-
ции от 18.19.2013 № 544н; Профессио-
нальный стандарт педагога-психолога, 
утв. Приказом Министерства труда и со-
циальной защиты Российской Федерации 
от 24.06.2015 № 514н.
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лификационными характеристиками5 
педагогу вменяется целый ряд тру-
довых действий по организации раз-
вивающей деятельности, напрямую 
связанных с реализацией новых об-
разовательных стандартов, предус-
матривающих совместную деятель-
ность со специалистами сопрово-
ждения6. В зону ответственности 
учителя попадают новые трудовые 
действия:

– выявление в ходе наблюдения 
поведенческих и личностных проблем 
обучающихся, связанных с особенно-
стями их развития;

– оценка параметров и проектиро-
вание психологически безопасной и 
комфортной образовательной среды, 
разработка программ профилактики 
различных форм насилия в школе;

– применение инструментария и 
методов диагностики и оценки пока-
зателей уровня и динамики развития 
ребенка;

– освоение и применение психо-
лого-педагогических технологий (в 
том числе инклюзивных), необходи-
мых для адресной работы с различ-
ными контингентами учащихся: ода-
ренные дети; социально уязвимые де-
ти; дети, попавшие в трудные жизнен-
ные ситуации; дети-мигранты; дети-
сироты; дети с особыми образова-
тельными потребностями («аутисты», 
дети с синдромом дефицита внима-
ния и гиперактивностью и др.); дети с 
ограниченными возможностями здо-
ровья; дети с девиациями поведения; 
дети с зависимостью;

– оказание адресной помощи об-
учающимся;

– взаимодействие с другими спе-
циалистами в рамках психолого-ме-
дико-педагогического консилиума;

– разработка (совместно с другими 
специалистами) и реализация сов

местно с родителями (законными 
представителями) программ индиви-
дуального развития ребенка;

– освоение и адекватное примене-
ние специальных технологий и мето-
дов, позволяющих проводить коррек-
ционно-развивающую работу;

– развитие у обучающихся позна-
вательной активности, самостоятель-
ности, инициативы, творческих спо-
собностей, формирование граждан-
ской позиции, способности к труду и 
жизни в условиях современного мира, 
формирование у обучающихся куль-
туры здорового и безопасного образа 
жизни;

– формирование и реализация 
программ развития универсальных 
учебных действий, образцов и цен-
ностей социального поведения, на-
выков поведения в мире виртуаль-
ной реальности и социальных сетях, 
формирование толерантности и по-
зитивных образцов поликультурного 
общения;

– формирование системы регуля-
ции поведения и деятельности обуча-
ющихся.

Для выполнения этих трудовых 
действий от педагога потребуются со-
вершенно новые компетенции, зафик-
сированные в необходимых умениях 
и знаниях. Среди необходимых уме-
ний выделяются: 

– умения, выражающиеся во вла-
дении педагогом определенными 
установками, методами психодиагно-
стики, использовании психологиче-
ских подходов, реализации индивиду-
альных программ, маршрутов и др.;

– умения, предполагающие непо-
средственное взаимодействие педа-
гога с психологом, включая сов
местное осуществление психолого-

педагогического сопровождения ос-
новных образовательных программ, 
проведение мониторинга личностных 
характеристик и др.

Владение данными умениями, а 
также необходимыми знаниями в об-
ласти психологии (педагогической 
психологии, возрастной психологии, 
психологии личности, социальной 
психологии, психодиагностики, специ-
альной психологии) может служить 
основанием для активного привлече-
ния педагогов к осуществлению 
психолого-педагогического сопрово-
ждения в образовательной организа-
ции. В свою очередь, совершенство-
вание данных компетенций может 
быть самостоятельной задачей для 
просветительской деятельности спе-
циалиста среди педагогов.

В новом профессиональном стан-
дарте педагога-психолога также рас-
ширяется зона ответственности спе-
циалиста за счет включения наряду с 
традиционными трудовыми функция-
ми7 (психологическое консультирова-
ние, коррекционно-развивающая ра-
бота, психологическая диагностика, 
психологическое просвещение, пси-
хологическая профилактика) новых: 
психолого-педагогическое и методи-
ческое сопровождение реализации 
основных и дополнительных образо-
вательных программ; психологиче-
ская экспертиза комфортности и без-

7 На примере обобщенной трудовой 
функции «Психолого-педагогическое со-
провождение образовательного процесса 
в образовательных организациях общего, 
профессионального и дополнительного 
образования, сопровождение основных и 
дополнительных образовательных про-
грамм».

5 Приказ Министерства здравоохране-
ния и социального развития Российской 
Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об ут-
верждении Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих».

6 Возможности для сотрудничества с 
психологом могут быть предусмотрены и 
в реализации двух других трудовых функ-
ций педагога: обучение и воспитательная 
деятельность. В данной статье мы огра-
ничиваемся анализом возможностей для 
сотрудничества в аспекте трудовой функ-
ции педагога «Развивающая деятель-
ность».
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опасности образовательной среды 
образовательных организаций. Реа-
лизация всего спектра трудовых функ-
ций предполагает владение педаго-
гом-психологом достаточно разноо-
бразными трудовыми действиями, 
умениями и знаниями, среди которых 
есть действия, которые направлены 
на организацию совместной деятель-
ности с педагогами (разработка инди-
видуальных учебных планов обучаю-
щихся с учетом их психологических 
особенностей, проектирование инди-
видуальных образовательных марш-
рутов для обучающихся; участие в по-
иске путей совершенствования обра-
зовательного процесса совместно с 
педагогическим коллективом; разра-
ботка способов коррекции интеллек-
туальных, личностных и эмоциональ-
но-волевых особенностей, препят-
ствующих нормальному протеканию 
процесса развития, обучения и вос-
питания).

И в том и в другом профессиональ-
ном стандарте заложена тенденция 
на сотрудничество, эффективное вза-
имодействие педагогов и психологов. 
Общность трудовых действий и необ-
ходимых для их выполнения компе-
тенций, задаваемых в профессио-
нальных стандартах учителя и педа-
гога-психолога, означает, что они про-
сто вынуждены работать вместе (а не 
рядом), в составе команды (а не по-
одиночке) – создавать необходимые 
условия для достижения планируе-
мых результатов образовательной 
деятельности.

Содержание взаимодействия пе-
дагогов и психологов определяется 
образовательными задачами, акту-
альными для образовательной орга-
низации, включая формирование и 
развитие УУД, профессиональное са-
моопределение школьников, профи-
лактическую деятельность, организа-
цию специальных условий для обуча-
ющихся с ОВЗ.

Формы взаимодействия педагогов 
с психологами могут быть весьма раз-
нообразными. Анализ сложившейся 
практики сотрудничества в образова-
тельных организациях, проведенный 
в рамках рабочей группы по разработ-
ке институциональной модели ППМС-
сопровождения, выявил наиболее по-
пулярные из них: 

– участие в рабочих группах по 
разработке отдельных разделов ос-
новных образовательных программ, 

включая программы различных вну-
тришкольных мониторингов;

– совместное проведение диагно-
стических методик (методики по оцен-
ке уровня воспитанности, мотивации, 
сплоченности коллектива и т.д.);

– проведение совместных разви-
вающих занятий с обучающимися по 
профессиональному самоопределе-
нию, подготовке к ГИА и др.;

– участие педагогов в больших 
психологических играх, неделях пси-
хологии;

– совместное участие в заседани-
ях ППМк, в рамках которых разраба-
тываются индивидуальные образова-
тельные маршруты;

– проведение совместных роди-
тельских собраний по разной тема
тике.

При этом важно продумать раци-
ональное распределение ресурсов и 
педагога, и психолога; эффективно 
выстраивать обратную связь между 
ними в процессе взаимодействия, по-
казать результативность сотрудниче-
ства в решении актуальных проблем. 

Проиллюстрируем это на примере 
из практики педагога-психолога МОУ 
«СОШ № 30» г. Вологды.

От классного руководителя посту-
пил запрос психологу: дети отказыва-
ются участвовать в совместных меро-
приятиях, объясняя это невозможно-
стью собраться, договориться, неже-
ланием тратить свое время на беспо-
лезные занятия.

Совместная работа психолога и 
педагога строилась в следующей по-
следовательности.

Первый этап – проведение серии 
классных часов, где с детьми обсуж-
далась сложившаяся ситуация. В хо-
де классных часов проблема была 
конкретизирована и дополнена труд-
ностями во взаимоотношениях между 
мальчиками и девочками; девочками 
был составлен идеальный портрет 
мальчиков, мальчики составили иде-
альный портрет девочек; дети опре-
делили и выписали в общую тетрадь 
положительные (и не очень), но важ-
ные качества каждого одноклассника. 
Тетрадь сдавалась психологу, отме-
ченные детьми качества учитывались 
при разработке заданий. 

Второй этап – в течение месяца 
детям давались задания, которые они 
выполняли самостоятельно (одни за-
дания выполнялись за один день, дру-
гие требовали несколько дней). Зада-

ния размещались на доске с объяв-
лениями. Задания были разнообраз-
ны, но главное они должны были быть 
выполнены всем коллективом (детям 
разрешали делиться на микро-груп-
пы), при выполнении учитывались ка-
чества, которые дети записали в те-
традь. Например: «сегодня самый 
смелый должен...»; «три самых весе-
лых должны организовать …» и т.д. 
Классный руководитель помогал де-
тям, если они обращались за помо-
щью. Каждое выполненное задание 
дети фотографировали и отправляли 
психологу или помощникам-старше-
классникам. Сами выполненные зада-
ния они отдавали классному руково-
дителю. После выполнения всех за-
даний дети делали плакат, который 
рассказывал про их класс, про то, как 
они весь месяц дружно работали. 
Плакат вывешивался на первом эта-
же школы, и дети собирали отзывы у 
учеников и педагогов. 

Третий этап. В завершение был 
еще один классный час, на котором 
дети сами сделали вывод о том, что 
они могут добровольно, без внешнего 
поощрения или принуждения, а глав-
ное – всем классом, участвовать в 
разных мероприятиях. Ребята отме-
тили, что знание способностей друг 
друга очень помогло им в совместном 
выполнении заданий.

Классный руководитель приобрел 
опыт сопровождающей деятельности 
в качестве помощника, консультанта 
для детей, реализуя на практике воз-
можности деятельностной технологии 
работы с детьми, расширил реперту-
ар взаимодействия с учениками.

Обратная связь между психологом 
и педагогом в процессе организации 
совместной деятельности детей, опыт 
успешного сотрудничества стали до-
полнительным мотивирующим факто-
ром для их дальнейшей совместной 
работы. 

Таким образом, в условиях пере-
хода на новые образовательные и 
профессиональные стандарты со-
трудничество педагогов и психологов 
получает новый импульс для своего 
развития, что будет содействовать со-
вершенствованию профессиональной 
компетентности педагогов в органи-
зации развивающей деятельности и 
в значительной степени расширит 
возможности организации психолого-
педагогического сопровождения в об-
разовательной организации.
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Лина Валерьевна 
Коробейникова, 

заместитель начальника управления 
образования мэрии г. Череповца,

Введение нового стандарта, за-
дачи модернизации образова-
ния требуют серьезных измене-

ний в его содержании. Однако про-
цессы изменения целей и содержа-
ния образовательного и воспита-
тельного процесса должны быть тех-
нологически дополнены многими 
значимыми компонентами, в том чис-
ле и современными моделями со-
провождения детей в решении задач 
их развития, обучения, воспитания, 
коррекции и социализации. Эта ком-
плексная деятельность, осуществля-
емая различными специалистами, и 
является главной целью службы пси
холого-педагогического, медицинско
го и социального сопровождения (да-
лее – ППМС-сопровождение, Служ-
ба) на современном этапе. Создавая 
муниципальную и институциональ-
ную модели ППМС-сопровождения, 
необходимо прежде всего опреде-
лить стратегию и направления дея-
тельности Службы, формы взаимо-
действия с участниками образова-
тельного процесса, сетевыми пар-
тнерами, апробировать организаци-
онно-управленческие и организаци-
онно-содержательные направления 
деятельности.

В статье мы постараемся предста-
вить модель деятельности ППМС-
сопровождения г. Череповца по еди-
ному принципу описания образова-
тельных моделей: цели, задачи и ос-
новные направления деятельности; 
виды деятельности в рамках различ-
ных направлений; основные алгорит-

мы деятельности; необходимая 
управленческая поддержка модели; 
«сопряженный функционал» других 
специалистов; сетевое взаимодей-
ствие; перечень нормативной доку-
ментации. 

Итак, основными задачами служ-
бы ППМС-сопровождения г. Черепов
ца являются:

1. Создание социально-психологи-
ческих, медицинских и педагогических 
условий для развития личности ре-
бенка.

2. Обеспечение индивидуального 
и личностного подхода к каждому уча-
щемуся и воспитаннику.

3. Оказание содействия в активи-
зации познавательной деятельности, 
благоприятной адаптации, реабили-
тации и социализации ребенка.

4. Профилактика и преодоление 
отклонений в интеллектуальном и со-
циально-личностном развитии ре
бенка.

5. Содействие педагогическим кол-
лективам в создании благоприятной 
и педагогически целесообразной со-
циально-психологической среды, спо-
собствующей успешному становле-
нию ребенка.

6. Развитие социально-личност-
ных, личностно-адаптивных и психо-
лого-педагогических компетентностей 
учащихся, воспитанников, их родите-
лей и педагогов.

7. Обеспечение индивидуализи
рованного психолого-педагогического 
сопровождения каждого обучающе
гося.

Муниципальная модель ППМС-сопровождения 
в г. Череповце

Татьяна Николаевна 
Михаленко,

 методист МБОУ ДО «Центр детского 
творчества и методического обеспечения» 

г. Череповца

Предполагаемыми результатами 
деятельности Службы являются соз-
дание условий для психологического 
комфорта и безопасности ребенка, а 
также удовлетворение потребностей 
всех участников образовательного 
процесса в наличии социальных, пра-
вовых, психологических, медицин-
ских, педагогических механизмов 
предупреждения и преодоления не-
гативных явлений.

Кадровое обеспечение службы – 
педагоги-психологи, социальные пси-
хологи, логопеды образовательных 
учреждений города. Материально-
техническое обеспечение произво-
дится руководителями образователь-
ных учреждений города.

Возможные риски и их минимиза-
ция в деятельности Службы связаны 
прежде всего со следующими момен-
тами:

– недостатком специалистов от-
дельных профилей (социальные пе-
дагоги, логопеды, дефектологи);

– отсутствием необходимых узко-
профильных специалистов при реа-
лизации адаптированных основных 
образовательных программ в образо-
вательных организациях;

– проблемами координации сете-
вого взаимодействия при работе с 
детьми с ОВЗ; с детьми, находящи-
мися в трудной жизненной ситуации.

Анализируя возможности решения 
обозначенных проблем на современ-
ном этапе, необходимо отметить, что 
в настоящее время в г. Череповце су-
ществует необходимая нормативно-
правовая документация (документы, 
координирующие деятельность обра-
зовательных организаций и различ-
ных структур, участвующих в реали-
зации задач муниципальной службы 
комплексного сопровождения детей в 
образовании) (см. приложение); зна-
чительное количество учреждений об-
разования имеют в штате педагогов-
психологов.

В управлении образования мэрии 
г. Череповца имеется координатор де-
ятельности службы ППМС-сопровож
дения (заместитель начальника уп
равления образования мэрии г. Чере
повца), осуществляющий: 
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– административное управление и 
организацию деятельности муници-
пальной службы сопровождения, 
структурных подразделений муници-
пальной службы сопровождения, об-
щественно-научных, консультативных 
(экспертного совета) и организацион-
ных органов (рабочие группы), коор-
динирующих деятельность службы 
ППМС-сопровождения;

– реализацию сетевого взаимо-
действия региональных и муници-
пальных образовательных организа-
ций, а также взаимодействие с соци-
альными партнерами.

Методическое обеспечение дея-
тельности службы ППМС-сопровож
дения осуществляют методисты 
МБОУ ДО «Центр детского творче-
ства и методического обеспечения», 
специалисты БУ ВО «Череповецкий 
центр психолого-педагогической, ме-
дицинской и социальной помощи», 
преподаватели кафедры психологии 
образования ФГБОУ ВПО «Черепо-
вецкий государственный универси-
тет», экспертный совет управления 
образования мэрии г. Череповца, ме-
тодические советы специалистов, а 
также с этой целью организуются со-
вещания, научно-методические семи-
нары, конференции и т.д.

Рассмотрим механизм работы 
службы сопровождения г. Череповца 
и алгоритмы деятельности специали-
стов (рис. 1).

Специалист управления образо
вания является муниципальным коор-
динатором ППМС-сопровождения 
в г. Череповце. 

Экспертный совет (УО мэрии горо-
да) выполняет следующие функции:

– определение основных направ-
лений деятельности служб сопрово-
ждения в соответствии с актуальными 
задачами муниципальной системы 
образования;

– определение приоритетных на-
правлений межведомственного взаи-
модействия в решении задач ППМС-
сопровождения образования на муни-
ципальном уровне;

– научно-методическое сопрово-
ждение. 

Рабочая группа по реализации 
ФГОС занимается решением следу-
ющих вопросов:

– определение основных направ-
лений деятельности служб сопрово-
ждения в соответствии с актуальными 
задачами муниципальной системы 
образования;

– определение приоритетных на-
правлений межведомственного взаи-
модействия в решении задач ППМС-

управления образования мэрии горо-
да), Экспертный совет, а также рабо-
чая группа при управлении образова-
ния. Далее с запросом работают ме-
тодические советы (педагогов-психо-
логов, социальных педагогов и лого-
педов). На уровне методических со-
ветов решаются вопросы определе-
ния направлений деятельности Служ-
бы. Затем на заседаниях методиче-
ских объединений цели и задачи 
транслируются сообществу, форми-
руются направления деятельности 
специалистов. 

На базе МРЦ (муниципальных 
ресурсных центров) и МУМП (муни-
ципальных учебно-методических 
площадок) осуществляется деятель-
ность Службы: проходят различные 
мероприятия, осуществляются диа-
гностические процедуры, коррекци-
онно-развивающая деятельность. 
Центр организации работы с ода-
ренными детьми помогает Службе в 
осуществлении работы по различ-

Методические 
советы (педагогов-
психологов, соци-
альных педагогов, 

логопедов)

Муниципальные МО специалистов ППМС-сопровождения (педагоги-психологи, социальные педагоги, логопеды)

МРЦ / МУМП

Центр организации 
работы  

с одаренными 
детьми

МБОУ ДО  
«ЦДТиМО»

Координационный 
совет городской 
методической 

службы

Экспертный совет 
(УО мэрии города)

Рабочая группа 
по реализации ФГОС

БУ СО ВО «Реабилитационный 
центр для детей и подростков 

с ограниченными возможностями 
“Преодоление”»

Специалист управления 
образования 

(муниципальный координатор 
службы)

Социальный партнер по сетевому 
взаимодействию в реализации задач 

ППМС-сопровождения:

Городской ППМС-центр

Социальный партнер по сетевому 
взаимодействию в реализации задач 

ППМС-сопровождения:

Кафедра психологии образования 
ЧГУ

Рис. 1. Муниципальная модель психолого-педагогического,  
медицинского и социального сопровождения системы образования г. Череповца. Муниципальный уровень

сопровождения образо-
вания на муниципальном 
уровне.

В состав группы вхо-
дят различные специали-
сты (директора пилотных 
школ, детских садов; спе-
циалисты управления об-
разования), методисты 
МБОУ «ЦДТиМО».

В формировании за-
проса на какую-либо де-
ятельность Службы уча-
ствуют ее координатор 
(заместитель начальника 
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ным направлениям деятельности. 
МБОУ «Центр детского творчества и 
методического обеспечения» обе-
спечивает методическое курирова-
ние Службы. 

Необходимо отметить основных 
партнеров Службы по сетевому взаи-
модействию в реализации задач 
ППМС-сопровождения. Это БУ ВО «Че-
реповецкий центр психолого-педаго-
гической, медицинской и социальной 
помощи», на базе которого происходит 
обмен опытом и консультации специ-
алистов, консолидация профессио-
нальных ресурсов в решении актуаль-
ных задач. Важным социальным пар-
тнером Службы является и кафедра 
психологии образования, организован-
ная на основании решения ученого со-
вета ФГБОУ ВПО «Череповецкий го-
сударственный университет» на базе 
кафедры психологии. Волонтерская 
помощь студентов образовательным 
организациям города, проведение ин-
теллектуальных игр, олимпиад по пси-
хологии, продвижение методического 
обеспечения сопровождения актуаль-
ных задач образовательной политики 
– вот неполный перечень направлений 
совместной деятельности. 

БУ СО ВО «Реабилитационный 
центр для детей и подростков с огра-
ниченными возможностями “Преодо-
ление”» – новый партнер Службы. 
В  условиях развития инклюзивного 
образования в городе центр «Преодо-
ление» может оказать серьезную под-
держку Службе при решении широко-
го круга организационных и практиче-
ских вопросов по психолого-педагоги-
ческому сопровождению участников 
инклюзивного образовательного про-
цесса, методическому сопровож
дению обучения и воспитания детей 
с различными нарушениями развития 
в условиях инклюзивного образо
вания.

ально-техническими, финансовыми 
ресурсами. Возможные риски реали-
зации модели Службы связаны пре-
жде всего с проблемами в соответ-
ствующем ресурсном обеспечении. 

При формулировании особенно-
стей практики формирования муни-
ципальной модели службы ППМС-
сопровождения г. Череповца необ-
ходимо говорить о парадигме содей-
ствия, имеющей комплексный специ-
ализированный характер и ориенти-
рованной на создание системы пси-
холого-педагогической и медико-со-
циальной помощи, поддержки и со-
провождения ребенка в образова-
тельном пространстве города. Пер-
спективы существования службы 
ППМС-сопровождения связаны с 
эффективным сетевым взаимодей-
ствием различных структур и органи-
заций.

Приложение
Нормативно-правовое 

обеспечение деятельности 
муниципальной службы  
ППМС-сопровождения  

г. Череповца

1. Приказ управления образования 
мэрии г. Череповца от 28.12.2012 
№ 1209 «О создании рабочей группы 
по переходу на ФГОС (обеспечение 
внедрения ФГОС ОО)».

2. Приказ управления образования 
мэрии г. Череповца от 17.10.2013 
№ 1079 «О внесении изменений в при-
каз управления образования мэрии от 
28.12.2012 г. № 1209» (о дополнении 
состава рабочей группы, обеспечива-
ющей реализацию ФГОС ОО). 

3. Приказ управления образования 
мэрии г. Череповца от 15.04.2015 
№ 449 «Об утверждении состава ра-
бочей группы» (координация введе-
ния ФГОС дошкольного образования).

4. Приказ МБОУ ДО «ЦДТиМО» 
г.  Череповца от 16.04.2015 № 167 
«О координационном научно-методи-
ческом совете» (координация дея-
тельности предметных (профильных) 
методистов в рамках образователь-
ного, научно-методического, органи-
зационно-методического направле-
ний деятельности городской методи-
ческой службы, координации сетево-
го методического взаимодействия му-
ниципальных образовательных уч-
реждений и деятельности городских 
предметных (профильных) методиче-
ских советов).

5. Приказ управления образования 
мэрии г. Череповца от 18.06.2015 
№ 625 «Об утверждении Положения 
об Экспертном совете при управлении 
образования» (Положение об обще-
ственно-научном консультационном 
органе, созданном для реализации 
приоритетных направлений развития 
системы образования, обеспечения 
эффективности научно-методическо-
го сопровождения образовательного 
процесса на муниципальном уровне, 
выработки управленческих решений 
по инновационной деятельности).

6. Приказ управления образования 
мэрии г. Череповца от 14.09.2015 
№ 793 «Об утверждении состава го-
родских методических советов» (го-
родские методические советы руко-
водителей и специалистов ДОУ).

7. Приказ управления образования 
мэрии г. Череповца от 14.09.2015 
№ 794 «Об утверждении состава го-
родских методических советов» (го-
родские методические советы пред-
метных сообществ в школах города).

8. Приказ управления образова-
ния мэрии г. Череповца от 15.09.2015 
№  802 «О внесении изменений в 
приказ № 625 от 18.06.2015 г.» (во 
исполнение Закона ФЗ № 212 «Об 
основах общественного контроля в 
Российской Федерации», обеспече-
ния эффективности научно-методи-
ческого сопровождения образова-
тельного процесса на муниципаль-
ном уровне).

9. Приказ управления образования 
мэрии г. Череповца от 17.09.2015 
№ 810 «О присвоении статуса ресурс-
ного центра».

10. Приказ управления образова-
ния мэрии г. Череповца от 17.09.2015 
№ 811 «О присвоении статуса муни-
ципальной учебно-методической пло-
щадки».

Безусловно, соз-
данная в Череповце 
модель службы ППМС- 
сопровождения – ва-
риант модели, продик-
тованный возможно-
стями и условиями го-
родской образова-
тельной среды (запро-
сами, ресурсами, тра-
дициями и др.). Эф-
фективность работы 
Службы гарантируется 
кадровыми, матери-
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Зинаида Константиновна 
Бакулина, 

директор БОУ ДО ВО «Школа 
традиционной народной культуры» 

Сохранение и освоение народных 
традиций, передача этнокуль-
турных ценностей подрастающе-

му поколению – проблема особой 
важности и сложности в современном 
мире. Сегодня традиционная народ-
ная культура является действенным 
средством воспитания духовности и 
нравственности, формирования па-
триотических, гражданских качеств 
личности, семейных традиций, в том 
числе ремесленных династий. 

В Вологодской области накоплен 
большой опыт этнокультурного обра-
зования и воспитания подрастающего 
поколения на основе ценностей тра-
диционной народной культуры: реа-
лизуется комплексная программа об-
разования «Социокультурные истоки» 
в области и 54 регионах; сформиро-
вана система воспитания в организа-
циях дополнительного образования 
сфер образования и культуры; отра-
ботано содержание и технологии 
внеурочной деятельности в рамках 
введения стандарта начального и ос-
новного общего образования; отрабо-
тана система уровневой организации 
мероприятий институционального, 
муниципального и регионального 
уровня. Бюджетное учреждение Во-
логодской области «Школа традици-
онной народной культуры» является 
основным инициатором и организато-
ром работы по этнокультурному об-
разованию и воспитанию в образова-
тельной системе области. В течение 

12 лет ежегодно в области проходит 
областной фестиваль детских фоль-
клорных коллективов «Наследники 
традиций».

Не случайно Министерство обра-
зования и науки РФ предложило про-
вести первый всероссийский детский 
фестиваль народной культуры «На-
следники традиций» с 9 по 10 сентя-
бря 2016 года на Вологодской земле. 
Целью фестиваля стало приобщение 
детей к ценностям этнокультурного 
наследия регионов, выявление, раз-
витие и поддержка детской одарен-
ности в области народной культуры и 
искусства.

Организатором фестиваля «На-
следники традиций» выступило Мини-
стерство образования и науки РФ со-
вместно с Правительством области 
при поддержке Совета Федерации Фе-
дерального Собрания Российской Фе-
дерации. Фестиваль прошел в рамках 
реализации Федеральной инноваци-
онной площадки Регионального цен-
тра дополнительного образования де-
тей Вологодской области.

Местом проведения столь мас-
штабного мероприятия был выбран 
созданный по инициативе Ю.Л. Воро-
бьева, заместителя председателя Со-
вета Федерации Федерального Со-
брания РФ, Героя России, Центр об-
разования, оздоровления детей и раз-
вития туризма «Корабелы Прионе-
жья» в Вытегре. Фестиваль собрал 
300 участников, в том числе 175 де-
тей-победителей отборочного тура и 
65 руководителей делегаций из 37 ре-
гионов страны. В числе почетных го-
стей на открытии фестиваля присут-
ствовали заместители Председателя 
Совета Федерации Юрий Воробьев и 
Галина Карелова, заместитель мини-
стра образования и науки РФ Алексей 
Лопатин, заместитель Полномочного 
представителя Президента РФ в 
СЗФО Андрей Травников, Губернатор 
Вологодской области Олег Кувшинни-
ков. 

 От имени министра образования 
и науки Российской Федерации 

О.Ю. Васильевой участников и гостей 
фестиваля с важным событием в сфе-
ре дополнительного образования по-
здравил заместитель министра обра-
зования Алексей Лопатин, который от-
метил: «Сегодняшнее событие – это 
достойное воплощение достойной 
идеи, которая подтверждает мысль о 
том, что историческая память являет-
ся основой культуры развитого обще-
ства. И именно народная культура на 
основе традиций позволяет совер-
шать великие научные открытия».

В рамках фестиваля были прове-
дены конкурсные мероприятия в но-
минациях «Декоративно-прикладное 
творчество», «Детская игрушка», «На-
родный костюм», «Изобразительное 
творчество», «Традиционное судо-
строение», «Фольклор», «Образова-
тельный бренд». Оценивали творче-
ство и талант участников члены вы-
сокопрофессионального жюри под ру-
ководством ректора Московского го-
сударственного университета дизай-
на и технологии Валерия Белгород-
ского. 

Внеконкурсная программа фести-
валя проходила в учебной зоне на 
территории центра «Корабелы При-
онежья». Участники фестиваля могли 
приобрести навыки ремесел на ма-
стер-классах вологодских мастеров 
по гончарному и кузнечному делу, 
резьбе по дереву, судостроению и вя-
занию морских узлов, шемогодской 
резьбе по бересте и плетению из бе-
ресты, кружевоплетению и вышивке, 
ткачеству и росписи по ткани, валя-
нию и традиционной народной кухне. 
Мастер-классы представляли препо-
даватели МУ ВМР «Центр образова-
ния, оздоровления детей и развития 
туризма “Корабелы Прионежья”», 
БОУ  ДО ВО «Школа традиционной 
народной культуры», БПОУ ВО «Гу-
бернаторский колледж народных про-
мыслов», БПОУ ВО «Вытегорский по-
литехнический техникум», центры 
традиционной культуры с. Сизьмы и 
г. Великого Устюга, индивидуальные 
предприниматели из Вологды, Кирил-

Всероссийский детский фестиваль  
народной культуры «Наследники традиций»  
на Вологодской земле
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лова. Вологодские ремесленные ма-
стерские пользовались большим 
спросом у детей и педагогов из всех 
регионов России.

На четырех дискуссионных пло-
щадках, которые вели почетные гости 
фестиваля, состоялся активный диа-
лог между взрослыми и детьми на са-
мые актуальные для подрастающего 
поколения темы.

Руководители делегаций, дети и 
жюри познакомились со структурой, 
оборудованием и деятельностью Ар-
ктического спасательного учебно-на-
учного центра «Вытегра» МЧС Рос-
сии, побывали на ярмарке-продаже 
изделий и традиционных продуктов 
питания в Вытегре.

Досуговая детская программа 
успешно реализована студентами – 
членами педагогического отряда Во-
логодского педагогического колледжа 
под руководством И.В. Гороховской. 

Выставка художественного и деко-
ративно прикладного творчества ста-
ла самым массовым конкурсным ме-
роприятием фестиваля, где дети со 
всей России продемонстрировали 
свои изделия и показали мастер-клас-
сы по их изготовлению. Выставка яв-
ляется подтверждением того, что 
юное поколение нашей страны актив-
но осваивает народные ремесла и 
промыслы, обращается к народной 
культуре в творчестве.

На выставке было продемонстри-
ровано более 100 лучших работ, ко-
торые прошли отборочный этап фе-
стиваля, участников из разных угол-
ков нашей страны: от Алтая до Санкт-
Петербурга, от Сыктывкара до Став-
рополя. Самые большие делегации  
направили Алтайский край, Вологод-
ская и Челябинская области. 

В отборочном этапе прикладных 
номинаций фестиваля приняло уча-
стие более 2 тыс. детей из 63 субъек-
тов Российской Федерации восьми 
федеральных округов. Отбор произ-
водился из 756 работ по традицион-
ному судостроению, детской игрушке, 
народному костюму, декоративно-
прикладному и изобразительному 
творчеству. Отборочный этап показал 
разнообразие реализуемых программ 
дополнительного образования детей 
прикладного характера, широкий 
спектр использованных материалов и 
техник изготовления изделий, практи-
ческую направленность использова-
ния детских работ. 

ской, Калужской, Новгородской, Челя-
бинской областей, Республики Татар-
стан. В конкурсную программу в но-
минации фестиваля вошли частушки, 
календарные, хороводные, лириче-
ские песни, народные игры, обряды, 
собранные в фольклорных экспеди-
циях. Образцовый детский фольклор-
ный ансамбль Школы традиционной 
народной культуры Вологодской об-
ласти представил вытегорскую ка-
дриль, а инструментальный ансамбль 
«Курай» Маякской основной общеоб-
разовательной школы Челябинской 
области (руководитель – Х.Х. Мансу-
ров) – игру на башкирских народных 
инструментах, горловое пение и баш-
кирский народный танец. 

Образовательные бренды лучших 
педагогических практик в области 
изучения и освоения ценностей, ма-
териальной и духовной традиционной 
народной культуры в рамках конкурс-
ных мероприятий фестиваля предста-
вили 6 образовательных систем Ал-
тайского края, Республики Башкорто-
стан, Архангельской, Вологодской, 
Самарской, Рязанской областей. 
В брендах были представлены между-
народное мероприятие, экспедиция, 
экскурсии, коллекции костюмов. 
А.В. Камкин, доктор исторических на-
ук, профессор Вологодского институ-
та развития образования, презенто-
вал реализацию программы «Социо-
культурные истоки», учебной про-
граммы «Истоки» для дошкольного, 
начального, общего образования в 
Вологодской области и более 54 ре-
гионах России. В.Н. Бурчевский пред-
ставил проспект деятельности госу-
дарственного бюджетного образова-
тельного учреждения дополнительно-

го образования «Детская школа на-
родных ремесел» Архангельской об-
ласти.

Все участники фестиваля отмече-
ны дипломами финалистов, победи-
тели в семи номинациях по двум воз-
растным группам – дипломами 1, 2 и 
3 степени. Дипломом за первое место 
в номинации «Фольклор» награжден 
коллектив г. Вологды. В номинации 
«Народный костюм» лучшей признана 
работа воспитанницы Центра образо-
вания Липецкой области. В номина-
ции «Детская игрушка» призовые ме-
ста получили обучающиеся г. Барна-
ула и г. Вологды. В судостроении луч-
шими стали вологодские школьники. 
Ребята из г. Вологды и г. Сыктывкара 
представили лучшие работы в номи-
нации «Изобразительное искусство». 
В номинации «Декоративно-приклад-
ное творчество» первые места в двух 
возрастных группах заняли школьни-
ки из г. Старый Оскол Белгородской 
области, г. Вологды и г. Архангельска. 
В номинации «Образовательный 
бренд территорий» первое место по-
лучила программа «Социокультурные 
истоки» (г. Вологда).

Успешное проведение фестиваля 
обеспечили специалисты органов го-
сударственной власти области, кол-
лективы областных и муниципальных 
учреждений образования и культуры, 
строители Центра «Корабелы Прио-
нежья». По поручению Ю.Л. Воробье-
ва предстоит формирование програм-
мы и подготовка второго всероссий-
ского детского фестиваля народной 
культуры «Наследники традиций». 
А это значит, что впереди – большая 
работа и новые горизонты развития 
этнокультурного воспитания. 

Выставка продемон-
стрировала не только ин-
дивидуальные работы, 
коллективный труд дет-
ских объединений, но и 
ремесленные изделия 
семейных династий. 
Наибольшее количество 
работ представлено в 
номинации «Декоратив-
но-прикладное творче-
ство», особенно с ис-
пользованием ткани. 

В конкурсной номи-
нации «Фольклор» вы-
ступили 7 коллективов 
из Алтайского края, 
Астраханской, Вологод-


