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В Вологде состоялась церемония на-
граждения победителей и лауреатов 
региональных конкурсов педагогиче-

ского мастерства. 
Проект «Педагогический триумф» реа-

лизуется в рамках нацпроекта «Молодежь 
и дети» и объединяет конкурсы «Учитель 
года России», «Педагогический дебют», 
«Воспитатель года России», «Сердце от-
даю детям», «Мастер года», «Учитель бу-
дущего» и «Руководитель образователь-
ной организации».

В проекте приняли участие более 350 
работников образовательных организа-
ций, студенты педагогических направле-
ний подготовки и ученики психолого-пе-
дагогических классов со всей Вологодской 
области. В рамках проекта они провели 
более 120 занятий и порядка 30 мастер-
классов.

Выступление финалистов оценивало 
жюри конкурса, в которое вошли около 
200 экспертов из числа опытных методи-
стов и педагогов, победителей професси-
ональных конкурсов прошлых лет, пред-
ставители профессиональной и родитель-
ской общественности.

Абсолютными победителями конкур-
сов стали:

– «Руководитель образовательной ор-
ганизации» – директор средней школы 
№ 1 г. Грязовца Егор Юрьевич Левчук;

– «Учитель года России» – учитель 
начальных классов Центра образования 
№ 42 Яна Валерьевна Вискова;

– «Педагогический дебют» – учитель 
математики средней школы № 1 г. Выте-
гры Анастасия Сергеевна Локтева;

– «Воспитатель года России» – инструк-
тор по физической культуре детского сада 
комбинированного вида поселка Чагоды 
Екатерина Владимировна Ситникова;

– «Сердце отдаю детям» – педагог до-
полнительного образования Дворца дет-
ского и юношеского творчества имени 
А.А. Алексеевой» г. Череповца Ирина Ми-
хайловна Полякова;

– «Мастер года» – преподаватель Во-
логодского колледжа связи и информаци-
онных технологий Анна Васильевна Кра-
сильникова.

Они представят регион на мероприяти-
ях всероссийского уровня.

Кроме того, в региональном конкурсе 
«Учитель будущего» победителем в но-
минации «Студенты» стала Елизавета 
Смирнова – выпускница 5-го курса Чере-
повецкого государственного университета, 
победителем в номинации «Ученики» – об-
учающаяся 10-го класса Усть-Кубинского 
центра образования Ольга Позднякова.
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«собИрателИ ЗемлИ русской»:  
электИвный курс И курс внеурочной 
деятельностИ для 10–11-х классов  
как Инструмент формИрованИя  
ИсторИческого соЗнанИя И патрИотИЗма

Аннотация
В статье представлены структура и особенности 
содержания программ элективного курса и курса 
внеурочной деятельности «Собиратели Земли Рус-
ской» в контексте формирования у обучающихся 
исторического сознания при изучении дискуссионных 
проблем прошлого и современности, ответствен-
ного служения своему народу и государству на при-
мере деятельности исторических личностей.

Ключевые слова
Историческое образование; становление и развитие 
российской государственности; элективный курс; 
курс внеурочной деятельности.

в современном образовательном процессе важ-
ное место занимает историческое образование, 
которое позволяет углубить знания обучающих-

ся по истории родной страны, расширить их круго-
зор и сформировать ключевые компетенции. 

Россия – самое большое государство в мире. Вы-
дающиеся личности более чем тысячелетнего госу-
дарства – великие князья, цари, императоры, руко-
водители, абсолютно разные по образу мышления 

и стилю правления, вошли в его историю как соби-
ратели земли русской. История России – история 
собирания земель. Именно вопросы создания еди-
ного российского государства легли в основу рабо-
чих программ элективного курса и курса внеурочной 
деятельности «Собиратели Земли Русской», разра-
ботанных для обучающихся 10-х и 11-х классов. Эти 
курсы направлены на изучение исторических лич-
ностей, которые внесли значительный вклад в соз-
дание и укрепление единого централизованного рос-
сийского государства.

Рабочие программы элективного курса и курса 
внеурочной деятельности «Собиратели Земли Рус-
ской» составлены в соответствии с требованиями 
федерального государственного образовательного 
стандарта среднего общего образования, феде-
ральной рабочей программы по предмету «Исто-
рия» (уровень среднего общего образования), с 
учетом федеральной рабочей программы воспита-
ния, Концепции преподавания учебного курса 
«История России» в образовательных организаци-
ях, реализующих основные общеобразовательные 
программы. При разработке программы учтены по-
ложения Указа Президента Российской Федерации 
от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укре-
плению традиционных российских духовно-нрав-
ственных ценностей», Указа Президента Россий-
ской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О Стра-
тегии национальной безопасности Российской Фе-
дерации».

Основная цель курсов – формирование у обуча-
ющихся системного понимания процесса и различ-
ных этапов становления и развития российской го-
сударственности через призму деятельности выда-
ющихся исторических личностей; раскрытие как 
своеобразия и неповторимости российской исто-
рии, так и ее связи с ведущими процессами миро-
вой истории. 

Программы курсов опираются на федеральную 
рабочую программу учебного предмета «История», 
но не дублируют ее, а дополняют, тем самым спо-
собствуют повышению качества исторического об-
разования и расширению общего кругозора обуча-
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ющихся, а также позволяют воспитать у школьников 
чувство патриотизма, гражданственности и уважения 
к историческому наследию своей страны. 

Основные задачи курсов «Собиратели Земли Рус-
ской»:

‒ показать достижения предшествующих поколе-
ний, их вклад в экономическое, социальное, куль-
турное и духовное развитие России;

‒ расширить знания обучающихся о конкретной 
эпохе через изучение дополнительных исторических 
источников с целью противодействия попыткам 
фальсификации истории;

‒ совершенствовать умения анализировать со-
держащуюся в различных источниках информацию 
о событиях и явлениях прошлого и настоящего, рас-
сматривать события в соответствии с принципом 
историзма, в их динамике, взаимосвязи и взаимоо-
бусловленности; 

‒ закрепить умение интегрировать знания из кур-
са истории, литературы, обществознания, географии 
в целостную картину прошлого и настоящего Рос-
сии;

‒ сопоставлять различные версии и оценки исто-
рических событий и личностей, определять и выра-
жать собственное отношение, обосновывать пози-
цию при изучении дискуссионных проблем прошло-
го и современности;

‒ продемонстрировать важность ответственного 
служения своему народу и государству на примере 
деятельности исторических личностей;

‒ способствовать воспитанию личности, готовой 
к определению своих ценностных приоритетов на 
основе осмысления исторического опыта государ-
ства; 

‒ ориентировать на продолжение образования в 
образовательных организациях высшего образова-
ния гуманитарного профиля.

Отличительной особенностью курсов является 
использование материалов исторического проекта 
«Собиратели Земли Русской» (серии книг, изданных 
при поддержке Российского военно-исторического 
общества), а также видеолекций под редакцией док-
тора исторических наук, профессора В.Р. Мединско-
го, которые содержат видео-, фотоматериалы, ин-

терактивные карты и цифровые варианты аутентич-
ных исторических источников.

На первый взгляд программы могут показаться 
схожими, но каждый курс в содержании различается 
историческими аспектами характеристик выдающих-
ся личностей, подходов к изучению вопросов поли-
тической деятельности и учебной нагрузкой. 

Элективный курс «Собиратели Земли Русской» 
рассчитан на 34 часа и реализуется за счет часов 
части учебного плана, формируемой участниками 
образовательных отношений. Занятия проводятся 
1 раз в неделю в течение учебного года для обуча-
ющихся 10-х либо 11-х классов по решению обра-
зовательной организации. Программа курса реко-
мендована общеобразовательным организациям, 
реализующим в 10–11-х классах гуманитарный, со-
циально-экономический или универсальный про-
филь, а также в целях углубленного изучения от-
дельных тем учебного предмета «История» на 
уровне среднего общего образо вания.

Курс внеурочной деятельности «Собиратели Зем-
ли Русской» рассчитан на 17 часов и может быть 
реализован в течение одного полугодия учебного 
года для обучающихся 10-х классов. Занятия про-
должительностью 1 час проводятся 1 раз в неделю.

Содержание каждого курса включает в себя семь 
разделов, которые посвящены определенному пе-
риоду истории России и ключевым историческим 
личностям, сыгравшим важную роль в объединении 
и укреплении государства.

Структура и последовательность изучения 
элективного курса и курса внеурочной 

деятельности «Собиратели Земли Русской»

В рамках элективного курса «Собиратели Земли 
Русской» рассматриваются: характеристики личност-
ных качеств правителей и их соратников, особенно-
сти политической деятельности по укреплению, за-
щите и расширению государственных территорий, 
различные подходы к оценке деятельности выдаю-
щихся исторических личностей (князей, царей, им-
ператоров и др.), их соотечественников и известных 
историков. Содержание курса усилено за счет ис-
пользования дополнительных исторических источ-
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ников, литературных и художественных произведе-
ний, позволяющих более глубоко понять мотивы и 
последствия действий великих правителей, рассма-
тривать исторические процессы через призму при-
чинно-следственных связей, не раскрытых в школь-
ном курсе «Истории».

В рамках курса внеурочной деятельности «Соби-
ратели Земли Русской» рассматриваются характе-
ристики личностных качеств российских правителей, 
основные направления политической деятельности 
по укреплению, защите и расширению государствен-
ных территорий, формируется системное понимание 
процессов и различных этапов становления и раз-
вития российской государственности через призму 
деятельности выдающихся исторических личностей. 

Исторические личности, вошедшие в содержание 
курсов «Собиратели Земли Русской»: Владимир 
Красное Солнышко, Александр Невский, Даниил 
Александрович Московский, Иван Калита, Дмитрий 
Донской, Василий I, Иван III, Василий III, Иоанн Гроз-
ный, Федор Иванович, Борис Годунов, Михаил Фе-
дорович, Алексей Михайлович, царевна Софья, Петр 
I, Анна Иоанновна, Елизавета Петровна, Екатерина 
Великая, Павел I, Александр I,  Николай I, Александр 
II,  Александр III, И.В. Сталин, В.В. Путин. 

Выбор исторических личностей не случаен: каж-
дый отличается неординарными специфическими 
характеристиками, которые нашли отражение в ре-
ализуемой политике, в выборе непростого пути раз-
вития России.

Программы курсов «Собиратели Земли Русской» 
построены на сочетании традиционных и инноваци-
онных методов обучения. Основные формы работы 
на уроках и занятиях:

‒ лекции и семинары: позволяют обучающимся 
получить систематизированные знания о ключевых 
исторических личностях и их роли в истории России;

‒ дискуссии и круглые столы: развивают у школь-
ников критическое мышление, умение аргументиро-
вать свою точку зрения и вести диалог;

‒ проектная деятельность: обучающиеся готовят 
презентации, рефераты, исследовательские рабо-
ты, что способствует развитию навыков самостоя-
тельной работы и анализа исторических источников;

‒ использование цифровых ресурсов: в курсе ак-
тивно используются интерактивные карты, видео-
лекции, цифровые архивы и другие современные 
образовательные технологии.

Элективный курс и курс внеурочной деятельно-
сти «Собиратели Земли Русской» являются важным 
инструментом в формировании исторического со-
знания и патриотизма у обучающихся. Курсы позво-
ляют не только углубить знания по истории России, 
продемонстрировать важность ответственного слу-
жения своему народу и государству на примере де-
ятельности исторических личностей, но и способ-
ствуют воспитанию у школьников чувства гордости 
за свою страну, уважения к ее истории и культуре. 
Использование современных образовательных тех-
нологий и активных форм обучения делает курс ин-
тересным и полезным для обучающихся, помогая 
им не только лучше понять историю, но и развить 
ключевые компетенции, необходимые для успешной 
жизни в современном мире.

Программы курсов «Собиратели Земли Русской» 
– это не просто погружение в историю, это путь к по-
ниманию себя как части великой страны с богатым 
историческим наследием.
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монИторИнг реалИЗацИИ рабочей программы 
воспИтанИя обраЗовательной органИЗацИИ

Аннотация

В статье представлена структура и содержание 
комплексного мониторинга реализации рабочей про-
граммы воспитания образовательной организации 
на основе современных нормативных требований. 
Обоснована необходимость подбора надежного и ва-
лидного диагностического инструментария для 
оценки результатов личностного развития обучаю-
щихся, оценки качества организации воспитатель-
ной деятельности, оценки качества управления ре-
ализацией рабочей программы воспитания в образо-
вательной организации.

Ключевые слова
Педагогический мониторинг; комплексный подход; ка-
чество реализации РПВ; диагностика; личностное 
развитие обучающихся; организация воспитатель-
ной деятельности; управление воспитательным про-
цессом.

одним из важнейших путей улучшения состояния 
процесса воспитания в общеобразовательных 
и профессиональных образовательных органи-

зациях в современных условиях является построе-
ние его на основе педагогического мониторинга. Про-
блема мониторинга процесса, условий и результатов 
воспитания неизменно входит в число актуальных и 
обсуждаемых, а в условиях ситуации разработки и 
реализации рабочих программ воспитания приоб-
ретает особую остроту и новое звучание.

С 2021 года АОУ ВО ДПО «Вологодский институт 
развития образования» проводит систематический 
мониторинг разработки рабочих программ воспита-
ния образовательными организациями Вологодской 
области. Однако пришло время говорить не только 
о разработке, но и мониторинге реализации рабочих 
программ воспитания. В то же время большинство 
педагогов отмечают, что мониторинговое обеспече-
ние рабочих программ воспитания, предполагающее 
комплексную оценку качественных и количествен-

ных показателей реализации данных программ, 
практически не представлено.

При проектировании полного цикла организации 
и проведения мониторинговых процедур по оценке 
качества реализации рабочих программ воспитания 
педагоги сталкиваются с рядом трудноразрешимых 
проблем (отсутствие комплексных надежных и ва-
лидных методик оценки результатов личностного 
развития обучающихся в соответствии с целевыми 
ориентирами воспитания, несводимость данных ре-
зультатов только лишь к влиянию образовательной 
организации на обучающихся, отсутствие нужных 
компетенций у педагогов для проведения сложных 
диагностических процедур и др.) и узловых вопро-
сов (каковы характеристики общих (инвариантных) 
и особенных параметров оценки качества реализа-
ции рабочих программ воспитания в общеобразова-
тельных и профессиональных образовательных ор-
ганизациях; каким образом формализовать оценку 
личностного развития обучающихся, избегая пред-
взятости и необъективности и др.). Образователь-
ные организации сегодня поставлены в условия не-
обходимости самостоятельного проектирования мо-
ниторинговых процедур, а также подбора надежно-
го диагностического инструментария при проведении 
оценки качества реализации рабочей программы 
воспитания.

Наше видение организации мониторинговых про-
цедур основывается на результатах многолетнего 
опыта работы с образовательными организациями 
региона в рамках научно-методического сопровожде-
ния разработки и реализации рабочих программ вос-
питания (далее – РПВ).

Педагогический мониторинг реализации РПВ есть 
процесс непрерывного, научно обоснованного, диа-
гностико-прогностического слежения за состоянием 
и результатами воспитательного процесса в целях 
достижения его эффективности.

Мониторинг реализации РПВ мы связываем пре-
жде всего с оценкой качества воспитательного про-
цесса и воспитания в целом. Качество воспитания, 
по мнению П.В. Степанова, есть мера достижения 
целей и решения задач воспитания, определенных 
в соответствии с потребностями и перспективами 
развития личности и общества. Оценить качество 
воспитания в образовательной организации можно 
по трем основным направлениям:

‒ качество результатов воспитания школьников 
(как обучающиеся воспитаны);

‒ качество воспитательной деятельности педа-
гогов (как педагоги воспитывают);

НОГтЕВА  
Елена Ювинальевна, 
к.п.н., доцент
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‒ качество управления воспитательным процес-
сом (как администрация образовательной организа-
ции осуществляет управление в сфере воспитания).

Данный подход к пониманию сущности монито-
ринга реализации РПВ коррелирует с ее структурой 
и содержанием. В структуре РПВ выделяют три 
структурных компонента: целевой, содержательный, 
организационный. Реализацию целевого компонен-
та РПВ можно выразить через оценку качества ре-
зультатов воспитания, социализации и развития обу-
чающихся (личностного развития обучающихся). Ре-
ализация содержательного компонента РПВ может 
быть представлена в оценке качества организации 
воспитательной деятельности (организации со-
вместной деятельности обучающихся и взрослых, а 
также их удовлетворенности данной деятельно-
стью). Организационный компонент РПВ напрямую 
связан с управленческой функцией, поэтому в оцен-
ке его реализации могут быть задействованы крите-
рии и показатели качества управления воспитатель-
ным процессом.

Основная идея проведения мониторинга реали-
зации РПВ заключается в том, чтобы обеспечить оп-
тимальное по времени и ресурсам отслеживание со-
стояния воспитательного процесса, найти наиболее 
эффективные пути управления данным процессом, 
сделать его целенаправленным, обоснованным и 
организованным.

Названные подходы легли в основу предлагае-
мой нами модели мониторинга реализации РПВ (см. 
табл. 1). Эта модель дает идеализированное и 
обобщенное представление о компонентах монито-
ринга, его целях, направлениях. Она призвана в об-

щих чертах дать ответ на вопрос о самом процессе 
осуществления этой оценки.

Главные задачи мониторинга реализации РПВ:
– получение достоверной информации о резуль-

татах личностного развития обучающихся, о каче-
стве организации воспитательной деятельности и 
качестве управления воспитательным процессом;

– выработка коррекционной программы, способ-
ствующей совершенствованию воспитательного про-
цесса на основе прогноза возможных изменений;

– последующее отслеживание реальных измене-
ний в организации и результатах воспитательного 
процесса на основе нормативного прогноза.

Содержание этих задач отражает целостный цикл 
мониторинга РПВ. Циклы мониторинга могут повто-
ряться сколь угодное количество раз, отслеживая 
состояние и результаты воспитательного процесса.

Комплексный подход к оценке результатов реа-
лизации РПВ предполагает: 

– всесторонний анализ реализации целевого, со-
держательного и организационного компонентов РПВ;

– подбор диагностического инструментария, по-
зволяющего провести системную и целостную оцен-
ку различных аспектов воспитательного процесса.

Диагностика результатов реализации РПВ обра-
зовательной организации может осуществляться по 
трем направлениям.

Направление 1. Диагностика качества результа-
тов воспитания, социализации и развития обучаю-
щихся (личностного развития обучающихся).

Критерием качества результатов воспитания яв-
ляется динамика личностного развития обучающих-
ся, а его показателями следующие:

Таблица 1
Модель педагогического мониторинга реализации РПВ:

Структурные 
компоненты 
мониторинга

Содержательные действия Результат

Сбор Непрерывное применение методов получения объективной инфор-
мации о состоянии и результатах воспитательного процесса.
Накопление информации.
Хранение информации

Максимально точная, объектив-
ная и своевременная информа-
ция о состоянии и результатах 
воспитательного процесса

Оценка Применение диагностического инструментария, адекватного содер-
жанию воспитательного процесса.
Измерение как определение состояния воспитательного процесса.
Выявление причин и проблем.
Сравнение реального состояния с желаемым (нормативным), пред-
ставленным во ФГОС общего образования и ФРПВ

Постановка диагноза – отнесе-
ние состояния и результатов 
воспитательного процесса к нор-
мативному, предоставленного 
во ФГОС общего образования.
Выявление тенденций

Поисковый прогноз Определение возможного состояния воспитательного процесса в 
будущем при условии сохранения наличных тенденций

Предостережение

Нормативный  
прогноз

Определение цели, задач, способов достижения желаемых (норма-
тивных) состояний воспитательного процесса.
Предъявление задаваемых норм субъектам воспитательного про-
цесса

Системный воспитательный про-
цесс, обеспечивающий достиже-
ние желаемого состояния
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– приобретение обучающимися социально зна-
чимых знаний (знаний о социально значимых нормах 
и традициях); 

– развитие социально значимых отношений обу-
чающимися (позитивного отношения к базовым об-
щественным ценностям); 

– накопление обучающимися опыта социально 
значимого действия.

Диагностический инструментарий по данному на-
правлению мониторинга предполагает прежде все-
го оценку развития ценностных ориентаций обуча-
ющихся, поскольку ключевым подходом в организа-
ции воспитательного процесса мы считаем ценност-
но-антропологический подход. Для оценки динамики 
развития ценностных ориентаций необходимо ис-
пользовать преемственные методики диагностики 
ценностных ориентаций с учетом возрастных осо-
бенностей обучающихся, а также содержанием цен-
ностно-целевых ориентиров воспитания для каждо-
го уровня образования, отраженных в федеральных 
государственных образовательных стандартах об-
щего образования и федеральной рабочей програм-
ме воспитания. При этом желательно, чтобы раз-
личные методы дополняли друг друга таким обра-
зом, чтобы в фокусе внимания находились все ком-
поненты ценностных ориентаций (когнитивный, эмо-
циональный, поведенческий).

Для оценки результатов развития ценностных 
ориентаций возможно использовать в комплексе вза-
имодополняющие методики: педагогическое наблю-
дение, анкетирование. В качестве апробированного 
диагностического инструментария для выявления 
ценностных ориентаций обучающихся мы считаем 
необходимым использовать разработанные ФГБНУ 
«Институт изучения детства, семьи и воспитания» 
анкеты для 4, 9-х и 11-х классов, которые основыва-
ются на целевых ориентирах результатов воспита-
ния на соответствующем уровне общего образова-
ния (начальном, основном, среднем) по основным 
направлениям воспитания.

Направление 2. Диагностика качества организа-
ции воспитательной деятельности в образователь-
ной организации. Диагностика включает:

– оценку качества реализации воспитательного 
потенциала совместной деятельности педагогов, 
обу чающихся, их родителей (законных представи-
телей) и социальных партнеров;

– оценку качества воспитательной деятельности 
в рамках реализации отдельных модулей РПВ;

– оценку удовлетворенности участников образо-
вательных отношений совместной деятельностью.

Критерием качества является грамотность орга-
низации педагогами воспитательной деятельности, 
а его показателями:

– соответствие целей воспитательной деятель-
ности педагога актуальным целевым ориентирам 
воспитания обучающихся;

– адекватность форм и содержания воспитатель-
ной деятельности педагога содержанию деятельно-
сти, представленной в модулях РПВ;

– использование педагогом воспитательного по-
тенциала различных видов и форм деятельности.

Поскольку воспитание осуществляется только в 
рамках совместной деятельности обучающихся и 
взрослых, то логично проанализировать характер 
этой деятельности: стала ли она в образовательной 
организации воспитывающей деятельностью?

В связи с этим критерием, на основе которого мо-
жет быть осуществлен такой анализ, является на-
личие в образовательной организации интересной, 
событийно насыщенной и личностно развивающей 
совместной деятельности участников образователь-
ных отношений.

Осуществляться анализ может совместно – пе-
дагогическими работниками, администрацией обра-
зовательной организации, обучающимися, родите-
лями, социальными партнерами. Данная оценка но-
сит субъективный характер, так как основана на 
субъектной позиции всех тех, кто непосредственно 
вовлечен в воспитательную деятельность образо-
вательной организации. Субъективное мнение участ-
ников образовательных отношений поможет обна-
ружить ошибки, исправить их, увидеть перспективы 
реализации РПВ. Ведь именно для этого (а не для 
формальных отчетов) и необходим самоанализ.

В качестве диагностического инструментария мо-
гут быть использованы модифицированные вариан-
ты анкеты (для общеобразовательной и професси-
ональной образовательной организации) для само-
анализа совместной деятельности участников обра-
зовательных отношений, разработанные в АОУ ВО 
ДПО «Вологодский институт развития образования».

Самоанализ может быть дополнен анкетирова-
нием удовлетворенности участников образователь-
ных отношений совместной жизнедеятельностью и 
результатами воспитательной работы образова-
тельной организации.

Кроме этого, нами проанализирован и подобран 
комплекс методик, которые позволяют оценить ка-
чество реализации воспитательного потенциала от-
дельных модулей РПВ.

Направление 3. Диагностика качества управления 
воспитательным процессом в рамках реализации РПВ.

В качестве диагностического инструментария по 
данному направлению мониторинга можно исполь-
зовать проблемно ориентированный анализ реали-
зации РПВ в образовательной организации.

Главная сложность проблемно ориентированно-
го анализа – это отсутствие в образовательных ор-
ганизациях устоявшихся традиций его проведения. 
Проблемно ориентированный анализ часто подме-
няется отчетом о проделанной работе, в котором 
перечисляются проведенные воспитательные меро-
приятия по направлениям воспитания или по моду-
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лям РПВ. Также в такой отчет включаются резуль-
таты различных диагностик, касающихся оценки раз-
личных сторон воспитательной деятельности. В ка-
честве выводов следует перечисление возможных 
направлений совершенствования воспитательного 
процесса в образовательной организации без учета 
диагностики качества реализации РПВ.

Вместе с тем проблемно-ориентированный ана-
лиз предполагает:

‒ во-первых, сопоставление полученных резуль-
татов в воспитании обучающихся с поставленными 
целями (ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФРПВ, 
РПВ ПОО);

‒ во-вторых, выявление факторов, позитивно или 
негативно повлиявших на полученные результаты, 
то есть поиск причин получения тех или иных ре-
зультатов;

‒ в-третьих, формулирование важнейших про-
блем в сфере воспитания, которые предстоит ре-
шать в будущем.

Результаты проблемно-ориентированного анали-
за не могут быть использованы для ранжирования, 
составления рейтингов или иных способов сравне-
ния обучающихся или педагогов, а также для какого 
бы то ни было давления на обучающихся, родите-
лей или педагогов образовательной организации.

В завершение проблемно-ориентированного ана-
лиза реализации РПВ необходимо ранжировать вы-
явленные проблемы по степени их значимости: какие 
необходимо решать в первую очередь, какие – во 
вторую и т.д. На основании этих оценок можно при-
нимать решения по корректировке РПВ на каждом 
уровне образования и их дальнейшей реализации.

Мы полагаем, что комплексный мониторинг реа-
лизации РПВ образовательной организации должен 
охватывать все компоненты РПВ и все стороны вос-
питательного процесса. Ниже представлена Карта 
комплексного мониторинга реализации рабочей про-
граммы воспитания в образовательной организации 
(табл. 2).

С целью совершенствования профессиональных 
компетенций руководящих и педагогических работ-
ников образовательных организаций, устранения и 
корректировки дефицитов в области мониторинга 
качества реализации РПВ нами подготовлено мето-
дическое пособие «Комплексный мониторинг реали-
зации рабочей программы воспитания общеобразо-
вательной и профессиональной образовательной 
организации», а также реализуется дополнительная 
профессиональная программа повышения квалифи-
кации «Совершенствование аналитической деятель-
ности руководящих и педагогических работников об-
щеобразовательных и профессиональных образо-
вательных организаций в условиях реализации ра-
бочей программы воспитания».

Таким образом, комплексный мониторинг реа-
лизации РПВ образовательной организации обе-
спечит оптимальное по времени и ресурсам отсле-
живание состояния воспитательного процесса, а 
совершенствование аналитической деятельности 
педагогических и руководящих работников образо-
вательных организаций в области мониторинга ре-
ализации РПВ, позволит найти наиболее эффек-
тивные пути управления данным процессом, сде-
лать его более целенаправленным, обоснованным 
и организованным.

Таблица 2
Карта комплексного мониторинга реализации рабочей программы воспитания  

в образовательной организации

Мониторинг РПВ / Основные 
блоки и направления Критерии Показатели Инструментарий

1 2 3 4
Диагностический блок

Целевой компонент РПВ:
качество результатов воспи-
тания, социализации и само-
развития обучающихся (лич-
ностного развития обучаю-
щихся)

Динамика личностного разви-
тия обучающихся

Достижение целевых ориен-
тиров результатов в воспита-
нии, развитии личности обу-
чающихся:
– приобретение обучающи-
мися социально значимых 
знаний (знаний о социально 
значимых нормах и традици-
ях); 
– развитие социально значи-
мых отношений обучающи-
мися (позитивного отношения 
к базовым общественным 
ценностям); 
– накопление обучающимися

Карта педагогического на-
блюдения достижения целе-
вых ориентиров результатов 
в воспитании, развитии лич-
ности обучающихся.

Анкета для выявления содер-
жания ценностных ориента-
ций обучающихся в соответ-
ствии с целевыми ориентира-
ми результатов воспитания 
обучающихся (разработана 
ФГБНУ «ИИДСВ РАО»).

Методики изучения результа-
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1 2 3 4

опыта социально значимого 
действия

тов личностного развития 
обу чающихся по отдельным 
направлениям воспитания

Содержательный компо-
нент РПВ:
1. Качество организации со-
вместной деятельности 
участников образовательных 
отношений.

 
 
Наличие интересной, собы-
тийно насыщенной и лич-
ностно развивающей со-
вместной деятельности обу-
чающихся и взрослых.

 
 
Реализация воспитательного 
потенциала видов деятель-
ности в рамках основных (ин-
вариантных) и дополнитель-
ных (вариативных) модулей 
РПВ

 
 
Модифицированный вариант 
анкеты для самоанализа со-
вместной деятельности обу-
чающихся и взрослых, разра-
ботанной сотрудниками лабо-
ратории стратегии и теории 
воспитания личности ФГБНУ 
«Институт стратегии разви-
тия образования Российской 
академии образования».

2. Качество организации вос-
питательного процесса

Грамотность организации 
воспитательной деятельно-
сти

Удовлетворенность участни-
ков образовательных отно-
шений совместной жизнедея-
тельностью и результатами 
работы образовательной ор-
ганизации

Комплекс диагностических 
методик для оценки качества 
реализации основных (инва-
риантных) модулей РПВ.
Методики изучения удовлет-
воренности обучающихся, ро-
дителей и педагогов школь-
ной жизнедеятельностью в 
образовательной организа-
ции

Организационный компо-
нент РПВ
Качество управления воспи-
тательным процессом на ос-
нове реализации РПВ

Реализация основных функ-
ций управления: планирова-
ния, организации, мотивации 
и контроля

1. Планирование воспита-
тельной работы на основе 
изучения проблем воспита-
ния в школе.
2. Четкое распределение 
прав, обязанностей и сферы 
ответственности между педа-
гогами.
3. Поддержка профессио-
нальной мотивации педаго-
гов.
4. Осуществление грамотно-
го административного кон-
троля

Проблемно-ориентирован-
ный анализ реализации РПВ 
в образовательной организа-
ции

Прогностический блок

Направления прогноза Содержание Результат Инструментарий

Поисковый прогноз Возможное состояние воспи-
тательного процесса в буду-
щем при условии сохранения 
наличных тенденций

Предостережение о негатив-
ных последствиях

Построение «дерева про-
блем»

Нормативный прогноз Достижение желаемых (нор-
мативных) состояний воспи-
тательного процесса

Системный воспитательный 
процесс, обеспечивающий 
достижение желаемого со-
стояния;
предъявление задаваемых 
норм субъектам воспитатель-
ного процесса

Построение «дерева целей»
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Образование детей-инвалидов и детей с овз

об опыте адаптацИИ учебных матерИалов  
для обученИя детей с овЗ  
в условИях ИнклюЗИвного обраЗованИя

Аннотация

В статье представлен опыт разработки и апроба-
ции адаптированных дидактических пособий по ма-
тематике, русскому языку, обучению чтению, разда-
точного материала, тетрадей по письму, который 
базируется на основе учебников УМК «Школа России».

Ключевые слова
Инклюзивное образование; образовательная систе-
ма; методические материалы; дети с ОВЗ.

Инклюзивное образование – это современный об-
разовательный тренд, подход, при котором каж-
дому человеку, независимо от имеющихся фи-

зических, социальных, эмоциональных, ментальных, 
языковых, интеллектуальных и других особенностей, 
предоставляется возможность учиться в общеобра-
зовательных учреждениях.

Предполагается, что для детей с особыми обра-
зовательными потребностями должны быть созданы 
специальные условия, в том числе использование 
специальных образовательных программ и методов 
обучения и воспитания, специальных учебников, 
учебных пособий и дидактических материалов и т.д. 
Ответственность за создание специальных условий 
получения образования для обучающихся с ОВЗ, 
согласно ст. 79 Закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации» возло-
жена на образовательные организации.

Среди комплекса условий, определяющих эффек-
тивность инклюзивного образования, особое место за-
нимает поиск и апробация инновационных моделей 
организации совместного обучения, новых форм, спо-
собов организации обучения, методов обучения, при-
емов, технологий, адаптация учебного материала.

Проблема выбора программ обучения, специаль-
ных учебников, учебных пособий и дидактических 
материалов для обучения детей с ОВЗ является ак-
туальной для большинства общеобразовательных 

организаций. Образовательная организация может 
использовать только те учебники и учебные посо-
бия, которые включены в федеральный перечень 
учебников, утверждаемый ежегодно приказом Мин-
просвещения. При этом общеобразовательная ор-
ганизация самостоятельно определяет из него вы-
бор учебников и учебных пособий, необходимых для 
реализации общеобразовательных программ, выби-
рает форму учебного издания.

Согласно Письму Министерства образования и на-
уки РФ от 19 августа 2016 года № 07-3517 «Об учеб-
никах для обучающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья», «образовательная организация 
может использовать как учебники для образователь-
ных организаций, реализующих адаптированные об-
разовательные программы, так и обычные учебни-
ки». При этом учебники, рабочие тетради и дидакти-
ческие материалы должны соответствовать особым 
образовательным потребностям детей с ОВЗ на каж-
дой ступени образования в соответствии с требова-
ниями ФГОС и рекомендованным вариантом АООП.

Нами разработаны дидактические пособия по ма-
тематике, русскому языку, обучению чтению, разда-
точный материал, тетради по письму, которые бази-
руются на основе учебников УМК «Школа России»:

1. Дидактическое пособие «Букварь» для детей 
с РАС.

2. Дидактическое пособие «Букварь» для детей 
с ЗПР.

3. Дидактическое пособие по математике в двух 
частях.

4. Дидактическое пособие по русскому языку.
5. Раздаточный материал для детей по обучению 

чтению («Тренажер по чтению», «Чтение после бук-
варя»).

6. Тетради-прописи в шести частях. 
Выполненные разработки адаптированы для обу-

чения детей с РАС и ЗПР, составлены с учетом осо-
бых образовательных потребностей детей с ОВЗ. 

Кратко остановимся на характеристике представ-
ленных материалов. 

Букварь для обучающихся с расстройствами ау-
тистического спектра (РАС) составлен по методу «лич-
ного букваря». Он учитывает особые образователь-
ные потребности детей с РАС и позволяет формиро-
вать у них навыки осмысленного чтения и письма. 
Проблемы данной категории детей: отсутствие учеб-
ной мотивации, отсутствие интереса к книге у боль-
шей части таких детей, склонность к механическому, 
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Елена Андреевна, 
заместитель директора по УВР, 
учитель начальных классов МОУ 
«Средняя общеобразовательная 
школа № 20 имени героя Советского 
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Константиновича» г. Вологды
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неосмысленному усвоению навыка чтения, непони-
мание прочитанного простого текста и невозможность 
его пересказать – послужили поводом к разработке 
специального обучающего метода и соответствую-
щего ему учебного пособия. В приложении к букварю 
можно найти дидактические игры, которые могут быть 
предложены обучающимся в виде раздаточного ма-
териала, заготовленного учителем самостоятельно. 

Отличительные особенности букваря состоят и в 
разработанной системе заданий, обеспечивающей 
поэтапность формирования лексико-грамматическо-
го строя речи, навыков чтения. Наряду с аналитико-
синтетическим методом усвоения звуковой и графи-
ческой системы языка вводится слоговой метод, рас-
считанный на запоминание слоговых образцов с опо-
рой на более сохранную механическую зрительную 
память обучающихся. Буквари содержат предмет-
ный и сюжетный картинный материал по актуальной 
для данного возраста тематике, включают базовый 
и дополнительный речевой материал, а также си-
стему заданий, направленных на общее и речевое 
развитие детей. 

 Для обучающихся с задержкой психического раз-
вития (ЗПР) характерны следующие специфические 
образовательные потребности: обеспечение особой 
пространственной и временной организации обра-
зовательной среды с учетом функционального со-
стояния центральной нервной системы (ЦНС) и ней-
родинамики психических процессов (быстрой исто-
щаемости, низкой работоспособности, пониженного 
общего тонуса и др.); использование соответствую-
щих методик и технологий; упрощение системы учеб-
но-познавательных задач; решаемых в процессе 
обу чения; учет специфики усвоения знаний, умений 
и навыков обучающимися («пошаговое» предъявле-
ние) материала, дозированная помощь взрослого, 
использование специальных методов, приемов и 
средств, способствующих как общему развитию обу-
чающегося, так и компенсации индивидуальных не-
достатков развития); наглядно-действенный харак-
тер содержания образования. Особые образователь-
ные потребности обучающихся с задержкой психи-
ческого развития (ЗПР) определяют особую логику 
построения учебного материала и находят свое от-
ражение в содержании обучения, создании дидак-
тических пособий, учебников. Букварь для обучаю-
щихся с ЗПР разработан с учетом этих особенностей.

Система заданий и упражнений в дидактическом 
пособии по математике построена по принципу от 
простого к сложному, имеет практическую направ-
ленность. Задания сопровождаются образцами для 
выполнения. Пособие ориентировано на методиче-
скую систему учебника, поэтому содержание зада-
ний соответствует программе и материалу, изложен-
ному в нем. Основное назначение – помочь учащим-
ся в овладении знаниями, предусмотренными школь-
ной программой; активизировать познавательную 

деятельность учащихся; сделать процесс обучения 
более доступным, понятным, эффективным и инте-
ресным. Содержание задач связано с практической 
деятельностью учащихся и направлено на прочное 
усвоение ими математического материала. Пред-
ставлен новый подход к иллюстрированию: много-
функциональность и красочность. Пособие состоит 
из двух частей, адресовано учителю, учителю-де-
фектологу, ученикам, родителям.

Дидактическое пособие «Русский язык» – это до-
полнительный материал к учебнику по предмету. Ос-
новное назначение – активизировать познаватель-
ную деятельность учащихся, обеспечить повышение 
грамотности детей путем применения современных 
подходов к развитию орфографического навыка, 
обогащения словарного запаса, развития устной и 
письменной речи. Пособие ориентировано на мето-
дическую систему учебника, поэтому содержание 
упражнений соответствует программе и материалу, 
изложенному в нем. Предложенный дидактический 
материал может быть использован для фронталь-
ной, групповой и индивидуально-групповой работы 
с учащимися в классе, может предлагаться учени-
кам в качестве домашних заданий. Пособие адресо-
вано не только учителю, учителю-дефектологу, уче-
никам, но и родителям, заинтересованным в том, 
чтобы ребенок под их руководством мог отработать 
те или иные учебно-языковые и прописные умения, 
восполнить пробелы в своих знаниях, закрепить изу-
чаемое, повторить изученное.

Содержание материала в пособиях по математи-
ке и русскому языку составлено в соответствии с про-
граммой, что позволит ребенку пользоваться ими па-
раллельно с учебниками, с учетом логики усвоения 
базовых ценностей, возрастных особенностей детей 
с ОВЗ, их особых образовательных потребностей. 
Учебный материал доступен для понимания, содер-
жит простые инструкции, специальные задания на 
повторение и закрепление изученного материала, 
включает упражнения на приобретение навыков учеб-
ной деятельности (ориентировка в задании, его ана-
лиз, осмысление и контроль за ходом выполнения). 

Раздаточный материал «Тренажер по чтению», 
«Чтение после букваря» рекомендуется использо-
вать в качестве дополнительного материала по от-
работке навыков чтения, формирования логичных, 
последовательных, грамматически правильных, са-
мостоятельных высказываний детей при работе с 
текстом на уроках по обучению чтению в первом и 
первом дополнительном классах, на занятиях с учи-
телем-дефектологом, а также для занятий родите-
лей с детьми дома. Работа с раздаточным матери-
алом позволяет реализовать индивидуальный и 
дифференцированный подход в обучении. 

Все представленные дидактические пособия на-
правлены на развитие мотивации и организацию по-
знавательной деятельности учащихся. Система во-
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Образование детей-инвалидов и детей с овз

Тетради-прописи рекомендованы для использо-
вания на уроках учителями, специалистами службы 
сопровождения (дефектологом, логопедом), а также 
для занятий родителей с детьми дома. 

Структура всех предлагаемых дидактических по-
собий и материалов содержит фиксированный фор-
мат; рубрикацию, организующую деятельность уча-
щихся; ориентировки для оптимальной организации 
работы учащихся с учебным материалом. Все посо-
бия имеют увеличенный формат, разработаны по 
тифлопедагогическим рекомендациям к шрифтово-
му и графическому оформлению. Пособия состав-
лены с учетом сохранения содержательного напол-
нения и методической функциональности, особен-
ностей восприятия печатного шрифта (он крупный), 
включают переработанный иллюстративный мате-
риал, являющийся наглядной опорой мышления, 
призванной усилить познавательный, ценностный и 
эмоциональный аспект учебного материала, иллю-
страции увеличены в размерах, усилена их цвето-
насыщенность, цветоконтрастность. 

 Все представленные адаптированные дидакти-
ческие пособия прошли апробацию в первом и пер-
вом дополнительном классе общеобразовательной 
школы (по вариантам обучения 7.2 и 8.2).

Прописи апробированы на учениках ресурсного 
класса общеобразовательной школы и нормотипич-
ных детях, имеющих проблемы с графомоторикой 
(учащиеся 1-го и 2-го класса). Дети с интересом вы-
полняли все задания от начала и до конца, что осо-
бенно важно было при обучении детей с РАС и ЗПР. 
Все пособия были представлены 1 ноября 2024 года 
в рамках III межрегиональной конференции «От 0 
до 17: в интересах детей» благотворительного фон-
да «Дорога к дому». 

Адаптированные пособия и тетради для обучаю-
щихся с ОВЗ созданы в контексте требований ФГОС. 
Они учитывают необходимость социальной адаптации 
детей с ограниченными возможностями здоровья; не-
однородность состава обучающихся с ОВЗ; характер 
организации доступной им учебной деятельности в 
образовательном процессе; разнообразие организа-
ционных форм образовательного процесса; индиви-
дуальный подход к каждому обучающемуся с ОВЗ.

Применение разнообразных дидактических мате-
риалов в учебном процессе имеет ряд важных пре-
имуществ: повышается эффективность усвоения зна-
ний за счет большей наглядности; развивается само-
стоятельность учащихся при выполнении заданий; 
происходит активное вовлечение каждого ученика в 
учебный процесс; обеспечивается индивидуальный 
подход в обучении; возможность организации как 
фронтальной, так и индивидуальной работы.

Кроме того, работа с дидактическими материа-
лами разнообразит урок, делает его более увлека-
тельным, а значит, создает условия для повышения 
мотивации школьников к обучению. 

просов-заданий, упражнений, инструктивно-методи-
ческие материалы имеют ценностно-ориентирован-
ную направленность.

Содержание учебного материала представлен-
ных пособий близко к обычным учебникам для обу-
чающихся, не имеющих ограничений по возможно-
стям здоровья, поэтому данные пособия оптималь-
ны для использования в инклюзивном классе. 

Учебные пособия могут быть использованы обу-
чающимися при освоении как первого варианта адап-
тированной основной общеобразовательной програм-
мы обучения, так и второго, предназначенного для 
детей, имеющих выраженные ограничения здоровья, 
получающих образование, сопоставимое по итого-
вым достижениям к моменту завершения школьного 
обучения с образованием здоровых сверстников, но 
в более пролонгированные календарные сроки. 

Представленный комплект тетрадей-прописей (6 
частей) предназначен для детей, испытывающих 
трудности в обучении письму. Созданный комплект 
адаптированных прописей отличается от уже извест-
ных и распространенных. Главная цель комплекта: 
развитие мелкой моторики, формирование устойчи-
вого разборчивого почерка, навыков письма, отра-
ботка правильного написания букв и их соединений, 
развитие навыков грамотного письма, связной речи. 

В прописях укрупнены в размере элементы букв, 
сами буквы, слоги, слова, предложения. Иллюстрации 
в заданиях цветные, соблюден дидактический прин-
цип систематичности и последовательности (распо-
ложения материала от простого к сложному). Струк-
тура каждой части комплекта максимально адаптиро-
вана для работы на каждый день с детьми ОВЗ. Об-
учение написанию письменных букв состоит из образ-
цов, принятых в общеобразовательной школе, начи-
нается не с букв, а с отдельных элементов, что осо-
бенно важно при обучении письму. Показано, как имен-
но пишется каждый символ (крупный, чтобы ребенку 
было легче повторить), с какой точки начинать вести 
линию и в каком направлении. Задания располагают-
ся в определенной последовательности (от простых 
к более сложным). Чтобы ребенок не утратил интерес 
к занятиям, тетрадь содержит не только прописи эле-
ментов букв и самих букв русского языка, но и игровые 
задания. Они разноплановые, которые не наскучат 
ученикам. В прописях определены принципы работы: 
учет возрастных и психофизических возможностей, 
использование алгоритма письма, вовлечение в де-
ятельность основных сфер психики ребенка (интерес, 
воля, внимание и т.д.), разумная требовательность к 
ребенку со стороны взрослого, развитие мотивации 
для обучения, создание ситуации успеха, наглядность, 
последовательность. Приемы копирования и такти-
рования в сочетании с новыми приемами аналитиче-
ского восприятия и конструирования букв составляют 
технологический инструмент поэлементно-целостно-
го метода обучения первоначальному письму. 
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Зачем нужны управляющИе советы? 

Аннотация

В статье представлены материалы выступления 
на Форуме лучших муниципальных практик ассоциа-
ции Совета муниципальных образований Вологодской 
области в декабре 2024 года.

Ключевые слова
Управляющий совет; государственно-общественное 
управление; система образования.

в Федеральном законе № 273-ФЗ «Об образова-
нии в Российской Федерации» определено, что 
управление образовательной организацией 

осуществляется на принципах единоначалия и кол-
легиальности. Принцип единоначалия реализует ру-
ководитель образовательного учреждения, а прин-
цип коллегиальности – собрание трудового коллек-
тива и педагогический совет, которые являются обя-
зательными коллегиальными органами. По закону 
могут создаваться и другие коллегиальные органы: 
попечительский совет, наблюдательный совет, со-
вет обучающихся, родительский комитет, а также 
управляющий совет (далее – УС).

и представители общественности, социальные пар-
тнеры, работодатели и просто неравнодушные граж-
дане. При формировании управляющих советов ис-
пользуются процедуры выборов, делегирования, на-
значения и кооптации. Численность членов управ-
ляющих советов в школах и учреждении дополни-
тельного образования определена от 29 до 35 че-
ловек, в детских садах – от 21 до 26 человек. 

К полномочиям управляющего совета относятся:
– определение и согласование стратегий, про-

грамм, планов развития образовательного учрежде-
ния;

– рассмотрение и корректировка локальных пра-
вовых актов образовательного учреждения;

– изучение состояния дел в ОУ по различным на-
правлениям деятельности;

– участие в различных комиссиях ОУ;
– контроль за созданием сущностей в рамках на-

циональных проектов, контроль за ходом ремонтных 
работ, за организацией питания обучающихся.

Для чего мы создаем управляющие советы? Для 
того, чтобы включить в процессы управления обра-
зовательным учреждением различные категории 
местного сообщества, а главное – родителей и об-
щественность, причем из максимально возможного 
количества членов УС (35 чел.) 17 – это родители 
(8 чел.) и общественность (9 чел.), то есть практи-
чески 50% состава не являются работниками ОУ. В 
настоящее время в составы УС входят 370 членов, 
и имеется возможность увеличить численность до 
435 за счет увеличения количества кооптированных 
членов.

Перечислим основные результаты 12-летней де-
ятельности системы государственно-общественно-

ПАтРАКЕЕВА  
татьяна Александровна, 
начальник Управления образования и 
молодежной политики администрации 
Грязовецкого муниципального округа 

Заседание управляющего совета МБОУ «Средняя школа №1 г. Грязовца».

В Грязовецком округе с 2012 года 
для всех 14 муниципальных образо-
вательных учреждений (8 школ, 5 дет-
ских садов, одно учреждение допол-
нительного образования) совет явля-
ется обязательным. Эта норма волей 
учредителя (Управлением образова-
ния и молодежной политики) закрепле-
на в уставах ОУ, где определен со-
став, численность, способы формиро-
вания, полномочия, срок функциони-
рования УС, условия принятия реше-
ний и т.д. Особенность управляющих 
советов в том, что в них входят все 
участники образовательных отноше-
ний (родители, педагоги, обучающие-
ся). Они включаются в состав по ре-
зультатам выборов.  Могут войти в УС 
представитель учредителя, директор 



14 ИСТОЧНИК № 1 2025

Государственно-общественное управление  
образованием: теория, практика, проблемы

го управления в Грязовецком муниципальном ок-
руге:

1. Благодаря управляющим советам в Грязовец-
ком муниципальном округе создана эффективная 
сеть ОУ: количество юридических лиц уменьшилось 
с 42 (в 2013 году) до 14 (в 2022 году), хотя места 
предоставления образования были сохранены в 
большинстве случаев (с 45 до 38). Сокращение юри-
дических лиц ОУ происходило путем реорганизации 
в форме присоединения. Управляющие советы про-
водили большую информационно-разъяснительную 
работу с населением, показывая положительные мо-
менты предстоящей реорганизации. Таким образом, 
удавалось достичь быстрого понимания необходи-
мости реорганизации как населением территории, 
так и работниками.

2. Передача несвойственных образованию функ-
ций на аутсорсинг (стирка белья, питание детей, 
охрана, уборка помещений, перевозка детей, мел-
кий ремонт и обслуживание помещений). Цель этих 
процессов – высвободить ресурсы директоров и 
направить их на управление образовательным и 
воспитательным процессом. Родителям изначаль-
но были непонятны процессы аутсорсинга. Вопро-
сы были рассмотрены на заседаниях управляющих 
советов, и члены УС провели разъяснительную ра-
боту с родителями и достигли положительного ре-
зультата.

3. Развитие платных образовательных услуг. За 
12 лет в бюджеты ОУ привлечено 207 млн рублей, 
которые направлены на повышение заработной пла-
ты педагогов и укрепление материально-техниче-
ской базы ОУ.

4. Причастность членов управляющих советов к 
позитивным изменениям в ОУ.

5. Повышение имиджа ОУ и доверия к деятель-
ности учреждения. Все кардинальные вопросы, на-
правленные на развитие ОУ, рассматривались на 
заседаниях управляющих советов, членами УС вно-
сились предложения, изменения, и, как правило, во-
просы решались положительно. Таким образом, чле-
ны управляющих советов ощущали себя непосред-

дополнительного образования – 100%, детские сады 
– 97,4%.

6. Успешное участие во флагманском проекте 
«Школа Минпросвещения России». Министерство 
просвещения прописало условия для «идеальной 
школы» по направлениям: знание, воспитание, здо-
ровье, профориентация, творчество, образователь-
ная среда, школьная команда, школьный климат. По 
результатам самодиагностики (ноябрь 2024 г.) из 
восьми школ 6 имеют высший уровень соответствия, 
две – средний. Нет школ на базовом уровне и ниже 
базового уровня. Эти высокие достижения также свя-
зываем с деятельностью управляющих советов на 
протяжении продолжительного времени, так как УС 
постоянно решают малые и большие проблемы, свя-
занные с функционированием и развитием образо-
вательных учреждений.

7. Осуществление проектной деятельности под 
руководством управляющих советов. В начале учеб-
ного года УС планирует к исполнению 2–4 социаль-
ных проекта, которые направлены на решение вы-
явленных проблем в ОУ. Вот некоторые названия 
проектов: «Бумажный бум», «Поделись своим успе-
хом», «Школа юных поваров “Да, шеф!”», «Засве-
тись!», «Улыбка лета», «Лыжный поход выходного 
дня» и многие-многие другие (в год 30–40 социаль-
но значимых проектов. Количество участников, кро-
ме педагогов и обучающихся, – более 1400 человек 
по округу в год.

Для поддержания мотивации деятельности управ-
ляющих советов мы создаем условия:

– награждаем активных членов УС на августов-
ском совещании и других мероприятиях;

– проводим муниципальные конференции, посвя-
щенные государственно-общественному управле-
нию образованием, направляем для участия в реги-
ональных и межрегиональных конференциях, все-
российских съездах, где управляющие советы могут 
рассказать о своем опыте и результатах работы;

– в 2016 году мы издали сборник статей «Форми-
рование и развитие государственно-общественного 
управления образованием» (из опыта работы Гря-

Заседание межведомственной комиссии

ственными участниками позитив-
ных изменений, происходящих в 
ОУ. Об этом говорят результаты 
независимой оценки качества об-
разования, которая проводится 
Министерством образования 1 раз 
в три года с привлечением специ-
ализированных организаций. Вот 
некоторые из них: удовлетворен-
ность условиями оказания услуг: 
школы – 98,4%, учреждение допол-
нительного образования – 99,8%, 
детские сады – 97,3%; доброжела-
тельность, вежливость работни-
ков: школы – 98,3%, учреждение 
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Приложение

ПРиМЕРНАЯ «дОРОЖНАЯ КАРтА»  
ВНЕдРЕНиЯ ГОСудАРСтВЕННО-ОБЩЕСтВЕННОГО уПРАВЛЕНиЯ ОБРАЗОВАтЕЛЬНЫМи 

уЧРЕЖдЕНиЯМи и СиСтЕМОЙ ОБРАЗОВАНиЯ В ЦЕЛОМ В МуНиЦиПАЛЬНОМ ОКРуГЕ

Правовое основание Действия Временной период
1 2 3

1. Институциональный уровень
1 шаг
1. Закон «Об образовании», ст. 26 «Управление обра-
зовательной организацией».
2. Закон «Об образовании», пп. 4 п. 1 ст. 9 «Полномо-
чия органов местного самоуправления муниципаль-
ных районов, муниципальных округов и городских 
округов в сфере образования»

Учредитель вносит изменения в уставы об-
разовательных учреждений, определяя пол-
номочия и функционал управляющего совета 
как органа государственно-общественного 
управления, его состав, численность, спосо-
бы формирования, порядок проведения засе-
даний

2–4 недели

2 шаг
1. Локальный акт образовательного учреждения «О 
выборах в коллегиальные органы».
2. Предложения учредителя и образовательного уч-
реждения о делегировании и назначении кандидатур в 
члены управляющего совета.
3. Протоколы выборов родителей, обучающихся, пе-
дагогов для включения в состав управляющего совета

Формирование составов управляющих сове-
тов через процедуры выборов, делегирова-
ния, назначения. Численность представите-
лей различных категорий участников образо-
вательных отношений определяется Уставом 
ОУ

4–6 недель

3 шаг
1. Приказ Управления образования об утверждении 
состава управляющего совета ОУ

Утверждение составов управляющих советов 
приказом учредителя образовательных уч-
реждений

1 неделя

4 шаг
1. Протокол № 1 заседания управляющего совета ОУ Проведение первого заседания управляюще-

го совета ОУ (ведет делегированный пред-
ставитель учредителя), выборы председате-
ля, заместителя председателя, секретаря 
(возможно определение комиссий и выборы 
их руководителей)

1 неделя

зовецкого муниципального района), где представлен 
опыт работы 29 членов управляющих советов;

– привлекаем УС к участию в конкурсах управля-
ющих советов. В 2023 году 5 УС участвовали в ре-
гиональном этапе конкурса, и все стали призерами 
и победителями, в 2024 году – из четырех участни-
ков регионального конкурса управляющих советов 
два заняли призовые места.

В 2023 году два управляющих совета стали участ-
никами конкурса на всероссийском уровне, один из 
них вышел в полуфинал, а второй – в финал всерос-
сийского конкурса и завоевал первое место в номи-
нации «Лучший управляющий совет среди учрежде-
ний дополнительного образования». И в 2024 году 
управляющему совету МБУДО «Центр развития де-
тей и молодежи» – победителю всероссийского кон-
курса – присвоили статус федеральной стажировоч-
ной площадки по направлению «Государственно-об-

щественное управление в учреждениях дополни-
тельного образования».

В завершение хочется сказать, что системная ра-
бота органов государственно-общественного управ-
ления в значительной мере содействовала развитию 
системы образования округа через эффективное ре-
шение различных выявленных в ОУ проблем с при-
влечением родителей и общественности. Благодаря 
опыту создания системы государственно-обще-
ственного управления на муниципальном уровне и 
уровне образовательных учреждений мною разра-
ботана примерная «дорожная карта» внедрения го-
сударственно-общественного управления образова-
тельными учреждениями и системой образования в 
целом в муниципальном округе, которой можно вос-
пользоваться для построения системы государ-
ственно-общественного управления в округе или в 
образовательном учреждении (приложение).
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1 2 3
5 шаг
1. Протоколы заседаний управляющего совета ОУ, 
возможна разработка методических рекомендаций, 
алгоритмов, советов и др.

Проведение последующих заседаний управ-
ляющего совета (не менее того количества, 
которое указано в Уставе), возможно чаще по 
мере необходимости

Рабочий режим

6 шаг
1. Протокол заседания управляющего совета Кооптация общественных и научных деяте-

лей, работодателей, граждан, заинтересо-
ванных в развитии образовательного учреж-
дения. Количество кооптированных членов 
определяется Уставом ОУ

Возможно на любом 
заседании управля-
ющего совета

2. Муниципальный уровень
1 шаг
1. Приказ Управления образования Утверждение Управлением образования По-

ложения об органе государственно-общест-
венного управления на муниципальном уров-
не (далее – орган ГОУ МУ), можно дать спе-
циальное название

1 неделя

2 шаг
1. Протоколы выборов представителей родителей, пе-
дагогов. 
2. Предложения о делегировании кандидатур с состав 
органа ГОУ

Формирование состава органа ГОУ МУ через 
процедуры выборов, делегирования, назна-
чения. Численность определяется Положе-
нием

2–4 недели

3 шаг
1. Приказ Управления образования Утверждение состава органа ГОУ МУ на му-

ниципальном уровне
1 неделя

4 шаг
1. Протокол № 1 заседания органа ГОУ на муници-
пальном уровне

Проведение первого заседания органа ГОУ 
МУ (ведет старейший по возрасту член орга-
на ГОУ), выборы председателя, заместителя 
председателя, секретаря органа ГОУ на му-
ниципальном уровне

1 неделя

5 шаг
1. Протоколы заседаний органа ГОУ, разработка ме-
тодических рекомендаций, алгоритмов и др.

Проведение последующих заседаний орга-
нов ГОУ МУ (количество определяется Поло-
жением об органе ГОУ возможно чаще по ме-
ре необходимости)

Рабочий режим

6 шаг
1. Протокол заседания органа ГОУ Кооптация общественных и научных деяте-

лей, граждан, заинтересованных в развитии 
муниципальной системы образования. Коли-
чество кооптированных членов определяется 
Положением

Возможна на любом 
заседании органа 
ГОУ МУ

3. Взаимодействие органов ГОУ на иституциональном и муниципальном уровне
1. Норма о взаимодействии органа ГОУ МУ и управля-
ющих советов определена в Положении об органе 
ГОУ МУ и носит для УС рекомендательный характер.
2. Протоколы заседания органа ГОУ

Орган ГОУ МУ на заседаниях определяет во-
просы для рассмотрения всеми управляющи-
ми советами ОУ для выявления и решения 
некоторых системных проблем, вопросов че-
рез проведение анкетирования, обсуждений 
на расширенных заседаниях органа ГОУ

Рабочий режим
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«маленькИе помощнИкИ больШой страны» 
(вЗаИмодействИе со Штабом помощИ  
бойцам сво «академИя Z»)

Аннотация
В статье представлен опыт работы дошкольной об-
разовательной организации по взаимодействию с со-
циальными партнерами (штабом помощи бойцам спе-
циальной военной операции «Академия Z»).

Ключевые слова
Программа воспитания; патриотическое воспита-
ние; социальное партнерство.

одной из основных задач воспитания подраста-
ющего поколения всегда было и остается вос-
питание патриотизма и гражданственности. А в 

условиях современного мироустройства, когда ярко 
выражен процесс установления приоритетности ма-
териальных ценностей перед духовными, все силь-
нее проявляется внешнее идеологическое давление 
и перекосы социокультурной среды (появление суб-
культур), назревает острая необходимость активи-
зации процесса всех аспектов патриотического вос-
питания.

В дошкольном возрасте возникают большие воз-
можности для систематического и последователь-
ного нравственно-патриотического воспитания де-
тей, ведь именно в этот возрастной период дети 
очень любознательны, отзывчивы, восприимчивы. 
Они умеют искренне сочувствовать и сопереживать. 
Происходит формирование духовной основы ребен-

ка, эмоций, чувств, мышления, процессов социаль-
ной адаптации в обществе, начинается процесс осоз-
нания себя в окружающем мире. Образы в детстве 
очень ярки и сильны, поэтому они остаются в памя-
ти надолго, а иногда и на всю жизнь, что очень важ-
но в воспитании патриотизма.

Одним из самых важных этапов в воспитании у 
дошкольников нравственно-патриотических чувств 
является непосредственное их проявление в реаль-
ных практических поступках в повседневной жизни. 
При грамотной полноценной организации воспита-
тельного процесса это позволит им в будущем стать 
нравственно здоровыми людьми, деятельными па-
триотами.

Федеральная рабочая программа воспитания как 
система ценностей российского народа находит от-
ражение в содержании воспитательной работы до-
школьных образовательных организаций (далее – 
ДОО) в соответствии с возрастными особенностями 
детей. Предусматривается приобщение дошкольни-
ков к традиционным ценностям российского обще-
ства на основе социального партнерства, реализа-
ции различных проектов воспитательной направлен-
ности, совместно разрабатываемых детьми, роди-
телями и педагогами с организациями-партнерами. 

Сегодня, во время проведения специальной во-
енной операции, нельзя оставаться в стороне от про-
исходящего. Для всех это тревожная тема, но это 
наша реальность. Не может она быть незамеченной 
и в дошкольной организации. Особенно тогда, когда 
родные, близкие люди этих самых мальчиков и де-
вочек являются участниками СВО. А для наших за-
щитников очень важна поддержка их семей, друзей 
и соотечественников.

Яркой социокультурной традицией нашего госу-
дарства является единение армии и народа. И эта 
нерушимая связь, пережив века, прослеживается и 
сегодня.

Понимая актуальность данного вопроса, мы при-
няли решение о сотрудничестве педагогов, детей и 
родителей подготовительной группы с обществен-
ной организацией – штабом помощи участникам спе-
циальной военной операции «Академия Z».

Женщины села Молочное объединились, чтобы 
помочь военным, которые сегодня выполняют бое-
вые задачи. Они оказывают неоценимую помощь в 
сборе необходимых материалов для изготовления 
окопных свечей, организуют сбор гуманитарной по-
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мощи нашим солдатам и, конечно, плетут маскиро-
вочные сети.

В рамках добровольческой акции сотрудники, ро-
дители и воспитанники нашего детского сада при-
няли активное участие в благотворительной акции 
«Посылка солдату».

Наши дети рисовали рисунки, писали письма для 
участников СВО. Теплые, добрые слова, написан-
ные детьми, очень много значат для бойцов. От та-
ких писем веет добротой, любовью и мирной жизнью. 
И ребята уже в таком возрасте это понимают, чув-
ствуют, даже лучше, искреннее взрослых: «Спасибо 
вам, дорогие бойцы, что защищаете нашу страну!», 
«Очень прошу не сдаваться, всегда идти только впе-
ред!», «Мы справимся, мы вместе!», «Возвращай-
тесь живыми и здоровыми, с Победой!» – пишут сол-
датам дети.

Ребята своими руками смастерили из фетра че-
бурашек, чтобы поддержать бойцов СВО. Они на-
помнят нашим воинам о добре, о доме, о детях, о 
том, что их здесь ждут. Дети сами упаковали неболь-
шие посылки для бойцов. В пакетики они положили 
письмо, Чебурашку и, конечно, сладости.

Казалось бы, что такого – собрали посылку сол-
дату, а представьте, какую гордость испытывают де-
ти от совершенного ими доброго дела, и как приятно 
солдату, который находится так далеко от дома, по-
лучив посылку от детей, вспомнить свое детство и 
знать, что его помнят и ждут на Родине.

Зимой дети группы «Почемучки» вместе с роди-
телями посетили штаб помощи бойцам СВО «Ака-
демия Z», расположенный в здании Вологодской 
ГМХА им. Н.В. Верещагина. Здесь ребят встретила 
одна большая семья, команда неравнодушных жен-
щин с золотыми руками и добрыми сердцами, соз-
дающих крепкий и надежный тыл. Петелька за пе-
телькой они прокладывают путь к Победе, молятся 
за бойцов и надеются своим кропотливым трудом 
сохранить как можно больше жизней. Безграничную 
признательность выразили педагоги, дети, родите-
ли труженицам. Мастерицы показали детям, как они 
нарезают ткани, как плетут сети. Ребята предложи-
ли женщинам свою помощь. Здесь они научились 
сматывать ленточки в рулоны.

Дети не остановились на этом. Они попросили 
принести ленточки для скручивания в детский сад. 
Ведь они поняли, что это очень кропотливая работа, 
и им так хочется помочь женщинам-мастерицам. Ле-
жа на полу, стоя у подоконника, сидя за столом, ре-
бята с большим удовольствием скручивали ленточ-
ки. Иногда получалось более 150 рулончиков за 
день.

Мастерицы «Академии Z» потом рассказывали 
ребятам, что с помощью их труда и терпения спле-
тены спасительные маскировочные сети для бойцов. 
Сколько же радости и удивления мы видели в гла-

зах наших маленьких воспитанников, когда они ви-
дели готовую огромную маскировочную сеть!

К празднику 8 марта ребята пригласили тружениц 
в детский сад на «Весенние посиделки». Им так хо-
телось отблагодарить мастериц за их кропотливый 
и такой важный труд, подарить им минутки радости. 
Маленькие артисты исполнили свои самые любимые 
песни, частушки, играли на ложках. И, конечно, вру-
чили подарки – открытки, сделанные своими руками.

В мае в детском саду прошел праздничный кон-
церт, посвященный дню Победы в Великой Отече-
ственной войне. Нашими почетными гостями стали 
мастерицы «Академии Z». Ребята исполнили песни 
и трогательные стихи военной тематики. Песня «Ка-
тюша» в исполнении детей и родителей вызвала ис-
кренние эмоции у наших гостей. Дети подарили жен-
щинам цветы, а мастерицы «Академии Z» вручили 
ребятам значки «Мы помним. Мы помогаем». Встре-
ча прошла тепло и душевно.

После праздничного концерта дети вместе с го-
стями, родителями, педагогами отправились в Ком-
сомольский сквер, чтобы возложить цветы к памят-
нику героям ВОВ и отдать дань памяти.

Теперь наши «Почемучки» уже первоклассники, 
но мы надеемся, что вместе с учителями и родите-
лями они продолжат сотрудничать с пунктом помо-
щи солдатам СВО «Академия Z», помогать нашей 
большой стране. Их девизом станут слова: «Мы пом-
ним, мы помогаем».

Мы убедились, что такая форма сотрудничества 
позволяет наполнить жизнь детей интересными, по-
лезными, важными делами, радостью от совместных 
побед, переживаниями в процессе выполнения об-
щего дела.

Постепенно, благодаря систематической, целе-
направленной работе, дети приобщаются к тому, что 
поможет им стать людьми ответственными, с актив-
ной жизненной позицией, чувствующими причаст-
ность к родному краю, его истории, традициям, ува-
жающими Отечество, достижения и победы своего 
народа.

Патриотическое воспитание ребенка – это осно-
ва формирования будущего гражданина.
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просвещение всегда было одним из важных на-
правлений работы дошкольной образователь-
ной организации. Но время идет вперед, соот-

ветственно, меняется родительское сообщество, 
личностная позиция родителей, степень их включен-
ности, и, безусловно, должна изменяться просвети-
тельская деятельность, которая будет осущест-
вляться грамотно, аргументированно и позволит эф-
фективно решать поставленные задачи.

В сентябре 2024 года наш детский сад начал вне-
дрение Программы просвещения родителей (закон-
ных представителей) детей дошкольного возраста, 
посещающих дошкольные образовательные орга-
низации (далее – Программа просвещения).

Учитывая, что каждая дошкольная образователь-
ная организация имеет право выбора содержания, 
тематики, форм просвещения родителей, мы ежегод-

но разрабатываем перспективное планирование по 
взаимодействию с семьями воспитанников, опираясь 
на образовательные запросы родителей, индивиду-
альные и возрастные особенности детей, их потреб-
ности и интересы, решаемые образовательные за-
дачи и возможности педагогического коллектива. 

Перспективное планирование включает в себя 
несколько блоков: 

– формы, направленные на информирование ро-
дителей (родительские собрания, лектории, консуль-
тирование, конференции, дни открытых дверей, кру-
глые столы, информационные газеты и журналы и 
т.д.);

– формы, направленные на формирование у ро-
дителей практического опыта воспитательных дей-
ствий (мастер-классы, мастерские, практикумы, тре-
нинги, решение кейсов и т.д.);

– формы, позволяющие вовлечь родителей в со-
вместную деятельность с детьми (детско-взрослые 
мастер-классы, совместные проекты, досуги, квесты 
и т.д.).

В рамках реализации Программы просвещения 
представим некоторые эффективные практики вза-
имодействия с родителями (законными представи-
телями) воспитанников.

В целях просвещения родителей по вопросам 
правильного питания, сохранения и укрепления здо-
ровья дошкольников в детском саду была организо-
вана конференция на тему «Шаги к счастливому дет-
ству». В начале мероприятия всем участникам кон-
ференции было предложено поразмышлять над во-
просом: «Что такое здоровье?» – и оставить свое 
мнение на рефлексивном экране. После теоретиче-
ского блока родители вновь вернулись к рефлексив-
ному экрану и сами сделали вывод о том, что необ-
ходимо делать, чтобы эффективно решать задачи 
сохранения здоровья детей.

Доброй традицией нашего детского сада стало 
проведение Недели открытых дверей. Именно в та-
кие дни у родителей появляется возможность уви-
деть воочию образовательный процесс, «прожить» 
вместе с детьми интересные занятия, ощутить ат-
мосферу детской жизни и, конечно, увидеть работу 
педагогов, задать интересующие вопросы о разви-
тии своих детей.

В подготовительной к школе группе родители 
предложили обсудить вопрос подготовки детей к 
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школе. Было принято решение провести родитель-
ское собрание в форме деловой игры. Родители и 
педагоги стали создателями журнала, название ко-
торому придумали совместно: «Нынче в школе пер-
вый класс вроде института…». Работая в микрогруп-
пах, родители и педагоги определили следующие 
рубрики для журнала: «Реклама школы», «Правила 
поведения в школе», «Рекомендации родителям “Как 
помочь ребенку адаптироваться к условиям в шко-
ле”», «Что почитать детям о школе?» и др.

Положительно то, что журнал в последующем с 
удовольствием изучали дети, так как в нем была раз-
работана рубрика для детей «Загадки, ребусы о шко-
ле».

В нашем детском саду эффективно решается за-
дача по приобщению семей к чтению посредством 
различных практик взаимодействия с родителями.

«Марафон семейного чтения» предполагает, что 
дети самостоятельно выбирают понравившийся рас-
сказ, сказку или стихотворение, совместно с ро-
дителями знакомятся с произведением и заносят ре-
зультат в таблицу, которая размещена в группе дет-
ского сада.

Поддерживая интерес детей и родителей к чте-
нию, педагоги внедрили практику «Путешествие кни-
ги из семьи в семью». В раздевалках групп у нас по-
явились полочки с книгами. Каждая семья может 
взять любую книгу для чтения дома, а взамен оста-
вить свою.

Очень увлекательной для всех участников обра-
зовательных отношений стала «Книжкина лотерея». 
В удобном месте в раздевалке педагоги расположи-
ли контейнер с капсулами, хранящими название ка-
кого-либо художественного произведения. Дети со-
вместно с родителями участвовали в лотерее, вы-
бирали капсулу с указанием произведения, которое 
им предстоит прочитать дома. Далее все прочитан-
ные рассказы и сказки обсуждались в группе на 
утреннем круге.

В качестве информационного материала воспи-
татели использовали «шифровалку» для родителей. 
Это небольшая картонная гармошка с QR-кодами, 
перейдя по которым можно получить доступ к кон-
сультациям, рекомендациям и аудиокнигам для де-
тей.

Используя данные практики, мы зафиксировали 
положительные результаты: в семьях начала воз-
рождаться традиция семейного чтения, дети из до-
ма приносили свои любимые книги и книги из дет-
ства родителей для того, чтобы с ними познакомить-
ся в детском саду.

«Мировое кафе» – эффективная практика взаи-
модействия с родителями, которая позволяет избе-
жать скучных и неинтересных встреч.

Педагоги готовятся к этому мероприятию зара-
нее: пишут сценарий, тщательно продумывают во-
просы для обсуждения, создают уютную атмосферу 

в зале (приятная музыка, тематическое оформление 
– фотографии, рисунки детей), сервируют стол с уго-
щением. Родители в течение «Мирового кафе» сво-
бодно перемещаются по залу, наливают чай, воду. 
Такая атмосфера, как правило, располагает роди-
телей, они настраиваются на работу и активно вклю-
чаются в обсуждение различных вопросов.

Педагоги предлагают родителям расположиться 
за разными столами так, чтобы в группах было рав-
ное количество человек. За каждым из столов роди-
телям предлагается один вопрос для обсуждения. 
Положительно то, что принимаются все идеи, мыс-
ли, варианты, которые в обязательном порядке фик-
сируются на ватмане. Правильных и неправильных 
ответов нет, никто ничего не критикует.

За столами располагаются помощники педагога 
– «хранители знаний». Они активизируют родителей 
на общение, фиксируют предложения, которые по-
ступили от участников мероприятия, и передают на-
работанные идеи от группы к группе.

Ведущий мероприятия следит за временем и в 
нужный момент подает сигнал, это может быть звук 
колокольчика или музыкального инструмента.

После этого участники мероприятия меняются 
столами, двигаясь со своей группой по часовой 
стрелке. Так происходит, пока родители не порабо-
тают за всеми столами. Как правило, на одном ме-
роприятии мы используем 3–4 стола, соответствен-
но, 3–4 вопроса для обсуждения.

В итоге родители возвращаются за первый стол, 
где они начинали работать. Далее каждой группе 
предлагается систематизировать все наработки, вы-
делить 3 ключевые идеи и представить их участни-
кам «Мирового кафе».

Данную практику при взаимодействии с родите-
лями (законными представителями) воспитанников 
мы используем в системе и можем с уверенностью 
сказать, что она позволяет эффективно решать ряд 
задач: 

– мотивация родителей на активное обсуждение 
актуальной темы;

– содействие сплочению родительского коллек-
тива;

– содействие доброжелательному, конструктив-
ному взаимодействию родителей друг с другом и 
педагогами.

Темы для обсуждения могут быть самые разные: 
«Игра в жизни дошкольника», «Ребенок и гаджеты», 
«Игрушки и антиигрушки», «Подводим итоги года», 
«Разговор о здоровье» и т.д. 

В конце каждого учебного года мы анализируем 
проведенные мероприятия с родителями, формули-
руем точки роста и перспективы развития в данном 
направлении работы, ставим перед собой задачи по 
поиску новых эффективных практик взаимодействия 
с родителями (законными представителями) воспи-
танников.
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раЗвИтИе беспИлотных авИацИонных сИстем  
в сИстеме обраЗованИя вологодской областИ  
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Аннотация
В статье представлены направления реализации 
Концепции развития беспилотных авиационных си-
стем в системе образования Вологодской области, 
создание системы непрерывного образования (школа 
– СПО) через интеграцию модулей беспилотных ави-
ационных систем в общеобразовательные и профес-
сиональные образовательные программы для подго-
товки и привлечения кадров в развивающиеся отрас-
ли экономики.
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ационные системы; беспилотные летательные ап-
параты.

вологодская область вошла в число 30 регионов 
страны, ставших победителями отбора субъек-
тов Российской Федерации, проводимого Мин-

просвещения России, на предоставление в 2024 го-
ду субсидии из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации на оснащение об-
щеобразовательных организаций и профессиональ-
ных образовательных организаций Вологодской об-
ласти в 2024 году оборудованием для реализации 
образовательных процессов в сфере разработки, 
производства и эксплуатации беспилотных авиаци-
онных систем в рамках федерального проекта «Сти-
мулирование спроса на отечественные беспилотные 

авиационные системы» национального проекта 
«Беспилотные авиационные системы».

При реализации федерального проекта «Стиму-
лирование спроса на отечественные беспилотные 
авиационные системы» общеобразовательные ор-
ганизации, реализующие основные общеобразова-
тельные программы и образовательные программы 
дополнительного образования, профессиональные 
образовательные организации оснащены оборудо-
ванием для реализации образовательных процессов 
по разработке, производству и эксплуатации беспи-
лотных авиационных систем (далее – БАС). В ре-
зультате реализации данных образовательных про-
грамм с включением модулей по БАС обучающиеся 
овладеют следующими знаниями, компетенциями и 
навыками: 

– управление беспилотными летательными ап-
паратами (далее – БПЛА); 

– разработка программного обеспечения, мето-
дов управления БПЛА; 

– правила безопасности использования БПЛА;
– технические характеристики БПЛА;
– принципы действий и виды управления БПЛА;
– конструирование и сборка БПЛА;
– настройка программного обеспечения, контроль 

технического состояния БПЛА. 
В 2024 году на базе БПОУ ВО «Вологодский тех-

нический колледж» (Кубенский филиал) создан 
Центр практической подготовки по беспилотным ави-
ационным системам. Центр практической подготов-
ки выступает координатором сетевого взаимодей-
ствия образовательных организаций. Сетевыми ор-
ганизациями колледжа являются 17 общеобразова-
тельных организаций области, где созданы специ-
ализированные классы. Центр практической подго-
товки и школы в 2024 году оснащены необходимым 
оборудованием (специализированные классы, ма-
лые и основные полетные зоны, ремонтные станции 
и зоны 3D-печати) для организации обучения раз-
работке, производству и эксплуатации беспилотных 
авиационных систем в соответствии с инфраструк-
турными листами, разработанными в рамках ФП 
«Стимулирование спроса на отечественные беспи-
лотные авиационные системы».

С целью создания условий для развития навыков 
работы с БАС у обучающихся и педагогов, внедре-
ния инновационных образовательных программ и 
поддержки технологического развития региона раз-
работана Концепция развития беспилотных авиаци-
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онных систем в системе образования Вологодской 
области на 2024–2025 годы, утвержденная замести-
телем начальника Департамента образования об-
ласти 1 октября 2024 года. Приказом Департамента 
образования Вологодской области от 9 сентября 
2024 года № 1556 утвержден План мероприятий 
(«дорожная карта») по реализации в Вологодской 
области региональной модели подготовки кадров 
для беспилотных авиационных систем на 2024–2025 
годы, 3 декабря 2024 года приказом Министерства 
образования области № 2273 в План внесены изме-
нения.

Вологодский технический колледж, на базе кото-
рого создан Центр практической подготовки, ведет 
обучение по специальности 25.02.08 «Эксплуатация 
беспилотных авиационных систем» с присвоением 
квалификации «оператор беспилотных летательных 
аппаратов», а также по дополнительным програм-
мам профессиональной подготовки, переподготовки 
и повышения квалификации. Здесь обучающиеся 
получат как теоретические знания, так и практиче-
ские навыки по управлению БПЛА различных типов, 
начиная от FPV дронов до БПЛА самолетного типа 
с ДВС, необходимые для успешного старта карьеры. 
Также образовательная программа среднего про-
фессионального образования по указанной специ-
альности реализуется в БПОУ ВО «Великоустюгский 
многопрофильный колледж». Вариативный модуль 
по освоению БПЛА внедрен в специальности 
35.02.16 «Эксплуатация и ремонт сельскохозяй-
ственной техники и оборудования», 21.02.20 «При-
кладная геодезия», 23.02.01 «Организация перевоз-
ок и управление на транспорте», 23.01.01 «Оператор 
транспортного терминала», 09.02.07 «Информаци-
онные системы и программирование», 09.02.08 «Ин-
теллектуальные интегрированные системы», 
40.02.02 «Правоохранительная деятельность» еще 
в трех профессиональных образовательных органи-
зациях. Количество образовательных программ СПО 
с вариативными модулями по БАС, которые реали-

зуются на базе Центра практической подготовки, к 
2026 году увеличится до 20. Таким образом, увели-
чится количество студентов, владеющих компетен-
циями пилотирования, программирования и ремон-
та  БПЛА.

В классах сетевых общеобразовательных орга-
низаций по БАС обучают основам пилотирования 
дронов, работе с различными системами и обору-
дованием (видеомодули и модули транспортировки, 
навигации в пространстве), а также специфике при-
менения БПЛА в следующих сферах региональной 
экономики:

1) сельское хозяйство:
– МБОУ Грязовецкого муниципального округа Во-

логодской области «Средняя школа № 1 г. Грязов-
ца»;

– МБОУ «Тотемская средняя общеобразователь-
ная школа № 3»;

– БОУ Кирилловского муниципального района 
«Горицкая средняя школа»;

2) лесное хозяйство:
– МБОУ «Кадуйская школа № 1 им. В.В. Судако-

ва»;
– МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№ 1 г. Никольска»;
3) IT-сфера, энергетика, транспортная отрасль:
– МОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№ 9», г. Вологда; 
– МОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№ 37 имени Маршала Советского Союза И.С. Коне-
ва», г. Вологда;

– МОУ «Средняя общеобразовательная школа 
№ 41», г. Вологда;

– МАОУ «Центр образования № 42», г. Вологда;
– МАОУ «Центр образования им. И.А. Милюти-

на», г. Череповец;
– МАОУ «Центр образования № 29», г. Черепо-

вец;
– МАОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№ 1 имени Максима Горького», г. Череповец;
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– МАОУ «Средняя общеобразовательная школа 
№ 28», г. Череповец;

4) правоохранительная деятельность:
– БОУ Вологодской области «Вологодская кадет-

ская школа-интернат имени Белозерского полка», 
г. Сокол;

– АОУ «Образовательный центр – кадетская шко-
ла “Корабелы Прионежья” имени Героя России Юрия 
Леонидовича Воробьева», Вытегорский район; 

– МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 
№ 2 с кадетскими классами», г. Великий Устюг;

– МОУ «Гимназия», г. Устюжна.
Между Центром практической подготовки и 17 

школами – участниками проекта – подписаны дого-
воры о сетевом взаимодействии. Также договоры 
подписаны с тремя ведущими вузами области 
(ФГБОУ ВО «ВоГУ»,  ФГБОУ ВО «ЧГУ», ФГБОУ ВО 
«ВГМХА им. Н.В. Верещагина»), общественными ор-
ганизациями (Общероссийское общественно-госу-
дарственное движение детей и молодежи «Движе-
ние первых», ДОСААФ России по Вологодской об-
ласти), четырьмя колледжами по направлению под-
готовки «Правоохранительная деятельность».

 В 2024 году 75 руководящих и педагогических 
работников Центра практической подготовки и 17 
школ прошли обучение по ДПП ПП «Практическая 
подготовка педагогических работников в сфере раз-
работки, производства и эксплуатации беспилотных 
авиационных систем», организованное ФГБОУ ДПО 
«Институт развития профессионального образова-
ния».

Центр практической подготовки активно взаимо-
действует с лидерами отрасли БАС региона, заклю-
чены договоры о сотрудничестве с ключевыми ра-
ботодателями региона: ООО «Дельта», УМВД по Во-
логодской области, ДОСААФ, МЧС, АО «Заря», 
СХПК «Майский», ГК «Вологодские лесопромышлен-
ники». На базе работодателей-партнеров студенты 
и школьники проходят практики и стажировки.

Для выстраивания эффективной региональной 
модели подготовки кадров для беспилотных авиа-
ционных систем определены функции всех участни-
ков взаимодействия, закрепленные в соглашениях 
о сотрудничестве между колледжами, школами, ра-
ботодателями, ДОСААФ, отделением Федерации го-
нок дронов. Разработана и апробируется бесшовная 
модель развития беспилотных авиационных систем 
в региональной системе образования.

Работодатели, отраслевые региональные органы 
исполнительной власти и Центр практической под-
готовки участвуют в популяризации профессий БАС 
среди детей и молодежи, в проведении занятий по 
дополнительным общеразвивающим программам, 
основным общеобразовательным и профессиональ-
ным образовательным программам, координации 
деятельности специализированных классов и мето-
дическом сопровождении школ. Определен график 

стажировок студентов и педагогов на базе предпри-
ятий. Внесены коррективы под запрос работодате-
лей в проект «Первая профессия», выделены 100 
мест для обучения школьников рабочим квалифи-
кациям БАС: оператор БПЛА, оператор аэрофото-
съемки, специалист по техническому обслуживанию 
БПЛА, аналитик данных. Выпускники, прошедшие 
подготовку в специализированных классах, могут 
применять навыки в разных областях, таких как ин-
дустрия развлечений, безопасность, исследование 
окружающей среды, строительство и др. Это позво-
лит выпускникам школ успешнее освоить программу 
среднего профессионального образования.

Обучающиеся общеобразовательных организа-
ций изучают содержание по беспилотным авиаци-
онным системам в рамках основных общеобразова-
тельных программ в соответствии с федеральными 
рабочими программами по учебным предметам: 

– «Основы безопасности и защиты Родины» 
(в модуле «Основы военной подготовки» введено 
изучение БПЛА);

– «Труд (технология)» (включен вариативный мо-
дуль «Пилотирование и техобслуживание БПЛА» и 
модуль «3Д-моделирование, прототипирование и 
макетирование»). 

В специализированных классах 17 школ в рамках 
элективных курсов, курсов внеурочной деятельно-
сти, дополнительных общеразвивающих программ 
реализуются следующие программы: «Общее вве-
дение в БПЛА», «Пилотирование БПЛА», «Техниче-
ское обслуживание и ремонт БПЛА».

Методисты АОУ ВО ДПО «Вологодский институт 
развития образования» разработали рабочие про-
граммы курсов внеурочной деятельности для реа-
лизации в специализированных классах:

– для обучающихся 7–9-х классов – «Физика бес-
пилотных авиационных систем» (51 час); 

– для обучающихся 10–11-х классов – «Програм-
мирование беспилотных летательных аппаратов» 
(36 часов).

В декабре 2024 года команда обучающихся от 
Вологодской области (3 студента Вологодского тех-
нического колледжа и 3 ученика специализирован-
ных классов) приняла участие во всероссийском тур-
нире «Новая высота», который проходил в феде-
ральном технопарке в г. Калуге.

На региональном этапе всероссийского чемпио-
ната «Профессионалы», проходившем с 24 февра-
ля по 6 марта 2025 года включены новые компетен-
ции: «Эксплуатация беспилотных авиационных си-
стем», «Внешнее пилотирование и эксплуатация 
беспилотных воздушных судов», «Эксплуатация бес-
пилотных авиационных систем».

Количество обучающихся, охваченных образова-
тельными программами БАС в регионе, увеличится 
с 151 человека в 2024 году до 1 тыс. человек в 2026 
году.
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проект «священная горсть победы»  
как форма сохраненИя ИсторИческой памятИ

Аннотация

В статье сделан обзор работы участников проекта 
«Священная горсть Победы». Проект более подроб-
но знакомит ребят с событиями Великой Отече-
ственной войны с помощью горсти земли с мест, где 
шли бои. Всю работу освящаем в сети Интернет: 
#Священная_горсть_Победы.

Ключевые слова
Великая Отечественная война; историческая па-
мять; воспитание молодежи; проектная деятель-
ность.

проекту «Священная горсть Победы» 13 марта 
2024 года исполнилось 4 года. Сделано много, 
предстоит сделать еще больше. 

Проект знакомит ребят с событиями Великой Оте-
чественной войны через горсточку земли с мест, где 
шли бои, сохраняет историческую память о земля-
ках. На сегодняшний день в школьном музее 42 гор-
сточки священной земли, в том числе 11 – из горо-
дов-героев, а также горсть земли Луганской Народ-
ной Республики, которую привез житель поселка, 
участник специальной военной операции (СВО).

В ходе реализации проекта были найдены захо-
ронения четырех земляков. Горсточки земли с их 
захоронений переданы родным. Собираются воспо-
минания тружеников тыла и детей войны.

Много интересных и трогательных историй свя-
заны с проектом, множество друзей и единомыш-
ленников появилось у команды проекта и всех уча-
щихся нашей школы. С нами Волонтеры Победы, 
ученики школ и студенты училищ, домохозяйки, ра-
ботники культуры, священнослужители, кадеты, по-
исковые отряды. 

Партнерами проекта стали Администрация Бело-
зерского муниципального округа, ВОД «Волонтеры 
Победы» Белозерского округа, Молодежный парла-
мент Белозерского округа, Мондомский Дом культу-
ры, Центр культурного развития, волонтерское объ-
единение «Мы вместе», Белозерский леспромхоз, 
муниципальный штаб ВВПОД «Юнармия».

А начиналось все так… В год 70-летия Победы в 
Великой Отечественной войне задумалась над тем, 
как поведать ребятам о событиях тех страшных лет. 
Просто прийти в класс и рассказывать о войне не-
интересно.

13 марта 2020 года было написано первое пись-
мо в город-герой Мурманск «Волонтерам Победы». 
В письме я попросила прислать их горсточку земли. 
Ответ был получен в этот же день. Ответ был поло-
жительным. Именно поэтому 13 марта мы считаем 
днем рождения проекта. Тогда мы еще не знали, что 
13 марта – это День поисковика.

Первую посылку из города-героя Мурманска мы 
получили уже к концу месяца. Дальше были посыл-
ки из города-героя Керчи, города-героя Смоленска. 
В мае написали письмо в Минское кадетское учи-
лище с аналогичной просьбой: выслать горсточку 

ГРуЗНОВА  
Наталья Викторовна, 
советник директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями  
МОУ «Мондомская средняя 
общеобразовательная школа» 
Белозерского муниципального округа
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земли. Ответ не заставил себя долго ждать. Дирек-
тор училища Сергей Викторович Метельский поо-
бещал все сделать. То, что мы увидели в посылке 
из Республики Беларусь, поразило до слез. В по-
сылке была земля с братской могилы, в которой 
захоронен наш земляк, житель города Белозерска 
Георгий Евгеньевич Кавицкий. Параллельно с 
письмами в другие города с просьбой выслать гор-
сточку земли, начались поиски родственников Ге-
оргия Евгеньевича, чтоб часть земли передать им. 
Районный и областной архив таких данных не смог 
предоставить. Ответ был везде один: «Данных 
нет»!

Тем временем пришли посылки из Ошты Воло-
годской области, из Тулы, Тихвина.

Из Калининграда привез землю военнослужащий 
Евгений Степанов, он отслужил срочную службу и 
возвращался домой. В Кенигсберге совершил под-
виг наш односельчанин Николай Леонтьевич Пла-
тонов, он прикрывал собой командира, за что был 
представлен к ордену и принимал участие в Параде 
Победы.

Весть о проекте разлетается по Интернету, про-
читавшие ее люди стали предлагать землю с мест 
боев. Подключаются школьники, кадеты, волонтеры, 
поисковые отряды, домохозяйки, работники культу-
ры и священнослужители. 

Мы стали получать просьбы людей привезти им 
горсточку земли с захоронений их родных, погибших 
на фронте. Жительница города Белозерска обрати-
лась с подобной просьбой. Она знала, где захоро-
нен ее дядя, поэтому было проще выполнить прось-
бу. Ребята из Волонтерской роты г. Смоленска вы-
сыпали горсточку земли от родного дома бойца на 
его захоронение, священник провел отпевание, а за-
тем взял горсть земли и отправил в Вологодскую 
область.

Время идет, поиск Г.Е. Кавицкого продолжается. 
К нам за помощью обратилась семья Конаковых. 

Их дед погиб, освобождая город Витебск. Захоронен 
был близ деревни Щербино. Но на современных кар-
тах этой деревни нет. На помощь вновь пришел Сер-

гей Викторович Метельский. Нашли место, где был 
перезахоронен дед Н.Н. Конакова.

На календаре 7 января 2022 года. Очередная по-
пытка найти родных Г.Е. Кавицкого. На сей раз в 
«ВК» вышли три фамилии Кавицких, а до этого все 
писали, что родных в Белозерске не было. 

Написали носительнице фамилии, она подтвер-
дила, что у ее мужа дедушка был родом из Белозер-
ска. Уточнили данные и установили, что речь дей-
ствительно шла о дедушке А.Д. Кавицкого, родствен-
ники которого были в Белозерске год назад, но не 
нашли улицу, где проживал родной человек. 

Благодаря работе над проектом идет оформление 
Комнаты боевой славы в школьном музее, а 9 мая 
уже каждый год идет закладка части земли в капсулу 
у обелиска. Капсула сделана в виде снаряда. Сделал 
и установил капсулу ОП «Лесопильный завод». 

В музее появился уголок, посвященный СВО. Там 
представлена земля из Луганской Народной Респу-
блики и осколки снаряда. Землю из Луганска привез 
нам Евгений Степанов, он второй раз принял уча-
стие в акции. 

Проект растет. Буквально три дня назад пришла 
посылка от наших вологодских поисковиков. Ребята 
отправили горсточку земли Вороново и экспонаты 
для музея.

Информацию об участии в проекте можно найти 
в Яндексе, если набрать в поиске «Священная горсть 
Победы». Найти нас можно и так: #Священная_
горсть_Победы.

Также о проекте рассказываем в видео (https://
vk.com/video/playlist/91219237_3).

Работа над проектом – это не просто история о 
горсти земли, о благодарности родственников, это 
кропотливая работа по формированию чувства со-
причастности к великим событиям, по сохранению 
памяти о погибших на полях сражений за Родину, в 
конечном итоге по становлению духовно-нравствен-
ных ценностей человека и его гражданского само-
сознания, по воспитанию социально активных граж-
дан, которые осознанно включены в жизнь и разви-
тие своей страны.
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25 лет «северной фИваИде»:  
дуШа И сердце – детям

Аннотация

В статье представлен обзор деятельности духов-
но-просветительского центра «Северная Фиваида».

Ключевые слова
Дополнительное образование; воспитание молодежи; 
просветительская деятельность.

Образование может быть и средним, а вос-
питание должно быть высшим. Высшее воспи-
тание – это доброта. 

Архимандрит Мелхиседек (Артюхин)

северная, или Русская, Фиваида… Это словосо-
четание уже навсегда вошло в нашу размерен-
ную северную жизнь, стало визитной карточкой 

Вологодской области, ее туристическим брендом, 
синонимом просвещения, символом духовной чисто-
ты, незыблемости христианской веры, показателем 
преемственности, мостиком между прошлым, насто-
ящим и будущим.

Областной детско-юношеский духовно-просвети-
тельский центр именно с таким названием был соз-

дан в Вологодской области 6 июля 2000 года. Со 
слов Ивана Анатольевича Позднякова, бывшего пер-
вого заместителя губернатора Вологодской области, 
«идея создать в Вологде духовно-просветительский 
центр зрела давно. Рос авторитет Русской Право-
славной Церкви, возвращались православные тра-
диции. Отлучать детей от нравственного религиоз-
ного воспитания было бы ошибкой, а вводить его как 
предмет в светских школах мы не могли. Мы долго 
думали, что же делать: обсуждали с духовенством 
и педагогами, дискутировали, изучали опыт разных 
конфессий и других регионов. И наконец решили: 
пусть это будет учреждение дополнительного обра-
зования. Название «Северная Фиваида» было при-
думано коллегиально».

В 2025 году центру исполняется 25 лет. За это 
время в проектах «Северной Фиваиды» приняло уча-
стие более 100 тыс. детей и подростков, свыше 30 
тыс. педагогов получило методическую и консуль-
тационную помощь, а мероприятия центра стали из-
вестны далеко за пределами Вологодчины. Бессмен-
ным директором центра является Тихомирова На-
дежда Михайловна, человек, всем сердцем любящий 
детей и посвятивший их благополучию большую 
часть своей жизни. Под ее руководством центр стал 
не просто учреждением дополнительного образова-
ния, а настоящим домом, где каждый ребенок чув-
ствует себя в безопасности, окружен заботой и вни-
манием.

Своим рождением центр обязан программе «Со-
циокультурные истоки». «Северная Фиваида» стала 
одной из опорных точек в регионе для координации 
работы по духовно-нравственному воспитанию с пе-

тиХОМиРОВА  
Надежда Михайловна, 
директор БОУ ДО ВО «Духовно-
просветительский центр  
“Северная Фиваида”» г. Вологды

дагогами, родителями, детьми. Благо-
даря масштабу личности Александра 
Васильевича Камкина образователь-
ный курс «Истоки» приобрел огромную 
популярность не только в Вологодской 
области, но и на территории всей Рос-
сии. Он внедрен в 65 регионах страны. 
Имя Александра Васильевича извест-
но учителям от Калининграда и до 
Камчатки, от Мурманска до Крыма. В 
системе образования Вологодчины 
сложилась система духовно-нрав-
ственного воспитания, где программа 
«Социокультурные истоки» заняла 
ключевое место. Одной из задач «Се-
верной Фиваиды» является сопрово-
ждение и поддержка «Истоковедения» 
и основ религиозных культур народов 
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России и, конечно, традиционного для Вологодчины 
православия. 

«Северная Фиваида» организует свою просвети-
тельскую деятельность с помощью различных об-
разовательных и воспитательных программ, приоб-
щая земляков – юных и взрослых – к нравственному 
опыту, святоотеческому наследию и современной 
духовной жизни российского народа.

К основным направлениям работы центра отно-
сятся: туристско-краеведческое, социально-гумани-
тарное и художественное, наполненные своими осо-
бенными программами и мероприятиями. Все про-
граммы центра носят образовательно-просветитель-
ский характер. 

Одним из самых востребованных направлений 
работы центра является работа с семьями. Семья 
– это источник поддержки и любви. Мы понимаем, 
что успешные изменения в обществе начинаются с 
крепких и здоровых семейных отношений. Одним из 
полюбившихся школьникам и их родителям являет-
ся конкурс «Моя семья». Работы о самых близких 
людях дети готовят в нескольких номинациях: «Моя 
родословная», «Семья, о которой я мечтаю», «Пра-
вославные традиции в жизни моей семьи: прошлое 
и настоящее» и др. Это сочинения-размышления, 
альбомы, видеоматериалы, генеалогические иссле-
дования, макеты и проекты, сценарии и фоторепор-
тажи семейных праздников. Обычно детям помогают 
их делать мамы и папы. Лучшие работы выбирает 
жюри, а их авторов приглашают на областной празд-
ник «Семьи тепло – души отрада». 

Центр «Северная Фиваида» всегда уделял боль-
шое внимание патриотическому воспитанию подрас-
тающего поколения. Через участие в конкурсах, об-
разовательных программах, выставках у ребят фор-
мируется чувство гордости и ответственности за 
свою страну. Так, программа «Достойны имени рус-
ского воина» ставит целью воспитание деятельного 
служения своему Отечеству через приобщение 
школьников к военно-героическому наследию своей 
Родины. Вместе с педагогом Юлией Александров-
ной Борисовой ребята изучают жизнь и подвиги ге-
роев России и прославленных земляков, символы и 
атрибуты Отечества, мемориальные комплексы, 
встречаются с ветеранами боевых действий, свя-
щеннослужителями, представителями волонтерских 
клубов. Важное место занимают занятия по военно-
прикладной и медицинской подготовке, для прове-
дения которых приглашаются профессиональные 
инструкторы по спортивному туризму, медицинские 
работники со специализированным образованием и 
люди, имеющие опыт боевых действий. В течение 
года педагогом организуются трудовые десанты к 
памятным местам на территории Вологодского края, 
военно-патриотическая игра «Зарница», военно-по-
левые походы и участие в патриотических меропри-
ятиях и акциях. 

Не случайно у центра сложились добрые отно-
шения с Управлением министерства внутренних дел 
и Управлением Росгвардии по Вологодской области, 
Вологодским поисковым отрядом, совместно с кото-
рым «Северная Фиваида» реализует программу «По-
иск» и межрегиональный конкурс творческих и ис-
следовательских работ, посвященных Победе в Ве-
ликой Отечественной войне. На занятиях по этой 
программе дети узнают об истории Вологодской зем-
ли в годы Великой Отечественной войны, особен-
ностях поискового движения, а главное, сами могут 
принять участие в поисковых экспедициях.

За годы своего существования «Северная Фива-
ида» провела огромное количество мероприятий. 
Несмотря на то, что некоторые из них проводятся 
уже 25 лет, с момента основания «Северной Фива-
иды», они по-прежнему востребованны, количество 
участников год от года только растет. Так, в ежегод-
ном конкурсе «Рождество Христово – вечной жизни 
свет!» принимают участие около 2 тыс. школьников 
и воспитанников детских садов.

В связи с новыми задачами и вызовами времени 
меняется тематика мероприятий, меняются формы 
и направления работы, широко используются ком-
пьютерные технологии. Популярностью пользуется 
конкурс IT-проектов «В единстве – наша сила!», 
участники которого создают видеоролики на такие 
важные темы, как «Кибербезопасность», «Не может 
быть Родина малой», «Единая история – единое бу-
дущее» и др. С помощью современных технологий 
ребята привлекают внимание к этим важным про-
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блемам, предлагая собственные решения и интер-
претации. Конкурс становится площадкой для обме-
на опытом, развития навыков и стимулирования ин-
тереса к IT-сфере.

«Северная Фиваида» уже 10 лет является орга-
низатором гуманитарной олимпиады для школьни-
ков «Умники и умницы Вологодчины». Когда интел-
лектуальные знания основываются на духовном 
фундаменте, они превращаются в мудрость. Они 
становятся не просто набором фактов, а инструмен-
том для понимания себя и окружающих, для реше-
ния сложных проблем и для построения гармонич-
ного общества. Духовность придает знаниям смысл 
и цель, направляет их к созиданию, а не разруше-
нию. Мы гордимся тем, что уже 6 участников регио-
нального этапа этой олимпиады являются студен-
тами МГИМО.

А недавно «Северной Фиваиде» доверили коор-
динацию деятельности школьных театров области 
– еще одно важное направление воспитательной ра-
боты с детьми и молодежью. И теперь мы с радо-
стью каждые осенние каникулы организуем област-
ной фестиваль школьных театров. 

Жизнь показывает, что просветительская работа 
невозможна без сотрудничества с организациями, 
которые являются носителями духовности. Поэтому 
с первых дней существования центра его помощни-
ками и наставниками являлись сначала Вологодская 
епархия, а теперь Вологодская митрополия. Рабо-
чим органом, координирующим это взаимодействие, 
является совет «Согласие».

В рамках работы с Вологодской митрополией про-
водятся областные Димитриевские образователь-
ные чтения для педагогов, научных работников, со-
трудников музеев, представителей РПЦ, областные 
Ферапонтовские чтения на базе Музея фресок Дио-
нисия, областные Малые Димитриевские чтения. 
Ежегодно в Спасо-Прилуцком монастыре проходит 
областная Рождественская елка. Совместно с Во-

логодским институтом развития образования прово-
дится всероссийский конкурс в области педагогики, 
воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 
лет «За нравственный подвиг учителя».

Доброй традицией «Северной Фиваиды» стало 
проведение художественных выставок, на которых 
экспонируются работы как профессиональных, так 
и начинающих художников.

 «Устраивать выставки – давний обычай в «Се-
верной Фиваиде», с которой мы давно дружим и где 
работают замечательные светлые люди. Такое те-
плое человеческое сотрудничество и взаимопод-
держка очень важны в наше время», – говорит Ни-
колай Мишуста, председатель Вологодского регио-
нального отделения Союза художников России.

«Идея “Северной Фиваиды” состоит в том, чтобы 
фундаментальные ценности объединяли разные 
группы людей. А от них, как круги по воде, эти цен-
ности пойдут дальше – в их семьи, коллективы, в их 
деятельность», – говорил в свое время профессор 
Александр Васильевич Камкин. И «Северная Фива-
ида» это сделала. Она подружилась с Клубом дело-
вых людей Вологодской области, областным сове-
том женщин, областным советом ветеранов, обще-
ственной палатой Вологодской области и другими 
организациями. Центр сотрудничает со многими ди-
аспорами и землячествами. Их представители ак-
тивно участвуют в региональных конференциях и 
«круглых столах», устраивают выставки националь-
ных культур, танцуют на рождественских и пасхаль-
ных балах и, конечно, отмечают памятные даты. А 
тема «Межнациональное согласие» включается во 
все конкурсы центра.

«Выбери себе работу по душе, и тебе не придет-
ся работать ни одного дня в своей жизни», – говорил 
Конфуций. Если верить этим словам, то я не рабо-
тала ни дня. Самое ценное для меня в работе цен-
тра – это то, что мы никогда не ставим детям плохие 
оценки, а наоборот, через участие в наших конкур-
сах и мероприятиях можем подчеркнуть их успеш-
ность и уникальность. Еще одним важным достоин-
ством своей работы я считаю возможность общения 
с удивительными людьми, интеллектуалами и под-
вижниками: Александром Васильевичем Камкиным, 
Иваном Анатольевичем Поздняковым, Владыкой 
Максимилианом, Владыкой Игнатием, Владыкой 
Саввой, Владыкой Фотием, Гелианом Михайлови-
чем Прохоровым, Мариной Сергеевной Серебряко-
вой, Татьяной Александровной Ватсон, Мариной 
Юрьевной Дудкиной и многими другими. Невозмож-
но не радоваться общению с этими людьми! А се-
кретом долговечности «Северной Фиваиды» явля-
ется тот факт, что мы всегда стремились сберечь 
духовные ценности нашего народа, главная из ко-
торых – любовь к своему Отечеству. 25 лет проле-
тели, как один день. И вам желаем того же! 
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модель псИхолого-педагогИческИх классов  
в рамках проекта «непрерывное обраЗованИе»

Аннотация
В статье представлена модель организации сете-
вого взаимодействия образовательных организаций 
региона (Вологодская область) как механизм обеспе-
чения непрерывности педагогического образования. 
Рассматривается возможность реализации психоди-
дактических принципов (интегративно-проблемный, 
идентификационно-вариативный, рефлексивно-кон-
структивный). Описаны эффекты реализации моде-
ли организации деятельности классов психолого-пе-
дагогической направленности «Университетские 
субботы» для обучающихся образовательных орга-
низаций общего образования, образовательных ор-
ганизаций высшего образования.

Ключевые слова
Профессиональная идентичность; психодидактиче-
ские принципы: интегративно-проблемный, иденти-
фикационно-вариативный, рефлексивно-конструк-
тивный.

в условиях региона наиболее ресурсной для ком-
плексного решения проблемы сокращения чис-
ла потенциальных абитуриентов университета, 

растущего оттока в крупные образовательные цен-
тры России талантливых детей после завершения 
ими общего образования в регионе и мотивации 
школьников к выбору педагогических профессий яв-
ляется организация сетевого взаимодействия (ре-
сурсного взаимообмена) между образовательными 
организациями различного уровня (школа, вуз). 

К основным внешним вызовам, определяющим 
разработку и реализацию модели ресурсного взаи-
мообмена организации деятельности классов пси-
холого-педагогической направленности в Вологод-
ской области и стратегические перспективы ФГБОУ 
ВО «Череповецкий государственный университет», 
относятся следующие:

– демографический: продолжающееся сокра-
щение числа потенциальных абитуриентов в г. Че-
ре повце, Вологодской области в целом. Реализация 

региональной политики народосбережения для ми-
нимизации оттока выпускников образовательных ор-
ганизаций региона в крупные вузы России;

– связанная с этим угроза сокращения континген-
та обучающихся в вузе и ухудшения их «качества» 
(подготовленности к вузовскому обучению), особен-
но педагогического цикла;

– ужесточающаяся конкуренция: растущая конку-
ренция в образовательном пространстве страны за 
абитуриентов и другие ресурсы для развития как со 
стороны ведущих вузов, обладающих преимуще-
ством по ресурсам и по местоположению, так и со 
стороны схожих с ЧГУ региональных вузов других 
регионов России, осуществляющих свою экспансию 
в смежных областях.

Эти вызовы дают вузам региона возможность соз-
дания профессионального лифта, привлечения аби-
туриентов к обучению внутри Вологодской области 
и последующего трудоустройства выпускников в об-
разовательных организациях региона.

Таким образом, реализация модели ресурсного 
взаимообмена организации деятельности классов 
психолого-педагогической направленности (школа 
– вуз) «Университетские субботы» является не толь-
ко актуальным, но и жизненно необходимым шагом, 
отвечающим на вызовы современного общества. Это 
позволит не только улучшить качество образования 
в регионе, но и решить ряд стратегически важных 
задач, направленных на формирование квалифи-
цированных кадров, способных эффективно рабо-
тать в условиях современного образовательного 
процесса. 

Такие исследователи в области педагогики и пси-
хологии, как Р.А. Валеева [2], В.Б. Веретенникова 
[3], О.С. Чеченихина, О.В. Лозгачева [5], Л.Б. Шней-
дер [9], изучают проблему становления профессио-
нальной идентичности будущего педагога, опреде-
ляя ее решение как способ выхода из сложной си-
туации с обеспечением преемственности в системе 
педагогической подготовки. 

Р.А. Валеева [1], Л.Ф. Шаламова, Н.Ю. Лесконог 
[4], Д.А. Ральникова, М.А. Мадумаров [6], А.А. Сер-
геева [7], Е.С. Снегова [8] выделяют основное про-
тиворечие, состоящее в том, что на сегодняшний 
день процесс обучения не имеет тесной связи с лич-
ностными изменениями школьников, нет опоры на 
развитие склонностей и интересов как мотивацион-
ные механизмы выбора будущей профессии, в на-
шем случае профессии педагога. Таким образом, 
все обозначенные проблемные вопросы и ситуации 
нуждаются в дальнейшем развитии и разрешении.
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Цель реализации модели ресурсного взаимооб-
мена организации деятельности классов психолого-
педагогической направленности (школа – вуз) «Уни-
верситетские субботы» – создание мотивационного 
пространства для выбора обучающимися психоло-
го-педагогических классов педагогических направ-
лений, интеграция школьников в образовательное 
пространство Череповецкого государственного уни-
верситета.

Ожидаемые результаты реализации модели ре-
сурсного взаимообмена организации деятельности 
классов психолого-педагогической направленности 
(школа – вуз) «Университетские субботы»:

1. Развитие непрерывного педагогического обра-
зования по модели «школа – СПО – вуз – школа».

2. Привлечение выпускников школ к поступлению 
на педагогические направления подготовки в вузы 
региона.

3. Восполнение дефицита в педагогических ка-
драх региона.

4. Повышение качества профессиональной под-
готовки будущих педагогов.

5. Развитие социального партнерства между об-
разовательными организациями.

6. Адаптация школьников к обучению в вузе и кол-
ледже.

7. Развитие компетенций, необходимых будуще-
му учителю.

Череповецкий государственный университет бе-
рет на себя функции координатора взаимодействия 
образовательных организаций при реализации мо-
дели ресурсного взаимообмена организации дея-
тельности классов психолого-педагогической на-

правленности (школа – вуз) «Университетские суб-
боты». Профессорско-преподавательский состав 
университета обеспечивает научно-методическое 
сопровождение деятельности классов психолого-пе-
дагогической направленности.

Преподаватели-менторы университета выполня-
ют функцию фасилитатора учебной работы, реали-
зуют учебные дисциплины учебных планов «Психо-
логия» и «Педагогика» и дополнительные общеоб-
разовательные общеразвивающие программы: «Пе-
дагог будущего», «Искусство публичных выступле-
ний и самопрезентации», «Путь к успеху (личностное 
развитие)», «Искусство общения», «Практическая 
риторика».

Дом научной коллаборации университета им. ака-
демика И.П. Бардина (ДНК) предоставляет специ-
ально организованное пространство (медиатека, 
конференц-зал, зоны коворкинга). 

Образовательные организации, реализующие обу-
чение в классах психолого-педагогической направ-
ленности, разрабатывают учебные планы и все ком-
плекты учебно-методических материалов, организу-
ют обучающихся для посещения ими учебных заня-
тий в университете («Университетские субботы»). 

Модель ресурсного взаимообмена организации 
деятельности классов психолого-педагогической на-
правленности (школа – вуз) «Университетские суб-
боты» выстроена на объединении партнерских ре-
сурсов, за счет чего происходит усиление ресурсов 
каждого из участников взаимодействия. Процесс ре-
ализации модели осуществляется на базе учебных 
корпусов Череповецкого государственного универ-
ситета. 
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Организация и реализация образовательного 
процесса в классах психолого-педагогической на-
правленности включает несколько ключевых этапов. 
Каждый из этих этапов играет важную роль в успеш-
ной подготовке школьников к будущей профессио-
нальной деятельности в области психологии и пе-
дагогики.

Этап 1. Организационно-проектировочный.
На данном этапе осуществляется деятельность 

по планированию, выстраиваются основные меха-
низмы взаимодействия образовательных организа-
ций (партнеров по ресурсному взаимообмену). Од-
ним из основных мероприятий на этом этапе явля-
ется информирование родителей о возможностях и 
особенностях обучения в классах психолого-педа-
гогической направленности.

Родительские собрания. В конце лета и в нача-
ле осени представители университета, педагоги, ко-
торые впоследствии будут работать с обучающими-
ся, выходят на родительские собрания в школах, где 
подробно рассказывают о программе обучения, за-
дачах и перспективах для школьников. Родители по-
лучают информацию о содержании курсов, практи-
ческих занятиях и дополнительных мероприятиях, 
которые будут организованы в течение года. Это по-
зволяет им лучше понять образовательные цели 
программы и принять осознанное решение о вклю-
чении своих детей в этот процесс.

Редактирование и обновление рабочих про-
грамм. Педагоги и методисты проводят ревизию и 
обновление рабочих программ дисциплин и курсов. 
Этот процесс включает анализ предыдущих учебных 
материалов, учет обратной связи от участников про-
граммы, а также интеграцию новейших образова-
тельных технологий и подходов. Программы адап-
тируются под актуальные требования и запросы, 
чтобы обеспечить максимальную эффективность 
обучения.

Этап 2. деятельностный.
Данный этап характеризуется насыщенной дея-

тельностью по реализации модели ресурсного вза-
имообмена образовательных организаций различ-
ного уровня (школа – вуз). Образовательный процесс 
осуществляется каждую учебную субботу учебного 
календарного плана и складывается из двух уроков 
– «Психология» и «Педагогика» – и двух уроков по 
выбору обучающихся из перечня дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих про-
грамм: «Педагог будущего», «Искусство публичных 
выступлений и самопрезентации», «Путь к успеху 
(личностное развитие)», «Искусство общения», 
«Практическая риторика». Дополнительно во внеу-
рочное время организуются командные объединя-
ющие мероприятия.

Этап 3. Рефлексивный.
После завершения учебного года проводится ана-

лиз достигнутых результатов, корректировка обра-

зовательных программ. Это помогает выявить силь-
ные и слабые стороны учебного процесса, внести 
необходимые изменения в программы и подгото-
виться к следующему учебному году.

Таким образом, реализация модели ресурсного 
взаимообмена организации деятельности классов 
психолого-педагогической направленности (школа 
– вуз) «Университетские субботы» позволяет до-
стичь синергетического эффекта и усиления возмож-
ностей каждой стороны участника в нормативно-пра-
вовом обеспечении, учебно-методическом обеспе-
чении, кадровом обеспечении, материально-техни-
ческом обеспечении всех участников модели ресурс-
ного взаимообмена.
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псИхолого-педагогИческое  
сопровожденИе одаренных обучающИхся: 
сИстемность И адресность

Аннотация 
В статье предпринят анализ эмоционально-личност-
ных проблем одаренных детей, задач и форм поддерж-
ки в рамках образовательной деятельности, а также 
форм психолого-педагогической сопровождения. Обо-
сновывается необходимость привлечения ресурсов 
социального окружения, значимых для ребенка взрос-
лых для выявления и развития способностей одарен-
ного ребенка. 

Ключевые слова
Одаренность; эмоционально-личностные проблемы 
одаренных; формы выявления и поддержки одаренных 
обучающихся.

… Развивать надо не только специфическое дарова-
ние. Необходимо учитывать всю личность, ее эмоцио-
нальные, интеллектуальные, художественные и социаль-
ные способности. Когда одаренному ребенку помогают 
подобающим образом, он не бывает проблематичным.

 Эрика Ландау «Одаренность  
требует мужества»

реализуемый национальный проект «Образова-
ние» предполагает не просто работу с отдель-
ными категориями обучающихся с признаками 

одаренности, а «формирование эффективной систе-
мы выявления, поддержки и развития способностей 

и талантов у детей и молодежи, основанной на прин-
ципах справедливости, всеобщности, и направлен-
ной на самоопределение и профессиональную ори-
ентацию всех обучающихся» (Указ Президента Рос-
сийской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О нацио-
нальных целях развития Российской Федерации на 
период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»). 
В настоящее время фиксируются новые тренды и 
возможности для раскрытия потенциала одаренных 
детей, в том числе активно развивается конкурсное 
движение в различных предметных и метапредметных 
областях для школьников и студентов, расширяется 
сеть центров выявления, поддержки и развития ода-
ренных детей и молодежи, сеть детских технопар-
ков, кванториумы, создаются классы для одаренных 
детей по образовательной модели «Сириус», реа-
лизуются тематические проекты в НКО (БФ «Дорога 
к дому»), разрабатываются научно обоснованные и 
качественно проработанные программы 
психолого-педагогического сопровождения обучаю-
щихся данной целевой группы [4]. Обучающиеся об-
разовательных организаций Вологодской области 
стабильно успешно выступают на олимпиадах фе-
дерального, регионального уровня, демонстрируют 
на ЕГЭ результаты выше федерального уровня по 
большинству предметов. По данным на 2024 год, 
Вологодская область занимает третье место в Се-
веро-Западном федеральном округе по количеству 
школьников, включенных в Государственный инфор-
мационный ресурс об одаренных детях.

В то же время специалисты все чаще говорят о 
серьезных проблемах в эмоционально-личностном 
развитии участников олимпиадного и конкурсного 
движения, о том, что остается зачастую нераскры-
тым потенциал одаренных обучающихся с «двойной 
исключительностью», о неблагоприятных послед-
ствиях, связанных с вовлеченностью одаренных де-
тей и подростков в виртуальное диджитальное про-
странство. Данная категория детей и подростков вы-
делена в Концепции развития системы психолого-
педагогической помощи в сфере общего образова-
ния и среднего профессионального образования в 
Российской Федерации на период до 2030 года (ут-
верждена министром просвещения Российской Фе-
дерации 18 июня 2024 г.) как целевая группа обуча-
ющихся, которая нуждается в поддержке реализации 
своих талантов, психолого-педагогической помощи. 

С позиции проблемно-целевого подхода деятель-
ность педагогов-психологов рассматривается как до-
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сиональных ресурсов педагогов-психологов. 
Фокус запроса на психолого-педагогическое со-

провождение в значительной степени будет сопря-
жен со смысловыми установками педагогов на ра-
боту с одаренными детьми, преобладающими в кон-
кретной образовательной организации. Как показал 
опрос, проведенный в рамках тематической фор-
сайт-сессии (АОУ ВО ДПО «ВИРО», август 2024 г.), 
выявились рядоположенные или иерархически вы-
строенные тенденции в смысловых ориентациях пе-
дагогов в работе с одаренными детьми и молоде-
жью: от признания каждого ребенка одаренным и 
талантливым до отождествления одаренности ис-
ключительно с высокомотивированными обучающи-
мися, наделенными особыми способностями в ка-
кой-либо предметной области. 

Отношение к каждому ребенку как потенциально 
одаренному, талантливому определяет важность 
обеспечения условий для выявления его способно-
стей. В данном случае актуален запрос на психоло-
гическое сопровождение существующих в образо-
вательной организации форм выявления и развития 
способностей детей, в том числе в рамках проект-
ной, исследовательской деятельности с разным 
предметным содержанием в части реализации ус-
ловий для достижения метапредметных и личност-
ных результатов. 

Нередко может идти речь о «скрытой» одарен-
ности, ситуации, когда особые способности ребен-
ка остаются неизвестными ни окружению, ни само-
му ребенку. Выявление признаков скрытой одарен-
ности может произойти в ходе психо лого-педа го-
гического обследования обучающихся при посту-
плении их в образовательную организацию, а также 
в адаптационные периоды. Эта ситуация будет 
толчком к проведению индивидуальной развиваю-
щей работы с ребенком в целях обогащения содер-
жания деятельности, а также необходимой коррек-
ции самооценки и уровня притязаний (занятия на 
самопринятие, самоценность, целеполагание и 

т.п.), изучения факторов, препятствующих актуали-
зации и раскрытию потенциальных способностей 
(потребностно-мотивационная сфера, коммуника-
тивная сфера, эмоционально-волевая сфера). Важ-
ную роль в актуализации высоких способностей 
могут играть определение и включенность возмож-
ностей / ресурсов социального окружения, значи-
мых для ребенка взрослых. 

Особого внимания и квалификации педагогиче-
ских работников требует одаренный обучающийся 
с дефицитарностью в развитии. Крайним проявле-
нием такой диссинхронии выступает феномен двой-
ной исключительности, например, сочетание высо-
кого общего интеллекта и значительного отставания 
в развитии частных когнитивных способностей, в том 
числе вербальных (дислексия) или регуляторных 
(синдром дефицита внимания и гиперактивность). В 
последние годы в число таких дисфункций стали 
включать расстройства аутистического спектра. До 
недавнего времени в исследовательской литерату-
ре больше внимания уделялось когнитивным, а не 
социальным и эмоциональным компонентам двой-
ной исключительности. Педагоги и психологи, не об-
ладающие специальными знаниями, редко могут 
определить подобный вариант развития, поскольку 
сильные и слабые стороны маскируют друг друга. 
Это часто сопровождается сильной тревожностью и 
депрессией учащихся [5].

Эксперты высказываются за приоритетность ори-
ентации на «мягкие» методы выявления одаренных 
обучающихся (например, анализ портфолио и др.) 
вместо использования традиционных психодиагно-
стических программ/методик. Использование психо-
диагностики, проводимой психологом, недостаточно 
для «выращивания» одаренных детей. Само по се-
бе выявление без поддержки значимого окружения, 
как правило, не дает ожидаемого эффекта. В связи 
с этим остается актуальной проблема мотивирова-
ния педагогов, работающих с одаренными детьми 
вне конкурсного и олимпиадного движения. 

полнительный ресурс решения 
прежде всего тех задач в обра-
зовании, которые вызывают за-
труднения, или не удовлетво-
ряет полученный результат [1]. 
Из всего многообразия задач в 
работе с одаренными детьми 
продуктивно выделить наибо-
лее значимые, повышение эф-
фективности решения которых 
требует введения методов и 
технологий психо лого-пе-
дагогического сопровождения. 
При этом часть уже успешно 
решаемых задач может быть 
реализована в значительной 
мере без привлечения профес-
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Значимый потенциал, в том числе для выявления 
одаренных детей и подростков, видится в проектной 
деятельности. В случае, если возникают те или иные 
проблемы с вовлеченностью в проектную деятель-
ность (снижение мотивации, нежелание продолжать 
проектную деятельность, проявления сопротивле-
ния продолжению своего участия в ней), актуальной 
видится задача психологического сопровождения 
проектной деятельности, конкретизация условий до-
стижения метапредметных и личностных результа-
тов в ходе ее проектирования и реализации. Эта за-
дача может быть решена как в формате психологи-
ческого консультирования педагога и ребенка, так и 
в форме методической поддержки педагога, в том 
числе со стороны психолога, в решении задач обе-
спечения условий поддержания мотивации, само-
стоятельности, развития самосознания и самодетер-
минации одаренного ребенка [3].

Важным также признается выявление способно-
стей через мероприятия, в которых ребенок демон-
стрирует достижение определенных результатов, 
мотивирующих его к продолжению данной деятель-
ности. Эксперты особо выделяют потенциал систе-
мы дополнительного образования: чем шире поле 
деятельности ребенка, тем выше шанс выявления 
способностей. 

Значимой фигурой в проявлении способностей 
может выступить взрослый, который воспринимает-
ся ребенком в качестве наставника. В этом качестве 
может выступить, к примеру, советник директора по 
воспитанию, который способен проявить интерес к 
ситуации ребенка, поможет ему понять и прояснить, 
в чем состоит неготовность к проявлению им своих 
способностей, и окажет поддержку. При необходи-
мости он может привлечь внимание психолога, дру-
гих специалистов к проблемной ситуации ребенка.

При взгляде на работу с одаренными детьми ис-
ключительно как работу с высокомотивированными 
обучающимися, наделенными особыми способно-
стями в какой-либо предметной области, основное 

нием, ознобом.
Известно, что небольшое количество 

тревожности может мотивировать и да-
же повышать уровень достижения ре-
зультатов. В то же время в ситуации со-
стязательности эмоциональные пере-
грузки могут снижать уровень достиже-
ния результатов, выступить в качестве 
барьера для проявления способностей. 
Тревожность может затруднять концен-
трацию и снижать эффективность дея-
тельности, оказывать негативное влия-
ние на эмоциональное благополучие 
одаренного ребенка. Особенно это ха-
рактерно для детей с повышенной тре-
вожностью как достаточно устойчивым 
личностным качеством. 

внимание обращается на обеспечение их участия в 
конкурсах, олимпиадах и иных формах, способных 
продемонстрировать их высокий уровень достиже-
ний. В этом случае более вероятен запрос на пси-
хологическое консультирование в кризисных, про-
блемных ситуациях в силу сопровождающих этих 
детей эмоциональных перегрузок, переживаний, свя-
занных с самим процессом, который имеет состяза-
тельный характер, в ситуации неподтвержденных 
притязаний в достижении цели своего участия. Ак-
туальным зачастую является решение проблем про-
филактики эмоционального стресса, обучение на-
выкам саморегуляции эмоциональных состояний и 
др.

Эксперты обратили внимание на возможные не-
гативные эмоциональные проблемы участников 
олимпиадного, конкурсного движения: возникающую 
депрессию, переживание неуспеха, ощущение бес-
конечного пути (нет реперной точки законченности 
процесса), проблема перенасыщения и нежелания 
заниматься данной деятельностью и др. В связи с 
этим следует сказать, что ребенку важно осознавать, 
видеть более широкий смысловой контекст своего 
участия в олимпиаде, конкурсе. Следует прораба-
тывать с ним не только предметный аспект, но ви-
деть цели, смыслы, помогать выстраивать путь сво-
его движения, жизненных планов даже в рамках под-
готовки к состязательным мероприятиям.

В качестве негативного фактора, блокирующего 
активность одаренного ученика в ситуации соревно-
вания, публичной презентации своей работы, может 
быть повышенная тревожность. Тревожность чаще 
всего понимается как относительно стабильная эмо-
ционально-личностная особенность человека, обо-
значающая склонность к частым и сильным пережи-
ваниям эмоционального дискомфорта и внутренне-
го напряжения в связи со страхами в предчувствии 
грозящей неудачи или опасности, которые часто со-
провождаются физиологическими симптомами: уча-
щенным сердцебиением, повышенным потоотделе-
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других, ведет к значительным эмоциональным пере-
грузкам, с которыми не все дети могут справиться. 

Эти и иные негативные эмоционально-личност-
ные проявления говорят о необходимости работы с 
одаренным ребенком как с целостной личностью. В 
поле внимания должна сохраняться значимость по-
мощи в трудных проблемных ситуациях, решении 
актуальных возрастных задач развития личности 
одаренного ребенка. Источником поддержки для ре-
бенка может стать классный руководитель, воспи-
татель, коуч или наставник. В случае возникающих 
трудностей эти виды помощи могут быть дополнены 
психологическим консультированием участников об-
разовательного процесса (педагогов, детей и их ро-
дителей), привлечением ребенка к групповым заня-
тиям по формированию жизненных навыков. В целях 
повышения эффективности работы по психолого-пе-
дагогическому сопровождению планируется разра-
ботка протоколов оказания психолого-педагогиче-
ской поддержки одаренным обучающимся с разны-
ми эмоционально-личностными и социальными про-
блемами, определение специфики форм и содержа-
ния помощи, необходимой ребенку. 

Внимание экспертов обращено на задачи повы-
шения компетентности педагогов не только в пред-
метном аспекте, но и в обеспечении условий дости-
жения метапредметных и личностных результатов, 
овладение ими технологиями индивидуальной ра-
боты, компетенциями в реализации проектной и ис-
следовательской деятельности, развитие личност-
ных качеств педагога, его человечности. Важной при-
знана также психологическая поддержка педагога, 
профилактика его профессионального выгорания. 

Серьезный потенциал поддержки видится в соз-
дании системы раннего профессионального само-
определения будущих педагогов и психологов. Про-
ект создания психолого-педагогических классов, ре-
ализуемых в регионе, в том числе озвученный на 
форсайт-сессии представителями ЧГУ, содействует 
формированию у обучающихся представления о пе-

дагогической профессии, отношения к учителю как 
к профессионалу, ориентирует обучающихся в си-
стеме ценностей, которые отражают специфику пе-
дагогической деятельности, обеспечивают органи-
зацию самопознания, развитие профессиональных 
интересов, профессиональное самоопределение, 
соотнесение собственных возможностей, особенно-
стей с представлениями о профессии.
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Некоторые авторы, представляя лич-
ностные проблемы одаренных, указы-
вают также на противоречивость, кон-
фликтность и нестабильность их само-
отношения и самооценки. При том, что, 
как правило, самооценка одаренных 
весьма высокая, в определенных ситу-
ациях ребенок может бросаться в дру-
гую крайность, считая, что он ничего не 
может и не умеет [2, с. 97].

Высокая чувствительность к неуда-
чам, «проигрышу» в мероприятиях со-
стязательного характера возникает у де-
тей с неустойчивой самооценкой, высо-
ким уровнем притязаний, перфекцио-
низмом. В значительной степени это 
подпитывается ожиданиями значимых 
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квест-экскурсИя как способ актИвИЗацИИ 
учащИхся прИ ИЗученИИ родного края
Аннотация

В статье рассматривается квест-экскурсия как ин-
новационный и эффективный метод вовлечения уча-
щихся в занятия краеведением, освещены обстоя-
тельства создания квест-игры «Тайны города Ч…», 
рассмотрены концепция создания и правила игры. 
Определена роль квест-игры в образовательном про-
цессе, краеведческой работе.

Ключевые слова
Квест-экскурсия; краеведение; квест-игра «Тайны го-
рода Ч…».

современное образование сталкивается с про-
блемой: как сделать учебный процесс интерес-
ным и увлекательным для учащихся, особенно 

когда речь идет о краеведении? Традиционные лек-
ции и учебники не всегда способны пробудить живой 
интерес к истории, культуре и природе родного го-
рода. В этом контексте квест-экскурсия выступает 
как инновационный и эффективный метод вовлече-
ния учащихся в изучение краеведения, является ув-
лекательной альтернативой классическим формам 
обучения [3].

Череповец, город с богатым историческим и куль-
турным наследием, является идеальной площадкой 
для внедрения этого подхода. Череповец имеет уни-
кальную историческую траекторию развития: от не-
большого купеческого поселения на берегу Шексны 
до крупного промышленного центра, известного сво-
ими металлургическими и химическими предприяти-
ями. Эта двойственность – сочетание богатого исто-
рического прошлого и мощного индустриального на-
стоящего – создает благодатную почву для разра-
ботки увлекательных квест-экскурсий. 

Краеведческий квест – это форма интерактивного 
обучения, которая сочетает в себе элементы игры, ис-
следования и экскурсии. В отличие от пассивного вос-
приятия информации квест предполагает активное 
участие, самостоятельный поиск ответов, решение за-
дач и открытие новых знаний о родном крае. Это не 
просто развлечение, а эффективный способ познания, 
который вовлекает участников в исследовательский 
процесс и стимулирует их любознательность [3].

Преимущества квест-экскурсии для изучения род-
ного края следующие:

1. Активное вовлечение: учащиеся становятся ак-
тивными участниками образовательного процесса, 
а не пассивными наблюдателями. Они самостоя-
тельно ищут информацию, решают задачи, разга-
дывают загадки.

2. Интерактивность: квест-экскурсия предполага-
ет взаимодействие между учащимися, а также с окру-
жающей средой. Это способствует развитию комму-
никативных навыков, умению работать в команде и 
обмениваться знаниями.

3. Обучение через игру: игровой формат делает 
процесс обучения более увлекательным и запоми-
нающимся, пробуждая интерес и любопытство.

4. Практическое применение знаний: учащиеся 
применяют полученные знания на практике, решая 
задачи и выполняя задания. Это способствует луч-
шему усвоению материала и его закреплению в па-
мяти.

5. Эмоциональная вовлеченность: квест-экскур-
сия позволяет учащимся погрузиться в атмосферу 
изучаемых событий и мест, ощутить к ним личную 
причастность.

6. Развитие исследовательских навыков: учащи-
еся учатся анализировать информацию, находить 
закономерности, выдвигать гипотезы и проверять их 
на практике.

7. Адаптивность: квесты можно адаптировать для 
разных возрастных групп, уровней подготовки и учеб-
ных целей [1].

В школьном образовании квесты могут стать эф-
фективным инструментом для краеведческой дея-
тельности в рамках школьной программы. В допол-
нительном образовании квесты могут использовать-
ся в кружках, секциях, лагерях для развития интере-
са к краеведению. В туризме квесты могут быть ис-
пользованы для привлечения туристов к изучению 
истории и культуры региона, а также для продвиже-
ния туристических направлений. В общественной 
жизни квесты могут быть организованы для местных 
жителей, чтобы повысить их осведомленность о род-
ном крае и сформировать чувство гордости за свою 
малую родину.

Примерный алгоритм создания квест-игры: 
1. Определите, для какой целевой аудитории бу-

дет предназначена игра. 
2. Сформулируйте цель игры – ради чего вы пла-

нируете ее провести и чего достичь в результате. 
3. Продумайте инструкцию к игре, сначала при-

близительно, в общих чертах, отвечая себе на во-
прос: «Что необходимо делать участникам, чтобы 
цель игры оказалась достигнута?», далее пропиши-
те инструкцию дословно. 

4. Подумайте, на что похоже предполагаемое ин-
струкцией действие, какие образы у вас возникают, 
также учтите возраст и другие особенности целевой 
аудитории и основную идею программы. Обобщив 



37ИСТОЧНИК № 1 2025

методическая копилка

наглядным материалом для интереснейшего путе-
шествия с друзьями в целях изучения истории горо-
да и для проведения уроков или внеклассных меро-
приятий. Подобная игровая форма – это шанс по-
знакомиться поближе с замечательным городом, го-
родом-тружеником. Цель проведения квест-игры: 
создание условий для развития познавательной ак-
тивности обучающих, направленной на расширение 
знаний о родном городе посредством прохождения 
краеведческого квеста с элементами ориентирова-
ния.

Краеведческий квест «Тайны города Ч…» – это 
экскурсионный маршрут в виде игры с загадками. Он 
включает в себя маршрут из 10 контрольных пунктов 
и проходит в историческом центре г. Череповца. Все 
контрольные пункты удалены друг от друга на рас-
стояние не более 500 м, которое с легкостью можно 
преодолеть пешком. Перед началом квеста команде 
участников на старте выдается легенда с загадками, 
которые нужно разгадать. Участникам предлагается 
перемещаться от пункта к пункту по маршруту и вы-
полнять задания, которые прописаны в легенде. Кон-
трольными пунктами служат памятники, вывески, 
здания и сооружения, рисунки на стенах и другие 
элементы городской среды. Контрольные пункты, на 
которые необходимо прибыть участникам, зашиф-
рованы разными способами: через адреса, местные 
названия и ориентиры, условные схемы и фотогра-
фии, неочевидные описания и загадки. Игрокам не-
обходимо расшифровать адрес, прибыть на указан-
ный пункт и выполнить задание. По мере прохожде-
ния квеста участники заполняют маршрутный лист. 

В качестве примера предлагается разработка кра-
еведческого квеста «Тайны города Ч…» (см. табл.). 

«тАЙНЫ ГОРОдА Ч…» 
ЛЕГЕНдА*

Задачи команды: 
– определить, какие объекты (КП – контроль-

ные пункты) представлены в легендах; 
– «взять» КП (взятием КП считается достиже-

ние командой в полном составе указанного в ле-
генде места, нахождение сформулированной в за-
дании информации и занесение ее в маршрутную 
карту);

– завершить дистанцию и представить в су-
дейскую коллегию маршрутную карту прохождения 
дистанции. 

КП № 1
Описание места
Отсканируйте QR-код. Посмо-

трите фрагмент фильма. Фильм по-
может определить монумент, кото-
рый свято хранит память о защит-
никах нашего города в годы Вели-
кой Отечественной войны. Распо-
ложен памятный знак на площади, которая до рево-
люции называлась Благовещенская.

Задание 
Сосчитайте количество букв О на табличке мону-

мента, запишите получившееся число дважды, до-
пишите первую букву алфавита. Вы получите номер 
дома по Советскому проспекту. Сколько целых ба-
лясин на балконе этого дома?

Форма мероприятия Городская краеведческая квест-экскурсия 

Сроки и место прове-
дения мероприятия 

Краткосрочный квест, проводимый в историче-
ской части г. Череповца

Оформление и обору-
дование мероприятия 

Используются маршрутная книжка, задания и 
вопросы легенды «Тайны города Ч…» 

Цели мероприятия Создание условий для развития познаватель-
ной активности обучающихся, направленной 
на расширение знаний о родном городе по-
средством прохождения краеведческого кве-
ста с элементами ориентирования

Целевая аудитория Данный материал будет полезен для обучаю-
щихся 8–11-х классов, зависит от сложности 
информации, которую можно использовать в 
сценарии игры

Методические указа-
ния 

Предварительно можно провести с обучающи-
мися занятия, беседы, просмотры виртуаль-
ных и учебных фильмов по изучению истории 
и достопримечательностей города для того, 
чтобы участники квеста располагали опреде-
ленным багажом знаний

* Легенда – лист с формулировками заданий и адре-
сов, куда предстоит двигаться.

эти данные, придумайте игровую метафо-
ру, интригу игры. 

5. Исходя из получившейся метафоры, 
придумайте для игры красивое название. 

6. Мысленно проиграйте полностью всю 
игру и пропишите методические особен-
ности ее проведения (продолжительность, 
особенности организации игрового про-
странства, время и место проведения, не-
обходимые материалы). 

7. Понимая возможности игры, ее по-
тенциал, продумайте вопросы для обсуж-
дения, содержательного анализа после 
игры. 

8. Подумайте над вариантами модифи-
кации игры [2].

Изучив данное инновационное направ-
ление в туристско-краеведческой деятель-
ности, коллектив учителей образователь-
ных организаций г. Череповца в 2023/2024 
уч.г. разработал городскую квест-экскур-
сию «Тайны города Ч…». Игра по истории, 
географии и культуре Череповца является 
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КП № 2

Описание места
Этот объект в народе называли «стаканом». Сто-

ит он на самом оживленном в городе перекрестке 
двух проспектов. 

Задание 
Определите марку и госномер «копейки». 

КП № 3
Описание места
Почтовая марка СССР, 

выпущенная 12 августа 
1941 года, является первой 
советской почтовой маркой, 
посвященной Великой Оте-
чественной войне. На марке 
изображена сцена проща-
ния матери с сыном-красно-
армейцем, уходящим на 
фронт. Основная тема изо-
бражения – тема расстава-
ния. Вам нужно найти скуль-

птурную композицию, которая посвящена этой теме.
Задание 
Укажите скорость движения транспорта по улице 

(раньше эта улица называлась Садовская) на отрез-
ке дороги вдоль здания, у которого расположена ком-
позиция.

КП № 4
Описание места
Координаты этого объекта: 
59.125162°N 37.931381°E
Задание 
Какие деревья высажены вдоль дороги рядом с 

этим объектом (назовите вид и род)?

 КП № 5
Описание места 
Определите объект по «облаку слов». Дом № 35Б.
Задание 
Сосчитайте количество всех пилястр на восточ-

ной стороне здания.

КП № 6

Описание места
Отсканируйте QR-код и 

послушайте песню. Песня и 
обложка книги помогут опре-
делить здание, в котором в 
годы Великой Отечествен-
ной войны была создана 
школа для подростков. Уз-
нав, кого же выпускала эта 
школа, вы сможете опреде-
лить здание. 

Задание 
Из скольких правильных 

треугольников состоит арт-
объект «Выпуклый много-
гранник», расположенный в 
дворике напротив загадан-
ного здания.

КП № 7
Описание места
Отсканируйте QR код и отгадайте достопримеча-

тельность по фрагменту. Расположена достоприме-
чательность на одноименной площади.

Задание 
По бокам постамента – горельефы, изображения 

которых напоминают о ЕГО вкладе в историю горо-
да. Что изображено на горельефе, характеризующее 
ЕГО как пароходо- и кораблестроителя?

Фрагмент 1            Фрагмент 2 

          

КП № 8

Описание места
Определить объект 

поможет ребус. 
Задание 
Какому поэту от по-

клонников его творче-
ства установлен при-
стенный бюст и мемо-
риальная доска на этом 
здании?
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КП № 9

Описание места
Небольшой храм, в котором не проводили литур-

гии, а только читали молитвы суточного круга. В 
Череповце таких каменных сооружений только три. 

Задание 
Какому купцу в XIX веке принадлежало здание, 

расположенное к югу от искомого объекта?

КП № 10
Описание места
Режиссеры – мастера выстроить кадр так, чтобы 

он стал миниатюрным произведением искусства. И 
некоторые из них наверняка черпали вдохновение 
у художников. Кадр из фильма «Выживший» напо-
минает картину этого художника. Дом, где родился 
прославленный российский художник, расположен 
в месте слияния рек Ягорбы и Шексны.

Задание 
Сосчитайте количество фонарных столбов в скве-

ре, расположенном напротив этого дома (улицы Со-
циалистическая и Университетская)

КП № 11

Маршрут заканчивается возле памятника по-
эту.

Звезда полей горит, не угасая,
Для всех тревожных жителей земли,
Своим лучом приветливым касаясь
Всех городов, поднявшихся вдали.

Таким образом, квест-экскурсия – это инноваци-
онный и эффективный способ вовлечь учащихся в 
изучение краеведения. Она позволяет сделать учеб-
ный процесс более интересным, увлекательным и 
запоминающимся, развивает исследовательские на-
выки, пробуждает любопытство и любовь к родному 
краю. Внедрение и развитие квест-экскурсий – это 
важный шаг к созданию более эффективной и мо-
тивирующей системы образования, способной вос-
питать настоящих патриотов своего города и края 
[1].
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всоШ по Искусству  
(мИровая художественная культура): 
олИмпИадные ЗаданИя глаЗамИ эксперта

Аннотация

В статье рассмотрены аспекты результативного 
участия обучающихся во ВсОШ по искусству (МХК): 
специфика олимпиадных заданий по искусству и тех-
нология проектирования индивидуального образова-
тельного маршрута участника олимпиады. 

Ключевые слова
Искусствоведческий анализ; проектирование инди-
видуального образовательного маршрута школьника 
(ИОМ). 

всероссийская олимпиада школьников по искус-
ству (мировой художественной культуре) про-
водится с 2010 года с целью выявления и раз-

вития у обучающихся творческих способностей и ин-
тереса к научной (научно-исследовательской) дея-
тельности, пропаганды научных знаний.

ВсОШ по искусству – одна из сложных олимпиад 
и не только по содержанию олимпиадных заданий, 

но и по кадровому вопросу (кто готовит школьников 
к участию в олимпиаде?), наличию предмета в учеб-
ном плане (во всех ли школах есть учебный предмет 
– МХК?).

Как показывает практика, в 10–11-х классах пред-
мет «Мировая художественная культура» есть да-
леко не во всех школах Вологодской области. Со-
гласно федеральной образовательной программе 
основного общего образования обучающиеся 9-х 
классов не изучают музыку и изобразительное ис-
кусство. Однако на региональный и заключительный 
этап выходят обучающиеся 9–11-х классов. Как 
быть? Возможные варианты: через курс внеурочной 
деятельности, через организацию работы с одарен-
ными детьми, например: реализация курса 
внеурочной деятельности «В мире большого искус-
ства», сопровождение тематической группы в соци-
альной сети в «ВКонтакте», вовлечение обучающих-
ся в проектную деятельность (индивидуальные про-
екты по искусству), подготовка и участие в научно-
практических конференциях. 

Рассмотрим вопросы подготовки обучающихся к 
результативному участию во Всероссийской олим-
пиаде по искусству: проектирование индивидуаль-
ного образовательного маршрута школьника и спе-
цифику олимпиадных заданий.

Типы олимпиадных заданий по искусству вклю-
чают: 

1) узнавание произведения по фрагменту, описа-
нию;

2) выявление словарного запаса, способности 
школьников эмоционально воспринимать произве-
дение и передавать свое восприятие;

3) выявление умения участника анализировать 
произведение искусства; 

4) выявление специальных знаний и искусство-
ведческих способностей к систематизации матери-
ала, выстраиванию его в хронологической последо-
вательности;

5) выявление способности самостоятельного по-
иска, структурирования и осмысления нужной ин-
формации (творческое).

Анализ всех типов олимпиадных заданий показал 
необходимость обучения школьников методам ана-
лиза: сравнительно-историческому, формальному 
иконографическому, структурному. Владение мето-
дами анализа обеспечивает навыки самостоятель-
ной работы в поле как классической, так и современ-
ной художественной культуры. В непростых услови-
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ях все усложняющихся олимпиадных заданий вла-
дение методом анализа является гарантом само-
стоятельности и оригинальности суждений учащих-
ся в условиях работы с неизвестными артефактами 
искусства. 

Сравнительно-исторический анализ позволяет 
видеть в феномене культуры не только уникальность 
и неповторимость, но и общность с культурой в це-
лом. Приемы сравнительно-исторического анализа 
помогают обучающимся создать и зафиксировать 
собственный эмоциональный образ художественно-
го произведения, эпохи, стиля. Так, сравнение хра-
мовой архитектуры Новгородского и Владимиро-Суз-
дальского княжеств позволяет выделить общие чер-
ты и отличия, уникальные особенности и, как резуль-
тат, – формируется четкий образ и одной, и другой 
архитектуры.

Владение методом формального иконографиче-
ского анализа позволит обучающимся выделять ха-
рактерные черты для искусства какой-либо эпохи, 
направления при анализе изображения какого-либо 
лица или сюжета, лучше «читать», понимать, рас-
шифровывать иконопись.

Структурный анализ осуществляется на основе 
знаковых систем, связанных с такими понятиями, как 
культурные коды, бинарные оппозиции, архетип, ми-
фологема. Владение методом структурного анализа 
позволяет акцентировать смысловой, содержатель-
ный аспект изучения произведения искусства, осо-
знать единство всей мировой художественной куль-
туры.

Для того чтобы наиболее полно понять искусство 
определенной эпохи, необходимо ориентироваться 
в искусствоведческой терминологии, знать и пони-
мать суть каждого из видов искусств. Только в слу-
чае владения категориально-понятийной системой 
человек сможет наиболее полно осознать эстетиче-
скую ценность памятников искусства. Формальный 
анализ в применении к живописному произведению 
должен в корне отличаться от примитивного пере-
сказа сюжета.

На олимпиаде проверяется то, как ученики уме-
ют анализировать и говорить об искусстве, их фак-
тические и теоретические знания.

Можно дать несколько советов при подготовке 
обучающихся к ВсОШ по искусству (МХК): 

– уделите особое внимание сравнительному ана-
лизу художественных произведений (в том числе по 
таким критериям, как жанр, тема, цвет, простран-
ственные решения);

– научите находить различия и общность;
– научите детей проводить фронтальный анализ 

произведения: какая задача стояла перед автором, 
какие материалы и техники он использовал, кто ге-
рой, какое представление получила работа и т.д.;

– учите школьников давать развернутые письмен-
ные ответы на вопросы, письменно рассуждать;

– привлеките к подготовке учителей музыки, изо-
бразительного искусства, литературы, истории. Уче-
ник должен быть хорошо знаком с жанром эссе и 
уметь работать с литературными отсылками. 

Примерный план анализа живописного произве-
дения:

1. Вступление: автор, название произведения, 
время и место создания, история замысла и его во-
площение. 

2. Основная часть: 
‒ стиль, направление;
‒ вид живописи: станковая, монументальная 

(фреска, темпера, мозаика);
‒ материал (для станковой живописи): масляные 

краски, акварель, гуашь, пастель; насколько харак-
терно использование данного материала для худож-
ника;

– жанр живописи: портрет, пейзаж, натюрморт, 
историческая живопись, панорама, диорама, иконо-
пись, марина, мифологический жанр, бытовой жанр; 
насколько жанр характерен для работ данного ху-
дожника;

– живописный сюжет, символическое содержание 
(если есть);

– живописные характеристики произведения: 
цвет, свет, объем, плоскостность, колорит, художе-
ственное пространство (пространство, преображен-
ное художником), линия;

– детали.

Стали известны первые результаты 
регионального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников этого учебного года

на Вологодчине продолжаются интеллектуаль-
ные состязания регионального этапа всерос-
сийской олимпиады школьников 2024/25 учеб-

ного года. Стали известны результаты регионально-
го этапа Всероссийской олимпиады школьников по 
искусству (МХК). Всего олимпиадные задания по ис-
кусству выполняли 52 одаренных школьника из Во-
логды, Череповца, Вологодского многопрофильного 
лицея, а также из Грязовецкого, Кирилловского и То-
темского муниципальных округов.

По итогам регионального этапа олимпиады по 
МХК названы 4 победителя и 17 призеров. Победи-
телями признаны:

• Савинский Никита, 9 кл., школа № 16 г. Волог-
ды;

• Кузнецова Мария, 10 кл., ЦО № 42 г. Вологды;
• Сидоров Владимир, 10 класс, ВМЛ;
• Кузнецова таисия, 11 класс, ВМЛ.
Призерами признаны ученики вологодских школ 

№ 1, № 16, № 30, ВМЛ, лицея «АМТЭК», Женской 
гуманитарной гимназии г. Череповца, череповецких 
школ № 10 и 26, Слободской школы им. Г.Н. Поно-
марева Грязовецкого МО.
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3. Заключение: личное впечатление, полученное 
при просмотре произведения.

Освоение обучающимися алгоритмов анализа 
разных видов искусства способствует выработке ос-
нов критического мышления, формированию соб-
ственной позиции в отношении культурного насле-
дия, в том числе и современного искусства, обеспе-
чивает высокие результаты участия во ВсОШ по ис-
кусству (МХК) на всех этапах.

Очень важно педагогическое сопровождение та-
лантливых детей. Эффективной педагогической тех-
нологией при подготовке школьников к олимпиаде 
является проектирование индивидуальных образо-
вательных маршрутов (ИОМ). Организованная дея-
тельность обучающихся позволит повысить учебную 
мотивацию, сформировать метапредметные и пред-
метные умения, такие как: способность ставить цели, 
планировать и организовывать собственную деятель-
ность по олимпиадной и конкурсной подготовке; адек-
ватно оценивать результаты своей деятельности; 
знать о выразительных средствах и социальных функ-
циях живописи, графики, скульптуры и других видов 
искусства; развивать образное мышление, фантазию, 
художественные потребности; воспринимать исто-
рические и национальные особенности искусства.

Сроки реализации ИОМ: 
– сентябрь – середина октября: подготовка к ШЭ 

по искусству; 
– середина октября – ноябрь: подготовка к МЭ по 

искусству;
– декабрь–январь: подготовка к РЭ по искусству;
– февраль–март: подготовка к заключительному 

этапу. 
Практика показывает, что грамотно сформирован-

ный ИОМ участника олимпиады способствует систе-
матизации знаний об искусстве и в целом о культу-
ре, получаемых учащимися на уроках изобразитель-
ного искусства, музыки, истории, литературы; помо-
гает сформировать целостное представление о ми-
ровой и отечественной художественной культуре, 
истории и логике ее развития, месте в жизни чело-
века и общества; направлен на развитие толерант-
ного отношения к художественному и эстетическому 
многообразию окружающего мира; позволяет рас-
сматривать отечественную художественную культу-
ру как неотъемлемую часть культуры мировой; фор-
мирует представление о художественном потенци-
але, самобытности и уникальности русской художе-
ственной культуры. 

Предполагаемые тематические рубрики ИОМ:
1. Диагностика обучающегося (выявление инди-

видуальных способностей и потребностей, дефици-
тов).

2. Совместная постановка целей обучения, опре-
деление срока достижения целей.

3. Знакомство со спецификой школьного, муни-
ципального и регионального этапов ВсОШ по искус-

ству (МХК): типы заданий, критерии оценивания, ма-
териал для подготовки, обзор источников для под-
готовки к ВсОШ.

4. Словарь искусствоведа: повторение основных 
терминов, которые встречаются в заданиях ВсОШ 
по истории искусств (МХК). Обязательно обращать 
внимание на правильность написания.

5. Особенности подготовки социокультурного про-
екта к МЭ ВсОШ: отбор материала в соответствии с 
объявленной темой, составление презентации, под-
готовка устного доклада к презентации проекта.

6. История искусства в пространстве времени: 
стили и направления в искусстве.

7. Решение олимпиадных заданий прошлых лет.
8. Составление списка памятников изобразитель-

ного искусства разных периодов.
9. Искусствоведческий анализ живописного про-

изведения: как читать картину?
10. Список юбилейных дат в области искусства.
11. «Игра в регион» – создание условий, прибли-

женных к реальной олимпиаде. 
12.  Решение пробных заданий РЭ ВсОШ по ис-

кусству. Анализ, рефлексия. 
 ИОМ позволяет максимально учитывать интел-

лектуальные способности детей, успешно осваивать 
учебные дисциплины (входящие в область олимпи-
ады по искусству) в объеме, предусмотренном учеб-
ным планом; сформировать привычку у школьников 
к самостоятельной работе, самоконтролю, самоо-
ценке; развивает желание обучающихся самосовер-
шенствоваться, развиваться, быть успешным.
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воЗможностИ ИнтеграцИИ курса внеурочной 
деятельностИ «героИ вологодчИны»  
И программы раЗвИтИя соцИальной актИвностИ 
младШИх ШкольнИков «орлята россИИ»

Аннотация

В статье представлена программа развития соци-
альной активности обучающихся начальных классов 
«Орлята России». Программа направлена на удовлет-
ворение потребности младших школьников в соци-
альной активности, развитие и поддержание инте-
реса к учебным и внеурочным видам деятельности, 
формирование социально значимых качеств личности 
обучающихся.

Ключевые слова
Патриотическое воспитание; «Орлята России»; вос-
питательные практики.

в современных условиях, когда мир стремитель-
но меняется, важность формирования граждан-
ской идентичности становится особенно акту-

альной. Российская история – это не просто набор 
дат и событий, это живое наследие, в которое впле-
тены судьбы миллионов людей, их страдания и ра-
дости. Школа играет ключевую роль в передаче этой 
истории и исторической памяти, способствует фор-

мированию у молодого поколения понимания того, 
кто они и к какому народу принадлежат. 

Задача исторического просвещения требует не 
только знания фактов, но и способности анализиро-
вать, сопоставлять и делать выводы. Чтение клас-
сических произведений, участие в экскурсиях и про-
ектах по изучению родной истории содействуют фор-
мированию патриотических чувств. Важно, чтобы 
учащиеся осознавали свою связь с предками, их до-
стижениями и подвигами, ведь именно на этой ос-
нове строится устойчивое гражданское сознание.

Уважение памяти предков и гордость за собствен-
ную страну, ее культуру и историю должны стать ос-
новой воспитания нового поколения россиян, спо-
собного не только сохранить, но и приумножить куль-
турное наследие, обогащая его современными до-
стижениями.

Большим воспитательным потенциалом облада-
ет Программа развития социальной активности обу-
чающихся начальных классов «Орлята России», ко-
торая была создана и начала внедряться в 2021 го-
ду. Программа направлена на удовлетворение по-
требностей младших школьников в социальной ак-
тивности, развитие и поддержание интереса к учеб-
ным и внеурочным видам деятельности, формиро-
вание социально значимых качеств личности обуча-
ющихся, таких  ценностей, как Родина, семья, при-
рода, дружба, труд, милосердие. 

Программа «Орлята России» хорошо сочетается 
с различными направлениями внеурочной деятель-
ности. 

С 1 февраля 2024 года в начальные классы школ 
Вологодской области был введен курс «Герои Во-

БЕЛОЗЕРОВА  
татьяна Анатольевна, 
учитель начальных классов,  
классный руководитель   
МАОУ «Средняя общеобразовательная 
школа № 4» г. Череповца

в школах Российской Федерации с 2021 года ре-
ализуется Программа развития социальной 
активности младших школьников «Орлята Рос-

сии». Для оказания методической помощи педа-
гогам и трансляции опыта в каждом регионе опре-
делены флагманские школы. В Вологодской обла-
сти это МАОУ «Центр образования им. И.А. Милю-
тина» в г. Череповце. В этом статусе центр рабо-
тает второй год. Одно из основных мероприятий 
флагманской школы – региональный фестиваль 
воспитательных практик и методических разрабо-
ток в сфере развития социальной активности млад-
ших школьников «Воспитываем новое поколение». 

В 2024 году в мероприятии приняли участие более 
150 педагогов области. Лучшие работы опублико-
ваны в сообществе флагманской школы: https://
vk.com/club223547806

Представляем работы победителей в номинации 
«Воспитательные практики»: Т.А. Белозеровой, 
О.А. Седовой, О.Н. Феофановой, М.М. Яичковой .

уШЕНиНА Галина Валентиновна,  
ведущий эксперт отдела проектов и программ отдела 

патриотического воспитания граждан ФГБУ «Росдетцентр», 
куратор программы «Орлята России» в г. Череповце 
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логодчины». Программа внеурочной деятельности 
«Герои Вологодчины» предоставляет уникальные 
возможности для погружения в богатую историю ре-
гиона, знакомит участников с жизнью выдающихся 
личностей и их подвигами.  Целью курса «Герои Во-
логодчины» является развитие ценностного отно-
шения школьников к своей малой родине – Вологод-
ской области, населяющим ее людям, ее уникальной 
истории, богатой природе и самобытной культуре. 
Участники программы имеют возможность узнать о 
выдающихся личностях, оставивших значимый след 
в истории региона, таких как знаменитые писатели, 
художники и деятели культуры. 

Как же можно интегрировать программу «Герои 
Вологодчины» и программу развития социальной ак-
тивности обучающихся начальных классов «Орлята 
России»?

Проект «Орлята России» состоит из 7 треков (ор-
ленок-лидер, орленок-эрудит, орленок-мастер, ор-
ленок-доброволец, орленок-спортсмен, орленок-эко-
лог, орленок – хранитель исторической памяти). Каж-
дый трек состоит из 9 занятий. 7 и 8 занятия трека 
– отводятся для очной встречи с личностью, которая 
воплощает в себе успех в рамках изучаемого трека. 
Эти занятия посвящены известным людям. На них 
можно пригласить интересных людей или рассказать 
о них. На одном из этих занятий в каждом треке мы 
и знакомимся с «Героями Вологодчины».

Например, при изучении трека «Орленок-эрудит» 
можно познакомить учащихся с биографией геогра-
фа-африканиста Юрия Дмитриевича Дмитревского. 
Родился в Череповце. Работал в Вологодском пе-
дагогическом институте. Заслуженный деятель на-
уки Российской Федерации, почетный член Русского 
географического общества, первый почетный член 
Ассоциации российских африканистов. Юрий Дми-
триевич изучал географию и нашего края. 70 лет на-
зад он создал Вологодское отделение Русского гео-
графического общества, первым в стране написал 
школьный учебник по географии отдельной области 
«География Вологодской области».

На треке «Орленок-мастер» можно рассказать 
биографию вологодской кружевницы Виктории Ни-
колаевны Ельфиной. На протяжении всей своей жиз-
ни она не мыслила себя без Вологды и кружевного 
промысла, вне работы, вне творчества, да и кружев-
ную Вологду уже невозможно представить без про-
изведений Виктории Николаевны. Член Союза ху-
дожников СССР, заслуженный художник РСФСР. 

Трек «Орленок-эколог» дает возможность позна-
комить детей с биографией научного сотрудника 
Дарвинского заповедника, охотоведа, зоолога Вя-
чеслава Васильевича Немцева. Его жизнь и деятель-
ность стали ярким примером преданности делу ох-
раны и исследования дикой природы. Этот человек 
всю жизнь изучал птиц. Создание единственной в 
мире глухариной фермы в Дарвинском заповеднике 

стало пиком его научной работы. Эта ферма не толь-
ко помогла в изучении поведения и экологии глуха-
рей, но и сыграла важную роль в сохранении этого 
вида. Под руководством В.В. Немцева происходило 
не только размножение этих удивительных птиц, но 
и формирование у молодежи понимания важности 
сохранения природы.

Самые большие возможности для изучения кур-
са «Герои Вологодчины» у трека «Орленок – храни-
тель исторической памяти». Основная смысловая 
нагрузка трека: я – хранитель традиций своей семьи, 
мы (класс) – хранители своих достижений, я/мы – 
хранители исторической памяти своей страны. 

Символ трека – «Альбом хранителя». Альбом как 
хранитель исторической памяти формируется на 
протяжении всего времени участия в программе «Ор-
лята России». «Альбом хранителя» – это не просто 
собрание страниц, это живое свидетельство време-
ни, отражающее путь каждого участника программы 
«Орлята России». В нем хранятся воспоминания о 
значимых событиях, творческих проектах и важных 
встречах, которые обогащают индивидуальный и 
коллективный опыт. К каждой записи прилагаются 
фотографии, рисунки и заметки.

На одном занятии дети знакомятся с биографией 
того или иного человека, на другом занятии само-
стоятельно оформляют лист в «Альбоме храните-
ля». Это может быть коллаж, инфографика, синк-
вейн, рисунок.

Записи в альбоме формируются как результат 
сов местного сотворчества, где каждый участник 
оставляет свой след, добавляя новые грани к общей 
картине. «Альбом хранителя», будь то печатный или 
рукописный, является важным инструментом для 
формирования идентичности, понимания своего ме-
ста в истории и налаживания связей между прошлым 
и будущим. 

Интеграция курса внеурочной деятельности «Ге-
рои Вологодчины» и программы «Орлята России» 
позволяет углубить знания обучающихся о культур-
ном наследии и учит детей ценить достижения сво-
их предков. Совместное изучение истории и тради-
ций Вологодской области откроет перед школьника-
ми новые горизонты, способствуя формированию 
патриотических чувств и гордости за родной край. 
Это станет важным этапом в формировании патри-
отического сознания у подрастающего поколения, 
предоставив им возможность глубже узнать о выда-
ющихся личностях и значимых событиях, которые 
оставили яркий след в истории родного края.

Важно, что такой подход к воспитанию и обучению 
формирует чувство единства и связи с родной исто-
рией, что является важным аспектом воспитания ак-
тивного гражданина. В итоге синергия этих программ 
создаст уникальную образовательную среду, способ-
ствующую всестороннему развитию молодого поко-
ления и укреплению национальной идентичности.
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все начИнается с «классной» семьИ 

Аннотация

Авторы раскрывают роль родителей в воспитатель-
ном процессе. Представлены мероприятия, в кото-
рых родители активно сотрудничают с классным ру-
ководителем.

Ключевые слова
Воспитание; социальная активность учащихся; «Ор-
лята России».

Семья и школа – это берег и море. На берегу 
ребенок делает свои первые шаги, а потом перед 
ним открывается необозримое море знаний, и курс 
в этом море прокладывает школа… Но это не зна-
чит, что он должен совсем оторваться от берега.

Л. Кассиль

2024 год Указом Президента Российской Федера-
ции от 22.11.2023 № 875 был объявлен Годом семьи. 
Работа с родителями, с семьей, как и всякая работа 
в образовательной организации, должна вестись в 
системе. Взаимодействие семьи и школы будет про-
дуктивным только тогда, когда родители доверяют 
педагогу, поддерживают его, когда педагоги и роди-
тели станут союзниками и единомышленниками. Но 
как этого добиться, ведь все семьи разные. Многое 
зависит от личности педагога, его профессиональ-
ного мастерства и простых человеческих качеств. 

Цель нашей работы: привлечь родителей к актив-
ному сотрудничеству для создания единой «класс-
ной» семьи. Очень важно уже с первого класса при-
влечь родителей к воспитательному процессу, сде-
лать их первыми помощниками во всех делах клас-

са, создать коллектив активных и заинтересованных 
родителей. В этом нам очень помогает программа 
развития социальной активности учащихся «Орлята 
России».

В первые месяцы учебы познакомиться с ребен-
ком и его семьей педагогу может помочь Дневник 
успеха. Вести Дневник успеха надо каждый день, 
записывая в блокноте не менее пяти достижений за 
день. Вечером, в семейном кругу первоклассник про-
говаривает, что нового и хорошего с ним сегодня 
произошло, а родители записывают это в блокнот. 
Благодаря Дневнику успеха родители и учитель мо-
гут узнать, как прошел день у ребенка, что для него 
действительно важно. 

Одной из наиболее интересных форм взаимодей-
ствия семьи и школы являются семейные праздни-
ки, которые в настоящий момент уже стали тради-
цией класса. Семейные праздники могут быть по-
священы различным событиям. Так, в рамках трека 
«Орленок-мастер» семейные праздники были посвя-
щены творчеству поэта Георгия Ладонщикова и Дню 
Мамы. Первоклассники ответственно готовились к 
празднику: готовили афишу, учили стихи, репетиро-
вали сценки, песню и танец, делали своими руками 
подарки-открытки. Роль родителей заключается в 
конструировании сценических образов и костюмов, 
изготовлении декораций, подготовке праздничного 
чаепития. Завершился учебный год первоклассни-
ков семейным праздником «Мои увлечения». Каж-
дый ученик с помощью родителей продумывал и го-
товил презентацию «Мои увлечения и открытия», по 
желанию можно было также подготовить номер для 
сцены, который рассказывает об увлечениях ребен-
ка. Семейный праздник в третьем классе «Папа, ма-
ма, я – спортивная семья» отличался от предыдущих 
прежде всего тем, что родителям предлагалось 
стать активными участниками спортивного меропри-
ятия. Использование такой формы сотрудничества 
школы и семьи, как семейные праздники, способ-
ствует выстраиванию доброжелательных и искрен-
них взаимоотношений между участниками образо-
вательного процесса.

На одном из семейных праздников состоялась 
презентация книги класса «ПервоКЛАССНЫЕ вос-
поминания», которую создавали в рамках трека «Ор-
ленок-хранитель». Авторами книги стали сами пер-
воклассники, их родители и педагоги. Книга содер-
жит напутственные слова педагогов, историю ста-
новления нашей школы, отзывы первоклассников о 
разных мероприятиях, в которых они принимали уча-
стие в течение учебного года, воспоминания роди-
телей о своем первом классе, а также рисунки и фо-
тографии учеников. 
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Одной из важнейших форм взаимодействия пе-
дагога с родителями является индивидуальная бе-
седа, которую целесообразно проводить по итогам 
первого года обучения в начальной школе. В ходе 
беседы педагог рассказывает об успехах ребенка, 
его поведении, взаимоотношениях с одноклассни-
ками и возможных трудностях, которые может при-
нести следующий учебный год. Совместно с роди-
телями учитель пытается нащупать наиболее про-
дуктивные пути решения возникших проблем. Боль-
шинство родителей, находясь наедине с педагогом, 
готовы поделиться своими переживаниями и про-
блемами, иногда касаясь внутрисемейных отноше-
ний, что помогает учителю лучше понять ребенка. К 
сожалению, далеко не все родители идут на откро-
венный разговор с учителем. 

Одной из основных форм взаимодействия семьи 
и школы во втором классе были родительские со-
брания. Каждый родитель хочет услышать о своем 
ребенке. Именно поэтому перед собранием педаго-
ги писали индивидуальные отзывы о второклассни-
ках. Отзыв учителя содержал информацию об успе-
хах и трудностях ребенка в учебной деятельности, 
воспитатель описывал характер взаимоотношений 
с одноклассниками, особенности, проявившиеся при 
организации питания, на прогулках. На собрании 
каждый родитель смог высказаться о том, что его 
волнует, с какими трудностями столкнулся ребенок 
в этом учебном году. На родительских собраниях в 
третьем классе родители познакомились с видеоро-
ликами курса «Разговоры о важном», обсудили те-
мы внеурочных занятий для третьеклассников. На 
одном из родительских собраний мамы и папы уче-
ников делали своими руками брошки (цветок яблони 
с георгиевской ленточкой). Такая брошь была на гру-
ди у каждого второклассника во время выступления 
на городском фестивале хоровых коллективов «Го-
лоса Победы». 

В рамках трека «Орленок-эрудит» учащиеся при-
нимают участие в учебно-исследовательских кон-
ференциях «В космос позже полетим, а пока все 
знать хотим» и «Шаг в будущее». В сборе информа-

ции, написании и оформлении работ большую по-
мощь оказывали родители, поддерживали детей и 
были активными слушателями самой конференции.

Традицией класса является ежегодное участие в 
семейной викторине «Бабушкины науки». Для вы-
полнения заданий викторины учащимся нужна по-
мощь членов семьи: родителей, бабушек и дедушек.

Учащиеся класса и их родители, по возможности, 
встречаются и по выходным. Семьями ходят катать-
ся на лыжах, на коньках, посещают музеи города. 

Одна из эффективных форм взаимодействия с 
родителями – организация группы класса в социаль-
ной сети «ВКонтакте». Группа активна с первого 
класса. На сегодняшний день в группе 49 участни-
ков: это родители и родственники учащихся. В груп-
пе проводятся виртуальные родительские собрания, 
онлайн-анкетирования, обсуждение важных вопро-
сов. В конце учебной недели педагоги систематиче-
ски подводят итоги, рассказывают о темах уроков и 
мероприятий, в которых дети принимали участие. 
Родители ждут этот пост, проявляют активность (ста-
вят лайки, комментируют). Отдельно появляется вто-
рой пост о том, над чем хорошо бы поработать уча-
щимся на выходных и какие важные мероприятия 
ждут класс на следующей неделе. Взаимодействие 
с родителями учащихся через группу класса «ВКон-
такте» дает положительные результаты. 

Доверительные взаимоотношения педагогов и ро-
дителей не возникают моментально. Это долгий и 
трудоемкий процесс. Только постоянное и тесное 
сотрудничество учителя с семьей, индивидуально с 
каждым родителем приведет к тому, что родители 
станут активными участниками воспитательных дел 
класса. Сегодня у нас сложилась определенная си-
стема в работе с родителями. Применяются разно-
образные формы работы, совершенствуются тради-
ционные методы и технологии. Родители становят-
ся активными участниками мероприятий, возникает 
атмосфера взаимоуважения. Так нам удается спло-
тить детей, родителей, педагогов в дружную класс-
ную семью. 
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«классный» выходной:  
органИЗацИя коллектИвного похода класса  
с участИем родИтелей 

Аннотация
В статье представлен опыт  внедрения  образова-
тельного курса внеурочной деятельности «Герои Во-
логодчины»  в рамках  программы развития социаль-
ной активности обучающихся начальных классов «Ор-
лята России».
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устроить «КЛАССный» выходной? Почему бы и 
нет? Одни школьники собираются всем классом 
на чаепитие и дискотеку, другие на несколько ча-

сов выбираются в развлекательный центр. Однако в 
нашем классе ребята предпочитают проводить вы-
ходные дни на природе: небольшое путешествие, игры 
на свежем воздухе, вкусный обед прямо на траве…

С ответственным подходом замечательной коман-
ды взрослых ребята не заскучают! В нашем классном 
коллективе существует традиция ежегодных походов 
в любое время года с участием родителей, которая 
способствует сплочению детского и родительского 
коллективов, формированию навыков бережного от-
ношения к природе, развитию самостоятельности, 
расширению кругозора младших школьников.

Расскажу о мероприятии, где все было по-
настоящему: приготовление пищи на костре, тури-
стический квест «Счастливое детство», игры с мя-
чом, работа с туристическим снаряжением в поле-
вых условиях. Участники похода были вознагражде-
ны вкусной едой и отличным настроением. Самое 
главное: этот поход помог всем участникам понять, 
что такое настоящая дружба.

Идея классного выходного зародилась после на-
чала реализации трека «Орленок-лидер» с целью 
сплочения детского и родительского коллективов, 
раскрытия индивидуальности каждого участника 
программы. На организационном родительском со-

брании в начале учебного года было принято реше-
ние об организации коллективного похода с участи-
ем всех учащихся и их родителей. Группа организа-
торов заранее выбрала и продумала маршрут, место 
для проведения основного мероприятия, определи-
ла смету общих расходов, распределила обязанно-
сти между всеми взрослыми участниками (инфор-
матор, казначей, закупщик продуктов, заготовщик 
дров, этот же человек-костровой, повара, фотогра-
фы и видеографы, ди-джей, дежурные на станциях 
и др.), подготовила и осуществила проведение кве-
ста «Счастливое детство».

Опыт проведения похода позволяет дать практи-
ческие советы по проведению такого мероприятия. 

Первый совет: подготовьте информационную ли-
стовку для родителей в преддверии мероприятия и 
пост в мессенджере: «Собираемся на “классный” вы-
ходной!». В листовке/посте нужно отразить: время 
встречи, место встречи, маршрут, рекомендуемую 
экипировку (например, рюкзак, изолирующий коврик, 
стульчики-раскладушки), обратить внимание на 
одежду и обувь по погоде (теплая обувь, штаны, 
куртки, шапки, шарфы, рукавицы, сменные носки, 
платок или полотенце для рук, влажные салфетки), 
указать посуду (миска, кружка, ложка), игрушки для 
улицы (мяч, скакалка, летающая тарелка и др.), от-
метить, что участники могут взять с собой из дома 
(термосы с горячим питьем, бутерброды, фрукты, 
выпечку и др.). Обозначить в листовке главное пра-
вило в таком походе: общий стол, то есть рекомен-
дуется не допускать уединения туристов со своими 
закусками; способствовать объединению участников 
в коллектив; приучать детей делиться с товарища-
ми; действовать в походных условиях сообща.

Второй совет: на этапе подготовки определи-
тесь заранее, кто из родителей будет отвечать за 
приготовление горячего обеда, за санитарное со-
стояние территории отдыха, за фотографирование, 
за помощь учителю в организации досуга детей (со-
брать «секретные сундучки» с сокровищами, разме-
стить их на поляне, поработать на станциях во вре-
мя квеста), у кого есть возможность захватить ап-
течку (бинты, зеленка, нашатырь, парацетамол, ак-
тивированный уголь, термометр), колонку, гитару.

Третий совет: подробно пропишите (лучше в та-
бличной форме) деятельность педагога, деятель-
ность родителей, деятельность детей на каждом эта-
пе похода, укажите оборудование, рассчитайте в ми-
нутах время каждого этапа, в том числе время на 
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проведение квеста, игр, уборку территории. Напри-
мер, может быть такой перечень этапов: подготови-
тельный, сбор у школы, переход к месту мероприя-
тия, организация места отдыха/привал, построение 
на месте мероприятия, выполнение заданий квеста, 
игры на воздухе, обед, песни у костра, уборка тер-
ритории, возвращение домой.

Кратко приведу сценарий квеста «Счастливое 
детство».

Инструктор-учитель: Сегодня каждая команда 
– это туристическая группа. Давайте познакомимся 
с командами (представление команд).

Сейчас я вам раздам маршрутные листы, и вы 
отправитесь в поход по станциям. 

Ваша задача – выполнить задание на станции, и 
за это распорядитель станции (один из ваших роди-
телей) отдаст вам букву. У каждой команды свой 
цвет букв, его вы узнаете, получив маршрутный лист. 
Из полученных букв в конце пути вы должны собрать 
слово: 1-я команда – «СЧАСТЛИВОЕ», 2-я команда 
– «ДЕТСТВО».

Капитаны, получите маршрутные листы (вруча-
ются маршрутные листы капитанам команд).

1. Станция «Собери рюкзак». Каждой команде вы-
дается конверт, на лицевой стороне которого схе-
матично изображен рюкзак. Вместе с конвертом ре-
бята получают комплект небольших картинок с изо-
бражением различных предметов. Если нет карти-
нок, их можно заменить маленькими карточками с 
названиями этих предметов. Среди предметов могут 
быть: ведро, зонтик, ножницы, ложка, вилка, платя-
ная щетка, чемодан, кружка, садовая лейка, компас, 
полотенце, палатка, холодильник, грабли, котелок, 
нитки с иголкой, стакан, топор, расческа, калоши, 
тетрадь, утюг, спички, фотоаппарат, карандаш, ве-
ревка, подушка, нож, свеча, одеяло. Ребятам пред-
лагается выбрать из комплекта картинок все необ-
ходимое для похода. Как видно из перечня предме-
тов, эффект рассчитан на то, что ребята должны 
знать или догадаться, что следует и чего не следует 
брать с собой в поход. Капитаны команд через 5–10 
минут возвращают распорядителю станции рюкзак-
конверт и оставшиеся неиспользованные карточки, 
которые они вложили в чистый конверт.

2. Станция «Продукты для похода». Комментарий 
распорядителя станции: «Мы уже прошли 6 км, про-
голодались и решили сделать привал. Теперь нам 
нужно приготовить обед». Команды получают новое 
задание. Ребята должны угадать с завязанными гла-
зами крупы, которые запаяны заранее в пакеты (фа-
соль, греча, горох и т.д.), записать их названия и со-
ставить меню обеда. Выполненное задание сдается 
распорядителю станции. 

3. Станция «Переправа». Реквизит: веревочная 
переправа, обруч. Комментарий распорядителя 
станции: «Перед вами «река», и нужно переправить-
ся на другой берег. А паром (обруч) находится на 

том берегу. Капитан команды должен по подвесной 
переправе переправиться на тот берег и доставить 
паром команде. Он надевает обруч на плечо и возвра-
щается к команде, захватывает следующего игрока, с 
обручем на поясе они быстро переправляются на про-
тивоположную сторону площадки – на другой «берег». 
Капитан остается на этом берегу, а участник, не сни-
мая обруча, быстро возвращается назад и повторяет 
задание с очередным участником команды и т.д.».

4. Станция «Паутина». Реквизит: пеньки (кочки), 
паутина из веревок. Комментарии распорядителя 
станции: «Каждому туристу приходится преодоле-
вать различные препятствия: проходить болото, про-
бираться через заросли кустарников, спускаться по 
крутым оврагам. Сейчас вам придется преодолеть 
туристическую полосу препятствий: пройти болото 
и не сорваться в воду (пройти по кочкам); пробрать-
ся сквозь заросли кустарника (заранее между дере-
вьями натягивается паутина: одна веревка ниже, 
другая выше и т.д.)». Игроки преодолевают препят-
ствия под веревкой и перепрыгивая через нее.

5. Станция «Маятник». Реквизит: заранее расчи-
щенное оборудованное место, на котором стоит де-
рево с маятником (на длинной веревке крепким уз-
лом закреплена деревянная рукоятка). Комментарий 
распорядителя станции: «Вам необходимо пере-
браться на другую сторону, держась руками за руч-
ку маятника, не задев землю ногами. После пере-
правы перебросить снаряд следующему участнику».

6. Станция «Попади в цель». Реквизит: горизон-
тальная или вертикальная цель (2 обруча, 2 корзи-
ны) по 5 шишек на ребенка. Комментарий распоря-
дителя станции: «Вам необходимо как можно боль-
ше забросить шишек в мишень».

После прохождения всех станций команды со-
ставляют слова из полученных букв, становятся в 
ряд и демонстрируют фразу: «Счастливое детство»).

Возможно также проведение с детьми игры «По-
иск клада». 

Инструктор-учитель: Поиск клада – дело не-
простое. Проверим, насколько вы внимательны.

Вам нужно пройти по указанному маршруту. В пути 
найти продукты и предметы, которые нам пригодятся 
для приготовления обеда. Нужно разыскать на марш-
руте деревья, где висят четыре пакета с логотипом 
«Счастливое детство» (например, банка с тушенкой, 
огурец, сушки, пачка чая). Настоящий кладоискатель 
не должен сойти с тропы. А в трудную минуту ему по-
могут товарищи. Подсказывать можно только одним 
словом: «влево», «вправо», «вперед» и т.д.

Подведение итогов. Награждение.
Инструктор-учитель: Вот и закончились наши 

туристические соревнования! Надеюсь, что вы, ре-
бята, хорошо запомнили, что нужно делать, чтобы 
стать настоящим туристом!

Надеемся, что советы и сценарий квеста помогут 
вам организовать самый КЛАССный выходной!



Подведены итоги регионального этапа Все рос-
сийской олимпиады школьников 2024/2025 
учебного года.

Региональный этап Всероссийской олимпиады 
проходил в Вологодской области с 11 января по 28 
февраля по 24 общеобразовательным предметам. 
В нем приняли участие порядка 1000 школьников 
из 25 муниципальных районов и двух городских 
округов, а также команда Вологодского многопро-
фильного лицея. 

Участники продемонстрировали высокий уро-
вень знаний и подготовки. По результатам сорев-
нований определены 104 победителя и 431 при-
зер. На 11% больше победителей, чем в прошлом 
году. Призовые места заняли представители 26 
команд области. 

Самыми популярными предметами традиционно 
стали русский язык, литература, обществознание, 
математика и биология. В олимпиаде по несколь-
ким предметам приняли участие 249 учеников, из 

них 56 человек получили более одного диплома. 
Лидерами по числу призовых мест стали команды 
из Череповца, Вологодского многопрофильного 
лицея, Вологды, Сокольского и Великоустюгско-
го округов. 

В заключительном этапе олимпиады примут уча-
стие победители регионального этапа олимпиады 
текущего учебного года, набравшие необходимое 
количество баллов, а также победители и призёры 
заключительного этапа олимпиады предыдущего 
учебного года. 



IV Региональный  
конкуРсный пРоект

специалистов службы  
психолого-педагогического  

сопРовождения 

Конкурсы организованы в рамках реализации регионального проекта  
«Современная школа» национального проекта «Образование»  
для повышения престижа службы психолого-педагогического 

сопровождения в региональной системе образования, совершенствования 
деятельности и профессионального роста специалистов службы.

В конкурсах профмастерства участвуют штатные педагоги-психологи,  
учителя-дефектологи (сурдопедагоги, тифлопедагоги, олигофренопедагоги,  

учителя-логопеды), тьюторы, социальные педагоги образовательных 
организаций, центров психолого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи.

региональный конкурс 
профессионального мастерства  
«тьютоР вологодской области – 2025»

региональный конкурс  
профессионального мастерства  
«социальный педагог  
вологодской области – 2025»

региональный этап  
всероссийского конкурса  
профессионального мастерства  
«педагог-психолог России»

региональный этап  
всероссийского конкурса  
профессионального мастерства  
«учитель-дефектолог России»
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